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Czym jest firma zarządzana przez dane?

• Data-driven organization – hasło tożsame z koncepcją 
Przemysłu 4.0. 

• Często mamy problem z odpowiedzią - jak wygląda taka 
organizacja? 

• Co jest potrzebne, aby móc przeprowadzić transformację 
firmy w tym kierunku?



Niezbędne elementy organizacji zarządzanej przez dane:

• Technologia, która umożliwia nam zbudowanie odpowiedniej infrastruktury dla 
przetwarzania danych.

• Nasze dane, które w odpowiedniej i weryfikowalnej jakości musimy umieć 
zbierać i integrować z różnych systemów, w tym z systemów cyberfizycznych.

• Odpowiednie narzędzia do przetwarzania i analizy danych oraz możliwości 
zastosowania algorytmów.



Globalne firmy doradcze wskazują, że przedsiębiorstwa, które z 
powodzeniem korzystają z analizy danych, osiągają nawet o 20% 
lepsze wyniki (EY and Xplenty survey, Business Services Week)

Niezbędne elementy organizacji zarządzanej przez dane:

• Kultura organizacji – czym jest teraz i jak transformacja na nią wpłynie.

• Zarządzenie wiedzą i danymi.

• Kultura uczenia się i ciągłego rozwoju.



Stosowane w firmach systemy informatyczne:
• ERP
• CRM
• BMS
• SCADA
• Systemy Business Intelligence
• …

A jak to wygląda w przypadku zarządzania energią?



Systemy zarządzania energią – EMS

• Norma PN-EN ISO 50001:2018

• Białe certyfikaty

• Mój Prąd

• …



Korzyści z wdrożenia oraz certyfikacji systemu zarządzania energią:

• Efektywne zarządzanie energią w organizacji - identyfikacja i kontrola nad 
energochłonnymi obszarami działalności.

• Zmniejszenie kosztów prowadzenia działalności.

• Stosowanie najlepszych praktyk w obszarze zarządzania i wykorzystywania 
energii.

• Redukcja emisji gazów cieplarnianych.



Korzyści z wdrożenia oraz certyfikacji systemu zarządzania energią:

• Wzrost konkurencyjności.

• Zyskanie reputacji firmy jako dbającej o środowisko naturalne i społecznie 
odpowiedzialnej.

• Zgodność działania z wymogami prawnymi związanymi z efektywnością 
energetyczną.

• Możliwość integracji z innymi systemami zarządzania.



Od ogółu do szczegółu

• Nisko wiszące owoce

• Testowanie – pilotaż

• Przyłącze energii elektrycznej

• Ciągi produkcyjne/budynki

• Maszyny/pomieszczenia



EMS APA Group – Inteligentna Platforma Optymalizacji Energii (IPOE)



CASE STUDY –
MOC 
ZAMÓWIONA



CASE STUDY – MOC BIERNA



CASE STUDY –
ROZLICZANIE 
NAJEMCÓW



CASE STUDY – MONITORING LINII PRODUKCYJNYCH



CASE STUDY –
MONITORING MASZYN



CASE STUDY – ODNAWIALNE ŹRÓDŁA ENERGII – ŚLAD WĘGLOWY



CASE STUDY – OPTYMALIZACJA 
„STAND-BY”

• Identyfikacja
• Harmonogramy, sterowanie
• Proces ciągłej poprawy



RAPORTY, ALARMY, ALGORYTMY



RAPORTY, ALARMY, ALGORYTMY



ENERGIĄ MOŻNA I TRZEBA ZARZĄDZAĆ.
Ważne aby robić to mądrze i temu ma służyć

IPOE
Analiza jakości i ilości
dostarczanej energii

Szybki dostęp do informacji 
z poziomu przeglądarki

Rozwiązanie chmurowe Konfigurowalne wskaźniki 
KPI

Bezinwazyjne dla produkcji
podłączenie analizatorów

Raporty pomagające 
uzyskać zgodność z ISO 
50001.
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OPTYMALIZACJA
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NASI KLIENCI

. . .



Piotr Oczkowski – specjalista ds. energetycznych

www.linkedin.com/in/piotroczkowski
piotr.oczkowski@apagroup.pl
tel.: +48 500 044 528

DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ


