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Zatqcznik 4 do Regulaminu konkursu

Wzor oswiadczenia pracownika PARP o bezstronnosci

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA 10K O BEZSTRONNOSCI

Imie i Nnazwisko pracownika IOK: oo

Instytucja organizujgca KONKUIS: .ottt st e et e sae s tesreenn e

NUM L KON KU SU: et e e e e e et e e ee e et e e e eseeeeeesaeteeeeertaeeeeasseaessenaaenens

Oswiadczenie odnosi sie do relacji pracownika 10K z wszystkimi

wnioskodawcami/partnerami biorgcymi udziat w rundzie konkursu.

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz.

735powodujgcych wytaczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a)

b)

d)

nie jestem wnioskodawcg/partnerem ani nie pozostaje z
wnioskodawcami/partnerem/-ami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze

wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami lub cztonkami organéw

zarzgdzajacych lub organdéw nadzorczych wnioskodawcy/-6w / partnera/ -0w;

nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami z tytutu

przysposobienia, kurateli lub opieki;

nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/ partnera/-6w ani nie
pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/ partnerdw, ani nie
jestem zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/ partneréw

z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;



e) nie pozostaje z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami w stosunku podrzednosci

stuzbowej.

Jestem Swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy

ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

Oswiadczam, ze przestanka wymieniona w lit. a nie byta spetniona w okresie trzech lat

poprzedzajgcych dzien ztozenia o$wiadczenia.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie

instytucji organizujgcej konkurs.

(podpis)
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