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Wzdr umowy wsparcia z Uczestnikiem Projektu SWO dla IV naboru

Umowa wsparcia nr M1/0000 (nr porzqgdkowy umowy — kontynuacja z 2021 r)/SW0Q/2022
w ramach projektu nr POWR.02.21.00-00-......

zawarta pomiedzy:

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, dziatajgcg na podstawie ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2020 r. poz. 299) z
siedzibg w Warszawie, (kod pocztowy 00-834), przy ulicy Panskiej 81/83, NIP 526-25-01-444,
REGON 017181095, zwang dalej ,,PARP”, w imieniu ktdrej dziata (podmiot wybrany w

POSLEPOWANIU PrZELATGOWYIM) ...t ee e ee ettt eee e e e aenaens , Wpisany do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sgd Rejonowy w
.............................. pod numerem KRS ........cceceevevveveneeen, NIP: e, REGON:

a

[nalezy zastosowac jedng z nastepujgcych komparycji umowy w zaleznosci od formy prawnej
Przedsiebiorcy]

1. SPOLKA AKCYJNA (S.A.) i SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A.)

........................ Spo6tka Akcyjna/ Spotka Komandytowo-Akeyjng z siedzibg w ........................ (kod
POCZLOWY ..covvvvvrenrreenn ), przy ulicy ...oceeveeveeenen , Wpisang do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy .........ccccueeueneen. , pod nr KRS
........................ , 0 kapitale zaktadowym w wysokosci ........................ zt, wptaconym w wysokosci
........................ , NIP ....coveeveveeeeeer, REGON ..., ZWANG W dalszej cze$ci Umowy

,Przedsiebiorcgy”, reprezentowang przez':

2. SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0.)

........................ Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ........................ (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy ..........c.c..........., Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sgd RejONOWY .......cccveeeeenne. , pod NnrKRS .....ccoeeiieee ,0

1 Sposdb reprezentowania powinien by¢ zgodny z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spotka moze
by¢ reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.
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kapitale zaktadowym w wysokosci? ...........cocueenee.e. Zt, NIP oo, , REGON ....coevvevrrercrrrnns ,
zwang w dalszej cze$ci Umowy ,,Przedsiebiorcgy”, reprezentowang przez?:

3. SPOtKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp. j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPOtKA
PARTNERSKA ($p.)

........................ Spotka Jawng/Komandytowa/Partnerska z siedzibg w ........................ (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy .......cccueuue..., Wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sgd RejoNOWY ........cccveneeneee. ,pod nr KRS ......ccocvevee , NIP
........................ , REGON ........................, ZWang w dalszej cze$ci Umowy ,,Przedsiebiorcy”,
reprezentowang przez*:

4. OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIAtALNOSC GOSPODARCZA

........................ , PESEL ...c.ccevvevevneeennr, Zamieszkata/tym w...................... (kod pocztowy
........................ ), przy ul. ......ccccevveeeuneeen., prowadzacy/tym dziatalnosc gospodarczg pod firma
........................ W iivevereeresseeeeee (KO POCZEOWY ), PrZY Ul i,
wpisang/nym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ..........ccccceuune.e. ,
REGON ....coevereie , Zwana/ym w dalszej czesci Umowy ,,Przedsiebiorcy”, reprezentowang/ym

5. SPOtKA CYWILNA (s.c.)

........................ , PESEL ......coue......, Zamieszkatag/ym w ... (kod pocztowy ...,
przy ul. cccvvveevenne. , wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczeji ..cveveeeervenne. ,zamieszkatg/ym w ........cceuee. (kod pocztowy .......cccveeevnnene ), przy
Ul e, , wpisang/ym do Centralnej Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej,
prowadzgcymi wspdlnie dziatalnos$é gospodarczg w formie spétki cywilnej pod firma
........................ W eereereeceeneeeneene (KO pOCZEOWY ..ceeeenenenl), Przy Ul aeeeeeeeeveeeneeee., NIP
.................. , REGON ............c..........,, ZWANg W dalszej czesci Umowy ,,Przedsiebiorcg”,

reprezentowang/ym przez®:

2 Dla spotki, ktdrej umowe zawarto przy wykorzystaniu wzorca umowy, do czasu pokrycia kapitatu zaktadowego,
nalezy wskazac takze informacje, ze ,,wymagane wkfady na kapitat zaktadowy nie zostaty wniesione” (art. 206 § 1 pkt
4 kodeksu spotek handlowych z dnia 15 wrzes$nia 2000 r., (Dz.U. z 2020 r., poz. 1526 z pdzn.zm.).

3 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego. Spétka moze byé
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.

4 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spdtka moze by¢
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.

5 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w
przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykresli¢.

6 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w
przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykresli¢; w przypadku spétki cywilnej strong umowy sg jej wspdlnicy a nie
spotka.
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6. STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACIJE SPOLECZNE | ZAWODOWE, FUNDACIJE ORAZ
SAMODZIELNE PUBLICZNE ZAKtADY OPIEKI ZDROWOTNEJ WPISANE DO KRS

........................ z siedzibg W .......cccueueuene. (kod pocztowy ......eeeeveenenenn), przy ulicy ceeeeeeeeceeenes,
wpisang/ym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej oraz do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy .........cccceeueneene , pod nr KRS
........................ ,NIP .....cceoeevevevenee,, REGON ..........ceeee.e, ZWANZ/YM W dalszej czeSci umowy
»Przedsiebiorcy”, reprezentowana/ym przez :

§1
Definicje

Wszelkie uzyte w Umowie wsparcia, zwanej dalej ,,Umowg”, pojecia pisane duzg literg maja
znaczenie zdefiniowane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.:,, System
wczesnego ostrzegania MMSP w okresowych trudno$ciach” w ramach IV naboru, zwanym dalej
»Regulaminem”, dostepnym na stronie internetowej Projektu: www.parp.gov.pl .

§2
Oswiadczenia Przedsiebiorcy

1. Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Regulaminu, rozumie go i w petni
akceptuje oraz zobowigzuje sie przestrzegaé jego postanowien w trakcie obowigzywania
Umowy.

2. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze”’:

1) jest mikro, matym lub srednim przedsiebiorstwem w rozumieniu przepiséw Zatgcznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r.;

2) posiada Siedzibe gtéwnga (co wynika z wpiséw w CEiDG/KRS) na terenie

3) wykonuje dziatalnos¢ gospodarczg zarejestrowang minimum 12 miesiecy przed dniem
rozpoczecia IV naboru, ktdra nie jest zawieszona;

4) nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej
uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze wspolnym rynkiem;

7 Niepotrzebne skresli¢
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5) nie podlega wykluczeniu z mozliwosci dostepu do srodkéw publicznych na podstawie
przepisdw prawa lub ktérego osoby uprawnione do reprezentacji nie podlegajg takiemu
wykluczeniu;

6) nie jest wykluczony, stosownie do Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18
grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (dotyczy umdéw z pomocg de minimis);

7) nie bedzie przedstawiat faktur za ustugi objete niniejsza Umowa do sfinansowania z innych
zrédet publicznych, takich jak m.in.: srodki Unii Europejskiej, srodki budzetu panstwa lub
Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

8) zostat poinformowany i poinformowat pracownikéw uczestniczgcych w projekcie o celu
zbierania danych osobowych, prawie wglagdu do swoich danych oraz ich poprawiania zgodnie
z oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 11;

9) jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 297 Kodeksu Karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5 lat, za sktadanie nierzetelnych
pisemnych o$wiadczen, jak réwniez podrobionych, przerobionych, poswiadczajacych
nieprawde lub nierzetelnych dokumentéw;

10) jest sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 8 za sktadanie fatszywych zeznan;

11) przystapi do zapisu na ustugi szkoleniowe lub doradcze wytacznie przy uzyciu indywidualnego
numeru ID wsparcia, ktory otrzyma od PARP, na ustuge/ -i szkoleniowa/ -e lub doradczg/ -e
dostepng/ -e w BUR wytacznie z opcjg ,Dofinansowanie — tak”i zaakceptowang/ -e przez
PARP;

12) w przypadku gdy jest podmiotem swiadczgcym ustugi rozwojowe w BUR, w ramach Projektu
SWO nie zakupi Ustug od podmiotéw, dla ktérych byt lub jest dostawcg ustug o zblizonej
tematyce oraz nie bedzie swiadczyt ustug rozwojowych dla innych Uczestnikdw projektu
SWO;

13) w przypadku gdy jest podmiotem Swiadczgcym ustugi rozwojowe w BUR, w ramach Projektu
SWO nie zakupi ustug szkoleniowych i doradczych od pomiotéw powigzanych kapitatowo lub
osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

a) udziat w spodtce jako wspadlnik spétki cywilnej lub spdtki osobowe;j,

b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prég nie wynika z
przepisOw prawa,

c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta lub
petnomocnika,
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d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze Dostawcy Ustug, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

14) w ramach projektu SWO nie zakupi ustug szkoleniowych i doradczych od Podmiotu
rekrutujacego i podmiotéw powigzanych z Podmiotem rekrutujgcym kapitatowo lub osobowo
zgodnie z definicjg okreslong w pkt 12;

15) nie zawiesi dziatalnosci gospodarczej w trakcie realizacji Umowy.

§3
Przedmiot Umowy

1. PARP udziela Przedsiebiorcy, Uczestnikowi projektu SWO wsparcia w postaci sfinansowania
kosztu przeprowadzenia ustugi doradczej — Diagnozy kondycji przedsiebiorstwa o wartosci:
...................................... (stownie: ) ztotych netto.

2. PARP udziela Przedsiebiorcy, Uczestnikowi projektu SWO wsparcia w postaci sfinansowania
kosztow ustug szkoleniowych lub doradczych (w tym mentoringu), zgodnych ze
zdiagnozowanymi potrzebami rozwojowymi Przedsiebiorcy (Diagnozg), zatwierdzonych przez
PARP, do fgcznej wysokosSCi: ...veveeceeveecreceieecreeeveenen, (stownie: ) ztotych
netto.

3. Finansowanie kosztéw ustug, o ktdrym mowa w ust. 1 i 2, obejmuje wartos¢ netto tych ustug.

4. Przedsiebiorca jest zobowigzany do pokrycia kosztu VAT przed przystgpieniem do Diagnozy, o
ktorej mowa w ust. 1.

5. Wartos¢ faktycznie udzielonego wsparcia, o ktéorym mowa w ust. 2 liczona bedzie na
podstawie zrealizowanych i rozliczonych zgodnie z § 5 ust. 2 ustug szkoleniowych lub
doradczych (w tym mentoringu).

6. Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 20 dni kalendarzowych od dnia zawarcia
Umowy skorzysta¢ z ustugi doradczej, o ktérej mowa w ust. 1.

7. Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zatwierdzenia
Diagnozy do wyboru pierwszej ustugi szkoleniowej lub doradczej (w tym mentoringu), o ktdrej
mowa w ust. 2, za posrednictwem BUR, z wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia
oraz ztozenia do PARP karty ustugi rozwojowej.
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Przedsiebiorca moze skorzysta¢ w ramach Umowy z wiecej niz jednej ustugi szkoleniowej lub
doradczej (w tym mentoringu).

Przedsiebiorca w ramach Umowy moze kierowaé na szkolenia swoich Pracownikéw.

Przedsiebiorca samodzielnie wybiera ustugi zgodne z Diagnozg, o ktérych mowa w ust. 2 i
przekazuje pobrane z BUR karty tych ustug do akceptacji PARP. PARP akceptuje karty ustug
oraz okresla koszty, tj.: maksymalng kwote dofinansowania Ustugi rozwojowej. PARP ma
prawo odmoéwic finansowania ustug lub wyrazié zgode na finansowanie ustug w czesci.

Realizacja innych ustug poza zaakceptowanymi przez PARP, lub ich realizacja niezgodnie z
Regulaminem BUR skutkuje brakiem finansowania tych ustug przez PARP.

Przedsiebiorca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ PARP o wszelkich okolicznosciach
mogacych zaktdci¢ lub opdznié realizacje wybranych i zaakceptowanych ustug.

Przedsiebiorca moze skorzystac z ostatniej z ustug szkoleniowych lub doradczych (w tym
mentoringu), o ktérych mowa w ust. 2 w terminie 6 miesiecy od dnia zatwierdzenia Diagnozy
. W uzasadnionych wypadkach, na wniosek Przedsiebiorcy, PARP moze wyrazi¢ zgode na
wydtuzenie tego terminu, ale nie dtuzej niz do 9 miesiecy od dnia zatwierdzenia Diagnozy .

Wartos$¢ wsparcia okreslona w ust. 2 moze ulec zwiekszeniu w przypadku zwiekszenia wartosci
Projektu SWO, pod warunkiem spetnienia wymogdw uzyskania pomocy minimis/pomocy
publicznej, co wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przedstawienia w terminie okreslonym przez PARP
dodatkowych dokumentéw lub wyjasnie potwierdzajgcych trudnosci deklarowane na etapie
kwalifikowania do Projektu, odnoszace sie do kryteridw merytorycznych udziatu w Projekcie
pod rygorem uznania wsparcia za niekwalifikowane.

84

Pomoc de minimis / pomoc publiczna

Finansowanie kosztow ustug szkoleniowych lub doradczych (w tym mentoringu)
przewidzianych niniejszg Umowa stanowi pomoc de minimis/ pomoc publiczna8.

Za date przyznania pomocy de minimis/ pomocy publicznej uznaje sie date zawarcia
niniejszej Umowy.

Przedsiebiorca potwierdza prawdziwos¢ informacji zawartych w Formularzu informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis, Formularzu informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub rybotowstwie,

8 Niepotrzebne skresli¢
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pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie oraz Oswiadczeniu
dotyczgcym otrzymanej pomocy de minimis stanowigcych odpowiednio zatacznikinr 2, 3i 4.
Po podpisaniu Umowy Podmiot rekrutujgcy wystawi Przedsiebiorcy zaswiadczenie o
udzielonej pomocy de minimis (jezeli dotyczy) na tgczng kwote przyznanego wsparcia, o
ktéorym mowa w § 3 ust. 1i 2.

Wartos$¢ udzielonej pomocy de minimis zostanie skorygowana przez PARP w przypadku
niewykorzystania w catosci udzielonego wsparcia w postaci sfinansowania kosztdw ustug
szkoleniowych lub doradczych, okreslonego w § 3 ust. 1i 2. Podstawg do wystawienia korekty
zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis bedg zaakceptowane ,Wnioski o rozliczenie
ustugi rozwojowe;j”.

Przedsiebiorca, zgodnie z Ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgacych pomocy publicznej, zobowigzany jest do zwrotu pomocy przyznanej niezgodnie
z zasadami wspdlnego rynku oraz pomocy wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem.

§5
Warunki finansowania kosztow ustug szkoleniowych lub doradczych

Finansowanie kosztow ustugi doradczej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 nastepuje po spetnieniu
tacznie ponizszych warunkéw:

Umowa zostata zawarta przed rozpoczeciem realizacji ustugi doradczej, o ktorej mowa w §
3ust. 1;

Przedsiebiorca przyjat rekomendacje wynikajgce z Diagnozy i zadeklarowat dalszy udziat w
Projekcie;

3) Przedsiebiorca zaptacit VAT wynikajacy z faktury za ustuge doradczg, o ktérej mowa w
§ 3 ust. 1 w formie przelewu bankowego na rzecz Podmiotu rekrutujgcego;

4) ustuga doradcza, o ktdrej mowa w§ 3 ust. 1 zrealizowana zostata przez konsultanta
zaangazowanego przez Podmiot rekrutujgcy lub inny wskazany przez PARP.

Finansowanie kosztow Ustug rozwojowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 nastepuje po
spetnieniu tgcznie ponizszych warunkow:

1) ustugi szkoleniowe lub doradcze ( w tym mentoring) zostaty wybrane za posrednictwem
BUR z wykorzystaniem nadanego Przedsiebiorcy numeru ID wsparcia lub spoza BUR,
zgodnie z § 6 ust. 20 Regulaminu;

2) Przedsiebiorca skorzystat z ustug zaakceptowanych przez PARP, zgodnych z Diagnozg;

3) Przedsiebiorca, w przypadku ustug szkoleniowych, przed rozpoczeciem ustugi, dostarczyt
wszystkie wymagane zatgczniki/ dokumenty delegowanych Pracownikéw (tj.:
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os$wiadczenie uczestnika projektu, formularz danych osobowych uczestnika projektu, itp.)
do udziatu w szkoleniu/ -ach i uzyskat akceptacje PARP;

4) Przedsiebiorca, w przypadku realizacji Ustug rozwojowych objetych podatkiem VAT,
dokonat zaptaty na rzecz Podmiotu swiadczacego ustugi rozwojowe kwoty VAT wynikajgcej
z faktury za Ustugi przed ztozeniem , Wniosku o rozliczenie ustug rozwojowych”, o ktérym
mowa w ust. 3;

5) Przedsiebiorca, w przypadku realizacji Ustugi rozwojowej, ktérej wartos¢ przekracza
przyznane dofinansowanie z PARP, dokonat zaptaty na rzecz Podmiotu $wiadczgcego ustugi
rozwojowe réznicy miedzy wartoscig Ustugi a przyznanym wsparciem, zgodnie z § 3 ust.
2, przed ztozeniem ,,\Wniosku o rozliczenie ustug rozwojowych”, o ktérym mowa w ust. 3;

6) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup Ustugi rozwojowej w zakresie, o ktorym
mowa w pkt 4i5 iprawidtowo udokumentowany (PARP moze zgdac od Przedsiebiorcy
przedtozenia dodatkowych dokumentéw);

7) ustugi szkoleniowe lub doradcze (w tym mentoring) zostaty zakoriczone i zrealizowane
zgodnie z zatozeniami tj. Regulaminem, Umowg, Regulaminem BUR, zgodnie z
programem, forma, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w opisie Ustugi i
zaakceptowanym przez PARP;

8) Przedsiebiorca po zakonczeniu Ustugi rozwojowej wypetnit ankiete oceniajacg, zgodnie z
Systemem Oceny Ustug Rozwojowych w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR);

9) Przedsiebiorca przedtozyt ,, Wniosek o rozliczenie ustugi rozwojowej”, o ktérym mowa w
ust. 3 wraz z wymaganymi informacjami i zatgcznikami;

10) raport z monitoringu/ kontroli (o ile dotyczy) nie zawiera nieprawidtowosci lub uchybien
wptywajgcych na kwalifikowalnosé realizacji ustug szkoleniowych lub doradczych ( w tym
mentoringu);

11) wartos¢ sfinansowanych przez PARP Ustug, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 nie przekroczyta
okreslonej wysokosci wsparcia.

3. Przedsiebiorca zobowigzany jest ztozy¢ w ciggu 10 dni kalendarzowych po zakonczeniu
realizacji Ustugi rozwojowej/ ustug szkoleniowych lub doradczych, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 4 iust. 2 ,Wniosek o rozliczenie ustugi rozwojowej” wraz z zatgcznikami:

1) kopig faktury za ustuge/ ustugi;

2) w przypadku realizacji ustugi podlegajacej opodatkowaniu VAT, potwierdzeniem
dokonania przelewu kwoty odpowiadajgcej wysokosci VAT wskazanego na fakturze, na
rzecz Podmiotu Swiadczgcego ustugi rozwojowe;
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3) wystawionym przez Podmiot $wiadczgcy ustugi rozwojowe dokumentem
potwierdzajgcym zrealizowanie ustugi szkoleniowej lub doradczej (w tym mentoringu),
zawierajgcym nastepujgce informacje: tytut i numer ID Ustugi rozwojowej w BUR, ID
wsparcia, dane Przedsiebiorcy, date swiadczenia Ustugi rozwojowej, liczbe godzin Ustugi
rozwojowej, informacje na temat efektéw uczenia sie lub innych osiggnietych efektow
tych ustug, oraz kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga
miata na celu przygotowanie do uzyskania kwalifikacji, o ktérej mowa w art. 2 pkt 8
ustawy z dnia 22 stycznia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w sposéb
okreslony w tej ustawie. W przypadku doradztwa moze by¢ dodatkowo wymagany raport
lub analiza. Dokument powinien by¢ podpisany przez Podmiot $wiadczacy ustugi
rozwojowe i Przedsiebiorce. W przypadku gdy ustugi, zgodnie z § 6 ust. 20 Regulaminu
zostaty zrealizowane przez wykonawce spoza BUR — dokumenty potwierdzajace
zrealizowanie ustugi szkoleniowej lub doradczej (w tym mentoringu) wskazane zostang
w odrebnej procedurze okreslonej przez PARP.

4. PARP w terminie 14 dni kalendarzowych od otrzymania od Przedsiebiorcy wymaganych
dokumentdéw, wskazanych w ust. 3, dokona ich zatwierdzenia pod wzgledem formalnym,
rachunkowym i merytorycznym, z zastrzezeniem ust. 7-15.

5. PARP w terminie 14 dni kalendarzowych od zatwierdzenia ,,Wniosku o rozliczenie ustugi
rozwojowej” wyptaci nalezne wynagrodzenie Podmiotowi S$wiadczgcemu ustugi
rozwojowe lub Uczestnikowi projektu SWO, jesli ten optacit fakture przed ztozeniem
»Whniosku o rozliczenie ustugi rozwojowej”.

6. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci w przypadku duzej liczby ztozonych
dokumentdéw terminy, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, mogg zosta¢ wydtuzone.

7. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do
ztozonych przez Przedsiebiorce dokumentdw rozliczeniowych, Przedsiebiorca zostanie
wezwany do ich uzupetnienia lub ztozenia dodatkowych wyjasnien za posrednictwem
poczty elektronicznej lub pisemnie, w wyznaczonym przez PARP terminie (czas
oczekiwania na wyjasnienia nie wlicza sie do czasu, o ktérym mowa w ust. 4). Nieztozenie
przez Przedsiebiorce wyjasnieri/ dokumentéw w terminie wyznaczonym przez PARP jest
rownoznaczne z brakiem mozliwosci finansowania kosztédw Ustug rozwojowych.

8. Nieztozenie przez Przedsiebiorce wyjasniern/ dokumentéw w terminie wyznaczonym przez
PARP moze skutkowac rozwigzaniem Umowy ze skutkiem natychmiastowym, o czym
PARP informuje Przedsiebiorce w pisemnym wezwaniu.

9. W przypadku zapisania sie na Ustugi rozwojowe bez wykorzystania przydzielonego
Przedsiebiorcy numeru ID wsparcia, koszty Ustug pokryje Przedsiebiorca.
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10. Brak ztozenia przez Przedsiebiorce dokumentow do rozliczenia w terminie wskazanym w
ust. 3 lub odmowa poddania sie kontroli/ monitoringowi oznacza, ze Przedsiebiorca nie
uzyska finansowania kosztéw ustug szkoleniowych lub doradczych.

11. W przypadku zaistnienia uzasadnionych watpliwosci odnosnie prawidtowe;j realizacji
postanowien niniejszej umowy, PARP moze wstrzymadé finansowanie kosztéw ustug
rozwojowych do momentu ich wyjasnienia.

12. W przypadku niedopetnienia obowigzkédw wynikajgcych z Umowy koszty zrealizowanych
Ustug obcigzajg w catosci Przedsiebiorce. PARP wystawi Przedsiebiorcy note obcigzeniowa
w wysokosci odpowiadajgcej poniesionym kosztom.

13. Termin zaptaty wskazany w nocie obcigzeniowej, o ktérej mowa w ust. 12, bedzie liczony
od dnia doreczenia noty Przedsiebiorcy. W przypadku, w ktérym nota obcigzeniowa nie
bedzie okresla¢ terminu zaptaty termin ten wynosi 7 dni od daty otrzymania noty przez
Przedsiebiorce. Doreczenie moze odbywac sie za posrednictwem operatora pocztowego,
kuriera, osobiscie, za posrednictwem poczty elektronicznej (skan podpisanej noty), na
adres wskazany w § 8 ust. 1.

14. Finansowanie kosztow Ustug rozwojowych, okreslone w Umowie, nie dotyczy ustug
realizowanych przez Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe, ktory w catosci lub w czesci
powierzyt wykonanie tych ustug innym podmiotom.

15. Finansowanie kosztéw ustug szkoleniowych swiadczonych w formie egzaminu jest
mozliwe tylko w przypadku, kiedy egzamin jest integralng czescig ustugi szkoleniowej oraz
jest przeprowadzany przez Podmiot Swiadczgcy ustugi rozwojowe, posiadajgcy
uprawnienia do publikowania ustug w BUR z mozliwoscig dofinansowania ze $rodkéow
publicznych.

§6
Monitorowanie i kontrola

1. W zakresie realizacji Umowy Przedsiebiorca zobowigzuje sie podda¢ kontroli/
monitoringowi przeprowadzanym przez PARP lub Instytucje Posredniczgca/ Instytucje
Zarzadzajgcg POWER lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na
podstawie odrebnych przepiséw lub upowaznienia wyzej wymienionych instytucji oraz
zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie PARP wszelkich informacji i
wyjasnien zwigzanych z korzystaniem z Ustug rozwojowych, o ktérych mowa w Umowie,
w terminie okreslonym w wezwaniu.

2. Kontrole, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ przeprowadzane przez okres 10 lat
kalendarzowych, liczagc od dnia przyznania wsparcia.
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3. Ustugi rozwojowe stanowi¢ mogg przedmiot monitoringu przeprowadzonego w ramach
projektu przez PARP lub wyznaczony podmiot w miejscu $wiadczenia Ustugi rozwojowe;.

4. Przedsiebiorca zobowigzuje sie:

1) poddac kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem w Projekcie
oraz udzieli¢ pisemnej odpowiedzi na kazdy temat w zakresie zwigzanym z
realizacjg Umowy i na kazde wezwanie PARP w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia doreczenia wezwania;

2) umozliwié przeprowadzenie przez PARP lub podmiot/ osobe przez niego
upowazniony/ -3 monitoringu realizacji Ustugi rozwojowej na kazdym etapie jej
wykonania zgodnie z informacjami zawartymi w karcie ustugi dostepnej w BUR;

3) poddaé kontroli, ewaluacji udzielonego wsparcia, do uczestniczenia w badaniach
ewaluacyjnych, przeprowadzanych przez PARP lub podmiot/ osobe przez niego
upowazniony/ -3 i inne uprawnione instytucje;

4) do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z niniejszg umowa
(Umowa, dokumenty rozliczeniowe i inne), przez okres 10 lat od daty jej zawarcia.
Termin ten moze zostaé wydtuzony przez PARP.

5. Jezeli kontrola lub monitoring wykazg nieprawidtowosci lub uchybienia w realizacji Ustugi
rozwojowej PARP moze odstgpic¢ od finansowania kosztow Ustugi rozwojowe;.

§7

Rozwigzanie Umowy

1. PARP jest uprawniona do rozwigzania niniejszej umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, jezeli Przedsiebiorca:

1) w ciggu 20 dni kalendarzowych od dnia zawarcia Umowy nie rozpoczat realizacji ustug
doradczych w celu opracowania Diagnozy;

2) w ciggu 30 dni kalendarzowych od dnia zatwierdzenia Diagnozy nie zapisat sie na zadng z
ustug szkoleniowych lub doradczych (w tym mentoringu) za posrednictwem BUR z
wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia;

3) zaprzestat realizacji Umowy badz realizuje jg w sposdb sprzeczny z jej postanowieniami lub
Z naruszeniem przepiséw prawa;

4) odmawia poddania sie kontroli/ monitoringowi;

5) ztozyt wniosek o rezygnacje z korzystania z ustug szkoleniowych lub doradczych ( w tym
mentoringu);
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6) przedstawit fatszywe lub nieodpowiadajgce stanowi faktycznemu lub niepetne
oswiadczenia lub dokumenty;

7) dokonat zakupu Ustug rozwojowych w sposdéb niezgodny z Umowg;

8) pozostaje w stanie likwidacji lub gdy podlega zarzagdowi komisarycznemu lub jest
przedmiotem postepowan o podobnym charakterze.

. W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, Przedsiebiorcy nie
przystuguje odszkodowanie.

. W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw wynikajgcych z
Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
dziatania sity wyzszej, Przedsiebiorca jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania
PARP o tym fakcie, oraz udowodnienia wystgpienia zaistniatej sytuacji poprzez przedstawienie
dokumentacji potwierdzajgcej wystgpienie zdarzenia (lub zdarzerl) majgcego cechy sity
wyzszej oraz wskazania wptywu, jaki wydarzenie miato na przebieg realizacji Umowy.

. Przedsiebiorca nie bedzie odpowiedzialny wobec PARP lub uznany za naruszajgcego
postanowienia Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie jest wynikiem sity wyzszej.

. W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3-8 Przedsiebiorca
zobowigzuje sie do zwrotu kosztédw ustug wskazanych w § 3 ust. 1i 2, w ktérych brat udziat on
sam lub jego pracownicy wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia zawarcia Umowy.

. Przedsiebiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 5, na pisemne wezwanie PARP w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek
bankowy wskazany w wezwaniu.

7. W przypadku gdy Przedsiebiorca nie dokona zwrotu we wskazanej kwocie lub wyznaczonym

terminie, PARP podejmie czynnosci zmierzajgce do odzyskania naleznych srodkow z
wykorzystaniem dostepnych srodkéw prawnych.

§8

Postanowienia koncowe

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy bedzie kierowana na nastepujgce
adresy:

PARP: ul. Pariska 81/83, 00-934 Warszawa, biuro@parp.gov.pl
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PrZedSi€hIiOrCY: it s s , e-mail

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadamiania o wszelkich zmianach
prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych identyfikacyjnych.

Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby
trzecie.

Wszelkie zmiany postanowien Umowy oraz oswiadczenia woli Stron wymagajg, pod rygorem
niewaznosci, formy pisemnej, z wytgczeniem zmian we wzorach zatgcznikéw do Umowy.

Jezeli doreczenie oswiadczenia woli Strony Umowy osobiscie drugiej stronie nie bedzie
mozliwe, nalezy dokonac¢ doreczenia przesytkg pocztowa rejestrowang albo za posrednictwem
firmy trudnigcej sie doreczeniami (przesytka kurierska).

Doreczenia o$wiadczen woli Stron Umowy, wnioskdw i innego rodzaju pism dokonywane beda
na adres Strony wskazany w Umowie.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie wraz z zatgcznikami zastosowanie znajdujg przepisy
Regulaminu, prawa krajowego i unijnego w nich powotane.

Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony bedg staraty sie rozwigzac polubownie.
W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sgd powszechny
wtasciwy dla siedziby PARP.

Niniejsza umowa zostatfa sporzagdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla PARP oraz Przedsiebiorcy.

Umowa zostaje zawarta z dniem podpisania przez ostatnig ze Stron.

Przedsiebiorca potwierdza, ze informacje i dane oraz dokumenty stanowigce zatgczniki do
Umowy sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz aktualne, w szczegdlnosci, ze jego
status jako MSP nie ulegt zmianie na dzief zawarcia Umowy.

Integralng czes¢ Umowy stanowig Zatgczniki:
1) o$wiadczenie o spetnianiu kryteriéw MSP i powigzaniach;
2) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

3) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w
rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

oswiadczenie o pomocy de minimis w rolnictwie i rybotéwstwie

umowa spotki cywilnej lub jawnej a w przypadku spoétki akcyjnej lub spétki europejskie;j,
umowa spotki lub uchwata wspélnikéw, lub inny dokument wskazujgcy sktad akcjonariatu
lub wspdlnikow podmiotu, w sytuacji gdy dane te nie sg ujawnione w KRS;

sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich zamknietych lat obrotowych (a w
przypadku Uczestnikdw projektu SWO dziatajacych krécej, za okres ostatnich zamknietych
lat obrotowych), sporzgdzone zgodnie z przepisami o rachunkowosci - jesli Uczestnik
projektu SWO ma obowigzek sporzadzania sprawozdan finansowych na podstawie
przepiséw o rachunkowosci albo

tabela dotyczaca sytuacji finansowej oraz zatrudnienia opracowana zgodnie ze wzorem -
jesli Uczestnik projektu SWO nie ma obowigzku sporzadzania sprawozdan finansowych na
podstawie przepiséw o rachunkowosci;

oswiadczenie dotyczgcej trudnej sytuacji — jako uzupetnienie formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis;

oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej - jako uzupetnienie formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub
rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie;

10) oswiadczenie o kwalifikowalnosci Przedsiebiorcy;

11) oswiadczenie Uczestnika projektu SWO dotyczace przetwarzania danych.

Przedsiebiorca PARP (Podmiot rekrutujacy)
(Pieczed i czytelny podpis osoby/os6b (Pieczed i czytelny podpis osoby/oséb
uprawnionej do reprezentowania uprawnionej do reprezentowania Podmiotu
Pr7zadcichinrru) rekrutujqcego)
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