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UMOWA INKUBACII
W RAMACH PROJEKTU
PN.: ,,PLATFORMA STARTOWA DLA NOWYCH POMYStOW- HUB OF TALENTS
"
HOT2.5.X.2021.1D

zawarta w dniu ....../......./2021 r. w Biatymstoku, pomiedzy:

Miastem Biatystok, NIP: 966-211-72-20, REGON 050658640, w imieniu ktdrego wystepuje Biatostocki
Park Naukowo-Technologiczny z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Zurawiej 71, 15-540 Biatystok, ktory
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Biategostoku, reprezentuje

Anna Daszuta-Zalewska - Dyrektor BPN-T, zwanym dalej Liderem,

zwanych dalej — Przedsiebiorstwem typu startup, dalej tgcznie zwanymi Stronami.

PREAMBUtA

Niniejsza Umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji Projektu pn.: ,Platforma startowa dla nowych
pomystéw - Hub of Talents 2” wspétfinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Program Operacyjny Polska Wschodnia, O$
priorytetowa |: Przedsiebiorcza Polska Wschodnia, Dziatanie 1.1 Platformy startowe dla nowych
pomystéw, Poddziatanie 1.1.1 Platformy startowe dla nowych pomystow. Umowa reguluje prawa i
obowigzki Stron w zakresie realizacji inkubacji Przedsiebiorstwa typu startup. Zakres wsparcia
traktowany jest jako pomoc de minimis udzielana na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury
i Rozwoju z dnia 13 lipca 2015 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci
pomocy finansowej w ramach Osi | Przedsiebiorcza Polska Wschodnia 2014-2020 (Dz. U. 2015 poz.
1007), w sprawach nieuregulowanych w ww. Rozporzadzeniu zastosowanie majg przepisy
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z

24.12.2013, str. 1).



§ 1 DEFINICIJE

Uzyte w niniejszej Umowie pojecia oznaczaja:

1.

10.

11.

Projekt - projekt pn.: ,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub of Talents 2”, nr projektu
POPW.01.01.01-20-0001/18, ktdry jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi priorytetowej |: Przedsiebiorcza
Polska Wschodnia, Dziatania 1.1 Platformy startowe dla nowych pomystéw, Poddziatania 1.1.1
Platformy startowe dla nowych pomystéw Programu Operacyjnego Polska Wschodnia 2014-2020
(POPW).

Lider - Miasto Biatystok - Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny, z siedzibg w Biatymstoku,
ul. Zurawia 71, 15-540 Biatystok, NIP: 966-206-84-73, REGON: 200445339.

Partner/Partnerzy - podmioty wspomagajace Lidera w realizacji Projektu.

Pomystodawca - osoba fizyczna lub zespét sktadajacy sie z osdb fizycznych, ktdre zgtoszg sie do
Projektu z pomystem na produkt lub ustuge, ktéry bedzie mégt zosta¢ objety wsparciem w celu
przygotowania innowacyjnego wyrobu badz ustugi w formie MVP (Minimum Viable Product).
Przedsiebiorstwo typu startup - przedsiebiorstwo w formie spotki kapitatowej stworzone przez
Pomystodawce po przystgpieniu do Projektu w celu poszukiwania powtarzalnego, skalowalnego
i rentownego modelu biznesowego. Jest to nowopowstate przedsiebiorstwo, w wiekszosci
przypadkéw technologiczne, aktywnie poszukujgce nowych rynkow.

Manager inkubacji - osoba koordynujgca proces inkubacji Przedsiebiorstwa typu startup.

Cykl inkubacji - proces wsparcia obejmujgcy ustugi podstawowe i specjalistyczne swiadczone na
rzecz Przedsiebiorstwa typu startup po przystgpieniu do Projektu trwajacy minimalnie
3 a maksymalnie 8 miesiecy.

Indywidualny program inkubacji — zestawienie ustug podstawowych i specjalistycznych
dopasowanych do indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa typu startup, dostarczanych w trakcie
inkubacji na podstawie umowy inkubacji.

Kamienie milowe - mierzalne i weryfikowalne efekty dziatan realizowanych w procesie inkubacji,
podsumowujgce okreslony zestaw zadan badz dang faze rozwoju startupu, mozliwe do
umiejscowienia na osi czasu.

Przystapienie do Projektu - nastepuje w dniu podpisania Umowy inkubacji miedzy
Przedsiebiorstwem typu startup a Liderem.

Komitet Sterujacy ztozony  jest z przedstawicieli Dyrekcji/Zarzadu Lidera

i Partnerdw. Przewodniczacym Komitetu Sterujgcego jest przedstawiciel Lidera.



§ 2 OSWIADCZENIA STRON

1. Lider zobowigzuje sie do realizacji programu inkubacji, w tym zapewnienia Przedsiebiorstwu typu
startup ustug podstawowych i specjalistycznych niezbednych do przeprowadzenia prac nad
rozwojem nowego pomystu biznesowego, w tym obejmujacych testowanie i weryfikowanie
pomystéw i koncepcji, az do momentu przygotowania odpowiedniego modelu biznesowego
Przedsiebiorstwa typu startup, zwiekszajacego szanse jego komercjalizacji i rynkowego sukcesu.

2. Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie do udziatu w programie inkubacji zgodnie z:

a) niniejsza Umowag i Regulaminem Projektu (w przypadku rozbieznosci pomiedzy Regulaminem
i Umowg, oswiadczenia Stron, co do ktérych istniejg rozbieznosci, powinny by¢
interpretowane zgodnie z celem i trescig Umowy),

b) wnioskiem aplikacyjnym Przedsiebiorstwa typu startup,

c) indywidualnym programem inkubacji,

d) obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego i unijnego.

3. Przedsiebiorstwo typu startup oswiadcza, iz:

a) jest wtascicielem pomystu biznesowego, zgtoszonego zgodnie z Regulaminem. Wtascicielowi
pomystu przystuguje wytgczne i niczym nieograniczone i nieobcigzone prawo do zgtoszonego
pomystu. W szczegdlnosci Przedsiebiorstwo typu startup oswiadcza, iz:

i. przystuguja mu wytgczne majatkowe prawa autorskie do zgtoszonego pomystu,

ii. posiada wylaczne prawo do zgtoszonego przez niego pomystu oraz wytgczne
uprawnienie do rozporzadzania nim w imieniu wtasnym,

iii. opisany w pomysle produkt lub ustuga nie sg objete postepowaniem o zastrzezenie praw
wtasnosci przemystowej lub intelektualnej przez inny podmiot/y lub osobe/y;

b) nie istnieje powigzanie w rozumieniu art. 6¢ ust. 2 ustawy o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci pomiedzy Przedsiebiorstwem typu startup, a Liderem lub
Partnerami;

c) zgtoszony pomyst jest wolny od wszelkich obcigzen prawnych, zabezpieczenia lub
jakiegokolwiek roszczenia osdb trzecich, a realizacja i implementacja pomystu nie narusza ani
nie spowoduje naruszenia obowigzujgcych przepiséw prawa;

d) zgtoszony pomyst nie jest przedmiotem dziatalnosci gospodarczej prowadzone] przez
Pomystodawce, udziatowcow/akcjonariuszy, osdb wchodzgcych w sktad organdéw

zarzadczych lub nadzorczych Przedsiebiorstwa typu startup,



e)

g)

zgtoszony pomyst nie jest przedmiotem umowy dzierzawy, najmu, uzyczenia badZz innej

podobnej umowy, ktéra mogtaby utrudni¢ bgdz uniemozliwi¢ jego wykorzystanie zgodnie z

przeznaczeniem;

Pomystodawca, udziatowcy/akcjonariusze, osoby wchodzace w sktad organdw zarzadczych

lub nadzorczych Przedsiebiorstwa typu startup nie pozostajg w zwigzku matzenskim, w

stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa Ilub

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie s3 zwigzani tytutem

przysposobienia, opieki lub kurateli, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organéw

zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych Lidera lub Partneréw;

Pomystodawca, udziatowcy/akcjonariusze, osoby wchodzgce w sktad organdw zarzadczych

lub nadzorczych Przedsiebiorstwa typu startup nie pozostajg w stosunku pracy, zlecenia lub

w innym stosunku prawnym z Liderem lub Partnerem i nie s cztonkiem organdéw

zarzgdzajgcych lub organdéw nadzorczych Lidera lub Partneréw;

nie jest wykonawcg lub podwykonawcg zadan zleconych w ramach realizacji Projektu;

cztonkowie zarzadu oraz udziatowcy/akcjonariusze Przedsiebiorstwa typu startup nie zostali

prawomochie skazani za przestepstwo popetnione w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci

gospodarczej, tj. osoby te popetnity przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko

obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci

majatkowych;

spetnit wszystkie warunki, o ktérych mowa w Regulaminie, uprawniajgce go do zawarcia

niniejszej Umowy;

spetnit wszystkie warunki wymagane przez powszechnie obowigzujgce przepisy prawa ze

wzgledu na przedmiot pomystu, konieczne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w celu

rozwijania pomystu;

nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania finansowania zgodnie z art. 37 ust. 3 pkt 1

i 2 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146, z pdzn. zm.):

i na podstawie art. 6b ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskie]

Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2019 poz. 310),

ii. na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22017 poz. 2077 ze zm.),

iii. wobec ktdrego orzeczono zakaz, o ktéorym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom

przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012



o)

poz. 769) lub zakaz, o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg
kary (Dz. U. z 2018 poz. 703 ze zm.),

iv. na ktérym cigzy obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej
uznajacej pomoc za niezgodng z prawem oraz rynkiem wewnetrznym;

projekt realizowany przez Przedsiebiorstwo typu startup w ramach indywidualnego

programu inkubacji nie jest projektem zakoriczonym w rozumieniu art. 65 ust. 6

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013;

nie jest przedsiebiorcg znajdujgcym sie w trudnej sytuacji w rozumieniu art. 2 pkt 18

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore

rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Dz. Urz. UEL 187 2 26.06.2014 r.);

nie zatait przed Liderem zadnych dokumentdw ani informacji dotyczacych odpowiednio

Przedsiebiorstwa typu startup i realizowanego pomystu biznesowego, ktére nalezy uznac za

istotne biorgc pod uwage zasady i warunki okreslone w niniejszej Umowie i Regulaminie;

Przedsiebiorstwo typu startup oswiadcza, iz wyraza zgode na nieodptatne udzielenie

wizerunku oraz glosu i wypowiedzi (wraz z imieniem i nazwiskiem

udziatowcdw/akcjonariuszy i cztonkdw Zarzadu Spoétki/Rady Dyrektordw Spotki) - w catosci
lub postaci dowolnych fragmentéw, na potrzeby wykorzystania w materiatach
promocyjnych, marketingowych, reklamowych lub informacyjnych dotyczgcych Projektu pn.:

»Platformy startowe dla nowych pomystéw - Poddziatanie 1.1.1 Platformy startowe dla

nowych pomystéw” w ramach projektu pn.: , Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub

of Talents 2” - Liderowi. Nieodptatne zezwolenie (upowaznienie), o ktérym mowa powyzej
odnosi sie do wielokrotnego (nieograniczonego ilosciowo, czasowo i terytorialnie)
korzystania z wizerunku, gtosu oraz wypowiedzi na nastepujacych polach eksploatacji:

i. utrwalanie na jakimkolwiek nosniku audiowizualnym, a w szczegdlnosci na: no$nikach
wideo, tasmie Swiattoczutej, magnetycznej i dysku komputerowym, w sieci
multimedialnej (w tym Internet),

ii. zwielokrotnienie jakakolwiek technika, w tym: technika magnetyczng na kasetach
wideo, dyskach audiowizualnych, technikg s$wiattoczuty, cyfrowa, technikg zapisu
komputerowego,

iii.  wsieci multimedialnej (w tym Internet),

iv. wyswietlanie, publiczne odtwarzanie,



V. nadawanie za pomocg wizji lub fonii przewodowej i bezprzewodowej przez stacje

naziemna,
Vi. nadawanie za posrednictwem satelity,
vii.  wprowadzanie do pamieci komputera i do sieci multimedialnej,
viii.  wykorzystanie w utworach multimedialnych,

ix.  wykorzystanie na stronach internetowych,

X. umieszczenie i wykorzystanie zdje¢ we wifasnych materiatach promocyjnych, na
stronach internetowych, w prasie, w reklamie mato- i wielkoformatowej, na oktadkach
ewentualnych nosnikow i na nich samych,

Xi. wykorzystanie ww. materiatow lub ich fragmentédw w ramach Internetu (w tym
dystrybuowanej w Internecie telewizji interaktywnej),

Xii. Liderowi przystuguje wytgczne prawo decydowania o formie i czasie wykorzystywania
wizerunku, gtosu oraz wypowiedzi — w catosci lub w postaci dowolnych fragmentow
oraz do wprowadzania zmian, w tym skracania wypowiedzi — w zakresie pdl
eksploatacji wymienionych powyzej, z zastrzezeniem poszanowania jego praw
osobistych. Réwnoczesnie Liderowi przystuguje prawo do przenoszenia praw
wynikajgcych z niniejszego oswiadczenia na inne osoby;

g) W przypadku koniecznosci udzielenia przez cztonkéw zarzadu lub udziatowcdéw/akcjonariuszy
Przedsiebiorstwa typu startup odrebnej zgody na udzielenie wizerunku, gtosu lub wypowiedzi
na zasadach okreslonych w pkt p ppkt i) - xii), Przedsiebiorstwo typu startup oswiadcza, iz
przedtozy jg Liderowi w terminie 3 dni od daty wezwania. Brak zgody oséb wymienionych w
zdaniu poprzednim na udzielenie wizerunku, gtosu lub wypowiedzi bedzie traktowany tak
samo jako brak zgody Przedsiebiorstwa typu startup. Ponadto Przedsiebiorstwo typu startup
oswiadcza, iz ponosi petng odpowiedzialnosé¢ za wykorzystanie wizerunku, gtosu lub
wypowiedzi wskazanych oséb bez ich zgody.

4. W przypadku gdy ktdrekolwiek ze ztozonych oswiadczen i zapewnien Przedsiebiorstwa typu
startup okaze sie nieprawdziwe, Lider moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe ze skutkiem
natychmiastowym. Ponadto w takiej sytuacji Lider moze dochodzi¢ naprawienia szkody
powstatej w zwigzku ze ztozeniem przez Przedsiebiorstwo typu startup nieprawdziwego
oswiadczenia.

5. W przypadku gdy ktérekolwiek ze ztozonych oswiadczen i zapewnien przestanie byc¢
prawdziwe, Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzane jest natychmiast powiadomié o tym

fakcie Lidera w formie pisemnej.



§ 3 ZASADY OGOLNE PROGRAMU INKUBACII

1. Ustugi podstawowe i specjalistyczne mogg by¢ swiadczone na rzecz Przedsiebiorstwa typu

startup przez:

a) Lidera,

b) Partneréw Projektu,

¢) inne podmioty zewnetrzne wytonione w drodze odpowiednich postepowan, posiadajgce
zasoby umozliwiajgce swiadczenie na rzecz Przedsiebiorstwa typu startup ustugi niezbednej
w ramach programu inkubacji, z zastrzezeniem, iz ustugi te nie mogg by¢ swiadczone przez
podmiot powigzany w rozumieniu art. 6¢c ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

2. Przedsiebiorstwo typu startup objete zostaje opiekg Managera inkubacji, ktorego funkcja
zostata opisana w Regulaminie.

3. Program inkubacji Przedsiebiorstwa typu startup moze trwac¢ minimalnie 3 a maksymalnie 8
miesiecy, z zaznaczeniem, ze w przypadku wprowadzenia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej ktoregokolwiek ze standéw nadzwyczajnych, o ktérych mowa w art. 228 ust. 1
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. badZ ogtoszenia na jej
terytorium stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, czas
inkubacji moze zosta¢ wydtuzony.

4. Zakres ustug podstawowych i specjalistycznych bedzie dostosowany do potrzeb
Przedsiebiorstwa typu startup pod katem rozwijanego pomystu i przygotowania modelu
biznesowego.

5. Manager inkubacji na kazdym etapie programu inkubacji bedzie weryfikowat poziom
zaangazowania i postepow Przedsiebiorstwa typu startup w realizacji programu inkubacji.

6. Warunkiem kontynuowania przez Przedsiebiorstwo typu startup programu inkubacji bedzie
raportowanie postepu prac nad wymaganymi dokumentami oraz uzyskanie potwierdzenia
postepu przez Managera inkubacji.

7. Na zakonczenie indywidualnego programu inkubacji Manager inkubacji sporzadza raport z
inkubacji przedsiebiorstwa typu startup, ktéry podlega zatwierdzeniu przez Komitet Sterujacy.
Raport z inkubacji przedsiebiorstwa typu startup bedzie zawierat: dane identyfikacyjne startup,
imie i nazwisko Managera Inkubacji wraz z danymi kontaktowymi; liste dokumentéw
powstatych w ramach oceny merytorycznej pomystu; zapis wywiadu lub analize potrzeb lub

podsumowanie warsztatu, na podstawie ktdrego zostat przygotowany Indywidualny Plan



Inkubaciji (IP1); indywidualny plan inkubacji oraz jego kolejne wersje; liste ustug ostatecznie
dostarczonych startupowi w toku inkubacji; opis rozwoju pomystu w wyniku inkubacji; ocene
z Demo Day.
8. Raport z inkubacji wskaze, czy startup:
- zakonczyt proces inkubacji, przez co rozumie sie osiggniecie wszystkich ,kamieni
milowych” danego planu inkubaciji,
- dysponuje produktem w wersji MVP, w odniesieniu do ktdrego wykazano zasadnos¢
oferowania na rynku (pozytywna walidacja rynkowa).
Ocena opisowa uwzgledni opinie Panelu Ekspertéw na temat poszczegdlnych elementow
modelu biznesowego.

9. Jedli w ocenie Komitetu Sterujgcego przedsiebiorstwo typu startup bedzie gotowe do
wprowadzenia na rynek innowacyjnego produktu lub ustugi otrzyma Raport z inkubaciji,
zawierajgcy m.in. rekomendacje, wymagang do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach
poddziatania 1.1.2 Rozwdj startupéw w Polsce Wschodniej Programu Operacyjnego Polska

Wschodnia 2014-2020.

§ 4 OBOWIAZKI LIDERA/PARTNEROW PROJEKTU

1. Lider/Partnerzy Projektu zobowigzujg sie do:

a) zapewnienia Przedsiebiorstwu typu startup dostepu do ustug, o ktérych mowa w
niniejszej Umowie oraz udostepnienia kreatywnej przestrzeni na prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej oraz ewentualnie innych rzeczy ruchomych, koniecznych do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie ze zgtoszonym pomystem biznesowym na
czas trwania Umowy inkubacji;

b) wzajemnej wspodtpracy z Przedsiebiorstwem typu startup w tym w szczegdlnosci do
wymiany informacji oraz udzielania niezbednych wyjasnien, koniecznych do nalezytego
wykonywania Umowy inkubaciji;

c¢) wydania Raportu z inkubacji przedsiebiorstwa typu startup zawierajgcego ocene, czy
Przedsiebiorstwo typu startup dysponuje zweryfikowanym rynkowo modelem
biznesowym i produktem o minimalnej koniecznej funkcjonalnosci oraz opisowa ocene
Przedsiebiorstwa typu startup w zakresie:

i. oceny zespotu, tj. ocena zdolnosci poszczegélnych cztonkéw zespotu, stopnia

przygotowania zespofu do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ocena



zaangazowania w rozwdéj pomystu, ocena rozwoju zespotu w okresie programu
inkubacji,

ii. oceny pomystu, tj. ocena innowacyjnosci pomystu, wskazanie potrzeb na jakie
pomyst odpowiada, wskazanie przewag konkurencyjnych, opis rozwoju pomystu
biznesowego w okresie programu inkubacji, najwazniejsze zmiany wprowadzone w
toku rozwoju pomystu,

iii. ocena modelu biznesowego, tj. opis wskazujacy jaki sposdb pomyst bedzie
monetyzowany,

iv. ocena finansowa, tj. ocena mozliwosci zabezpieczenia finanséw przedsiebiorstwa
dzieki dotacji do momentu wypracowania zysku z dziatalnosci,

V. ocena segmentu/éw klientdéw, tj. opis grupy docelowej produktu, kanatéw dotarcia
do klientéw, ocena dziatarh budowania swiadomosci wsrdd klientéw.

d) Zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis zgodnie z § 4 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz.U. z 2018 r., poz. 350). W przypadku, gdy wartos¢
faktycznie udzielonej pomocy de minimis jest inna niz warto$¢ pomocy wskazana w wydanym
zaswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. d) powyzej, w tym na wypadek zmiany Umowy,
jej rozwigzania lub po zakonczeniu procesu inkubacji — Lider wydaje nowe zaswiadczenie o
pomocy de minimis, w ktérym wskazuje wtasciwg wartos¢ pomocy oraz stwierdza utrate
waznosci poprzedniego zaswiadczenia. Wartos¢ ustug inkubacji udzielonych Przedsiebiorcy
typu startup stanowi pomoc de minimis. Pomoc de minimis jest udzielana zgodnie z warunkami
okre$lonymi w Rozporzadzeniu Komisji 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 24.12.2013, L 352/1.

2. Udostepnienie mienia, o ktédrym mowa ust. 1 pkt a powyzej, nastgpi na uzasadniony wniosek
Przedsiebiorstwa typu startup po wykazaniu przez nie, Zze jest mu ono niezbedne do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w oparciu o zgtoszony pomyst biznesowy. Przekazanie
mienia przez Lidera/Partnerdéw na rzecz Przedsiebiorstwa typu startup, nastgpi na podstawie
protokotu przekazania.

3. W uzasadnionych przypadkach Lider/Partner zastrzega sobie prawo do odmowy wyrazenia
zgody na udostepnienie mienia na rzecz Przedsiebiorstwa typu startup. Odmowa, o ktorej
mowa w niniejszym punkcie, nie moze stanowi¢ podstawy do zgtaszania jakichkolwiek

roszczen przez Przedsiebiorstwo typu startup w stosunku do Lidera i/lub Partnera.
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4. Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie do korzystania z udostepnionego mienia w

sposéb zgodny z jego przeznaczeniem i ponosi wyfaczng odpowiedzialnosé za utrate lub

uszkodzenie udostepnionego mu mienia nalezgcego do Lidera lub Partnera.

§ 5 OBOWIAZKI PRZEDSIEBIORSTWA TYPU STARTUP

1.

Do obowigzkdéw Przedsiebiorstwa typu startup w ramach niniejszej Umowy nalezy:

a)

c)

g)

przekazanie Liderowi najpdzniej w dniu podpisania niniejszej Umowy:
i dokumentéw nadania nr NIP, REGON i KRS,
ii. formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

zgodnego ze wzorem z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika
2014 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U.
2014 poz. 1543);

udzielania dodatkowych informacji, wyjasnien oraz sktadanie odpowiednich

oswiadczen w formie standardowej oraz za posrednictwem elektronicznych srodkow

komunikacji, celem uzupetnienia informacji w zakresie pomystu biznesowego lub

umocowania prawnego do rozporzgdzania pomystem biznesowym w terminie 7 dni od

dnia otrzymania zapytania od Lidera;

zachowania zgodnego z zasadami wspétzycia spotecznego, dziatania w sposéb zgodny

z zasadami etyki biznesu oraz w sposdb rzetelny;

wspotpracy z Liderem, Partnerami, Managerami inkubacji oraz ekspertami w toku

realizacji programu inkubacji;

wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych Programu, zgodnie z

Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013;

udziatu w programie inkubacji i wykonywania uprawnien i zobowigzan w ramach

programu z nalezytg starannoscia;

nalezytego przygotowania dokumentéw i informacji o stanie prac nad pomystem

biznesowym w terminie uzgodnionym z Managerem inkubacji oraz terminowego i

nalezytego realizowana wszystkich przyjetych zatozen i postanowien;

uczestnictwa w warsztatach i spotkaniach w miejscu, czasie i formie okreslonej przez

Lidera;

uczestnictwa w sesjach z Managerem inkubacji oraz sesjach z ekspertami w miejscu,

czasie i formie ustalonej, odpowiednio z Managerem inkubacji i ekspertami;
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j) do biezacej weryfikacji i monitorowania przebiegu realizacji programu inkubacji;

k) niezwtocznego informowania Managera inkubacji o zmianach w zatozeniach i realizacji
pomystu biznesowego, zaistniatych nieprawidtowosciach lub o zamiarze zaprzestania
realizacji przedsiewziecia biznesowego;

[) przekazywania w okresie realizacji programu inkubacji Liderowi, na jego wniosek,
informacji na temat kamieni milowych, tj. istotnych elementéw pomystu biznesowego,
ktorych realizacja jest niezbedna do osiggniecia jego celéw, zgodnie ze wzorem i w
terminach okreslonych przez Lidera;

m) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spétki kapitatowej co najmniej przez
okres obowigzywania niniejszej Umowy;

n) przekazywanie informacji w celu efektywnego monitorowania efektow realizacji
Projektu, a w terminie 3 lat po za koniczeniu programu inkubacji do przekazania
informacji niezbednych przy ewaluacji Projektu;

0) niezwtocznego (w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od dnia nastgpienia danego
zdarzenia) przekazywania Liderowi informacji o ztozeniu wniosku o ogtoszenie
upadtosci Przedsiebiorstwa typu startup oraz informacji o ogtoszeniu upadtosci, a
takze wniosku o otwarcie postepowania restrukturyzacyjnego oraz informacji o
otwarciu takiego postepowania, w okresie realizacji programu inkubacji oraz 3 lat po
zakonczeniu udziatu w Projekcie pn.: ,,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub
of Talents 2”;

p) niezwtocznego (w terminie nie dtuiszym niz 3 dni od dnia nastgpienia danego
zdarzenia) przekazywania Liderowi informacji o postawieniu Przedsiebiorstwa typu
startup w stan likwidacji, ustanowieniu w stosunku do niego zarzadu przymusowego,
ustanowieniu w stosunku do niego kuratora osoby prawnej, w okresie realizacji
programu inkubacji oraz 3 lat po zakoniczeniu udziatu w Projekcie pn.: ,Platforma
startowa dla nowych pomystéw - Hub of Talents 2”.

Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie ponadto do zapewnienia finansowania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spoétki kapitatowej co najmniej przez okres
obowigzywania niniejszej Umowy z wytgczeniem finansowania ustug oraz korzystania z mienia,
o ktorych mowa odpowiednio w §4 niniejszej Umowy.

W przypadku niewykonywania badz nienalezytego wykonywania obowigzkdéw, o ktérych mowa
w §5 ust. 1 niniejszej Umowy, niniejsza Umowa moze zostal rozwigzana w trybie
natychmiastowym. Ponadto, w przypadku rozwigzania niniejszej Umowy w terminie

natychmiastowym Liderowi przystuguje uprawnienie do zadania od Przedsiebiorstwa typu
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startup kary umownej w wysokosci wartosci ustug udzielonych Przedsiebiorstwu typu startup
zgodnie z § 3 ust 5 niniejszej Umowy. Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzane jest do
zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania do zaptaty.

4. Przedsiebiorstwo typu startup ma prawo rezygnacji z kontynuacji inkubacji z zastrzezeniem, ze
jednostronne wypowiedzenie umowy przez Przedsiebiorstwo typu startup jest traktowane jako
niewykonanie obowigzku o ktédrym mowa w § 5 ust. 1 Umowy i stanowi podstawe do zgdania
przez Lidera kary umownej w wysokosci i na zasadach wskazanych w § 5 ust. 3 niniejszej
Umowy.

5. Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie do niezwtocznego pisemnego informowania
Lidera o zmianie danych, zawartych w niniejszej Umowie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7
dni od zaistnienia zmiany.

6. Przedsiebiorstwo typu startup i jego wspdlnicy zobowigzujg sie do wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych przez Lidera (zatgcznik nr 1) oraz do zapoznania sie z Klauzulg
informacyjng w zakresie przetwarzania danych osobowych.

7. Po wyswiadczeniu na rzecz startupu ustug podstawowych i specjalistycznych przedsiebiorstwo

typu startup bedzie zobowigzane do podpisania protokotu odbioru ustug/ustugi,

§ 5a MISJA GOSPODARCZA DO DOLINY KRZEMOWEJ W USA

1. W ramach Projektu przedsiebiorstwa typu startup, ktére wyrazg che¢ uczestnictwa, a
nastepnie zostang zakwalifikowane, wezma udziat w misji gospodarczej do Doliny Krzemowej
w USA.

2. Aby wzig¢ udziat w misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA przedsiebiorstwo typu
startup musi wyrazi¢ che¢ uczestnictwa w Deklaracji zapotrzebowania na ustugi podstawowe i
specjalistyczne, a nastepnie, w terminie wyznaczonym przez Lidera, dostarczy¢ ankiete
kwalifikacyjng oraz prezentacje dot. przedsiebiorstwa typu startup w j. angielskim.

3. W misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA moze wzigé udziat tylko jeden
przedstawiciel przedsiebiorstwa typu startup. Wszelkie zmiany osoby, ktéra z ramienia
przedsiebiorstwa typu startup zostata oddelegowana do wziecia udziatu w misji gospodarczej
do Doliny Krzemowej w USA, mogg nastgpic tylko za zgodg Partnera, bedgcego organizatorem
misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA.

4. Misja gospodarcza do Doliny Krzemowej obywa sie w kazdym cyklu inkubacji w ramach

Projektu.
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5. Bez uszczerbku dla ust. 4, w przypadku wprowadzenia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej ktdregokolwiek ze standw nadzwyczajnych, o ktéorych mowa w art. 228 ust. 1
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., ogtoszenia na jej terytorium
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 5
grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, badz
zaistnienia jakichkolwiek innych nadzwyczajnych okolicznosci (m.in. wprowadzenia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub na terytorium USA czasowych ograniczen/utrudnien
W przemieszczaniu sie, badZ czasowych ograniczeri/utrudnien w ruchu granicznym), misja
gospodarcza do Doliny Krzemowej w USA moze odby¢ sie w terminie pdzniejszym, po
zakonczeniu danego cyklu inkubacji w ramach Projektu.

6. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5, przedsiebiorstwo typu
startup, ktére wyrazi cheé uczestnictwa, a nastepnie zostanie zakwalifikowane do udziatu w
misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA, koriczy swojg inkubacje w ramach Projektu
zgodnie ze swoim indywidualnym planem inkubacji, otrzymuje raport koncowy z inkubacji, a
nastepnie moze wzig¢ udziat w misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA.

7. Udziat w misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA juz po zakonczeniu inkubacji w
ramach Projektu nie wptywa na mozliwos¢ ubiegania sie przez przedsiebiorstwo typu startup
w Panstwowej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci o dofinansowanie w ramach poddziatania
1.1.2 Rozwdj startupéw w Polsce Wschodniej Programu Operacyjnego Polska Wschodnia
2014-2020.

8. W przypadku wziecia udziatu w misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA juz po
zakonczeniu inkubacji w ramach Projektu, przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie do

odbioru korekty zaswiadczenia o pomocy de minimis.

§ 6 DZIALALNOSC GOSPODARCZA WYtACZONA Z MOZLIWOSCI UZYSKANIA
WSPARCIA

1. Rodzaje dziatalnosci gospodarczej wykluczone z mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach
Projektu pn.: ,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub of Talents 2":

a) na podstawie § 4 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 13

lipca 2015 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci

pomocy finansowej w ramach Osi | Przedsiebiorcza Polska Wschodnia Programu

Operacyjnego Polska Wschodnia 2014-2020 (Dz. U. poz. 1107) pomoc finansowa nie
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moze byc¢ udzielona w przypadkach, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych
dotyczacych celu "Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia" oraz w sprawie
uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 289);

b) na podstawie art. 3 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr
1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego i przepisdw szczegdlnych dotyczgcych celu "Inwestycje na rzecz wzrostu
i zatrudnienia" oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz.
UE L347220.12.2013 r., str. 289) wsparcie nie moze zosta¢ udzielone:

i na likwidacje ani budowe elektrowni jadrowych,

ii. na inwestycje na rzecz redukcji emisji gazow cieplarnianych pochodzacych z
listy dziatarh wymienionych w zatgczniku | do dyrektywy 2003/87/WE,

iii. na wytwarzanie, przetwérstwo i wprowadzanie do obrotu tytoniu i wyrobéw
tytoniowych,

iv. przedsiebiorstwom w trudnej sytuacji w rozumieniu unijnych przepiséow
dotyczgcych pomocy panstwa,

V. na inwestycje w infrastrukture portéw lotniczych, chyba ze sg one zwigzane z
ochrong $rodowiska lub towarzyszg im inwestycje niezbedne do tagodzenia
lub ograniczenia ich negatywnego oddziatywania na srodowisko;

c) na podstawie § 4 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 13
lipca 2015 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci
pomocy finansowej w ramach Osi | Przedsiebiorcza Polska Wschodnia Programu
Operacyjnego Polska Wschodnia 2014-2020 (Dz. U. poz. 1107) pomoc finansowa nie
moze by¢ udzielona na dziatalno$¢ w zakresie:

i produkcji lub wprowadzania do obrotu napojéw alkoholowych,

ii. produkcji lub wprowadzania do obrotu tresci pornograficznych,

iii. obrotu materiatami wybuchowymi, bronig i amunicja,

iv. gier losowych, zaktadow wzajemnych, gier na automatach i gier na
automatach o niskich wygranych,

V. produkcji lub wprowadzania do obrotu sSrodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub prekursorow.

2. Jednoczesnie Przedsiebiorstwo typu startup potwierdza i oswiadcza, iz pomyst zgtoszony i

rozwijany przez nie w ramach Projektu pn.: ,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub
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of Talents 2” nie dotyczy dziatalnosci, zaliczonej do sektordw, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 ww.

Umowy.

§ 7 OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY | JEJ ZMIANA

1. Niniejsza Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do konca cyklu inkubacji.
Wyijatek stanowi sytuacja opisana w § 5a, zgodnie z ktdrym, z uwagi na zaistnienie sytuacji
nadzwyczajnych, przedsiebiorstwo typu startup uczestniczy w misji gospodarczej do USA juz
po zakonczeniu cyklu inkubacji. W takiej sytuacji, niniejsza Umowa obowigzuje do momentu
powrotu z misji gospodarczej do Doliny Krzemowej w USA i dopetnienia wszelkich niezbednych
formalnosci zwigzanych z korektg zaswiadczenia dot. otrzymanej w ramach Projektu pomocy
de minimis. Po zakonczeniu cyklu inkubacji przedsiebiorstwo typu startup nie moze korzystac
z innych ustug podstawowych i specjalistycznych w ramach Projektu.

2. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem ich niewaznosci
i s9 wprowadzane w formie aneksu, za wyjgtkiem zmian danych kontaktowych, o ktérych
mowa w § 12 niniejszej Umowy.

3. Lider jest uprawniony do zgdania zmiany w Umowie w przypadku i w zakresie zaistnienia
okolicznosci wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow prawa oraz wigzacych Lidera
zobowigzan dotyczacych Projektu pn.: ,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub of
Talents 2”. W takim przypadku Lider przedstawi Przedsiebiorstwu typu startup projekt aneksu
zawierajgcy projekt zmienionej Umowy, a Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzane jest do
podpisania tego aneksu i doreczenia Liderowi podpisanego egzemplarza w terminie 7 dni od
dnia jego otrzymania od Lidera.

4. W przypadku, jezeli na skutek zmiany Regulaminu, zajdzie konieczno$¢ zmiany tresci niniejszej
Umowy w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji Przedmiotu Umowy, w terminie nie
dtuzszym niz 15 dni od zmiany Regulaminu, Strony przystapig do negocjacji majgcych na celu
odpowiednig zmiane postanowien niniejszej Umowy. Strony podejma wszelkie starania, aby w
toku negocjacji prowadzonych w dobrej wierze, wypracowac jednolite stanowisko w zakresie
zmiany Umowy w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia wszczecia negocjacji. Brak
wspdlnego stanowiska w zakresie zmiany niniejszej Umowy skutkuje uprawnieniem do

jednostronnej zmiany postanowien Umowy przez Lidera.
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§ 8 WYPOWIEDZENIE/ROZWIAZANIE UMOWY

1. Lider moze rozwigzad niniejszag Umowe z zachowaniem 14-dniowego terminu wypowiedzenia
(liczonego w dniach kalendarzowych) przed uptywem okresu, o ktérym mowa w §7 ust. 1
Umowy, z waznych powoddw, tj.:

a) na podstawie porozumienia Stron, w przypadku wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych dalsze wykonywanie zobowigzan wynikajacych z Umowy;

b) w przypadku rozwigzania Umowy o dofinansowanie udzielone Liderowi Projektu przez
Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci;

¢) braku podstaw do dalszego wykonywania Umowy;

d) wystgpig okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien
zawartych w Umowie;

e) stwierdzenia nieprawidtowosci w zakresie przekazywanych przez Przedsiebiorstwo
typu startup danych, zapewnien lub niewykonywania lub nienalezytego wykonywania
przez Przedsiebiorstwo typu startup Umowy;

f) stwierdzenia nie zrealizowania w indywidualnym programie inkubacji zatozonych
kamieni milowych;

g) zaprzestania dziatalnosci przez Przedsiebiorstwo typu startup;

h) wobec Przedsiebiorstwa typu startup zostat ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci,
Przedsiebiorstwo typu startup pozostaje w stanie likwidacji lub podlega zarzgdowi
komisarycznemu, Przedsiebiorstwa typu startup zawiesito swojg dziatalnos¢ lub jest
przedmiotem postepowan o podobnym charakterze.

2. Lider moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym przed uptywem okresu, na ktéry
zostata zawarta na podstawie oswiadczenia o rozwigzaniu Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w sytuacji opisanej w § 2 ust. 4, a takze w przypadku razgcego naruszenia
obowigzkéw przez Przedsiebiorstwo typu startup wynikajgcych z Umowy. Przed ztozeniem
oswiadczenia o rozwigzaniu Umowy, Lider wezwie Przedsiebiorstwo typu startup do
nalezytego wykonywania Umowy oraz usuniecia w terminie nie krdotszym niz 14 dni
kalendarzowych stwierdzonych uchybien przy wykonywaniu Umowy. W przypadku
bezskutecznego uptywu wyznaczonego terminu lub gdy z istoty naruszenia wynika, ze
uchybienia nie mogg by¢ usuniete, Lider bedzie uprawniony do rozwigzania Umowy przed
uptywem okresu, na ktdry zostata zawarta bez zachowania okresu wypowiedzenia oraz

obcigzenia Przedsiebiorstwa typu startup karg umowng w wysokosci okreslonej w § 5 ust. 3
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niniejszej Umowy wraz z odsetkami naliczonymi, jak dla zalegtosci podatkowych od dnia
podpisania niniejszej Umowy.

3. Lider dopuszcza mozliwos¢ rozwigzania niniejszej umowy za porozumieniem stron, bez
koniecznosci poniesienia przez Przedsiebiorstwo typu startup kary umownej w wysokosci
okreslonej w § 5 ust. 3 niniejszej, w przypadku negatywnego zwalidowania koncepgji
biznesowej rozwijanej przez Przedsiebiorstwo typu startup. Inaczej moéwigc, rozwigzanie
umowy w przedmiotowej formie (za porozumieniem stron/bez natozenia kary finansowej)
moze nastgpic jedynie w przypadku jasnych sygnatéw z rynku, ze rozwijany Pomyst biznesowy
nie ma szans powodzenia/sukcesu. Rozwigzanie umowy za porozumieniem stron, zostanie
poprzedzone dogtebng analizg dokonang przez przedstawiciela Lidera, a decyzja w tym
zakresie zostanie podjeta przez Komitet Sterujacy. Taka forma rozwigzania niniejszej Umowy
bedzie mozliwa jedynie w przypadku zmian wynikajgcych z aspektéw rynkowo-biznesowych, a
nie zaniedban lezacych po stronie Przedsiebiorstwa typu startup, wynikajgcych z niedbatosci i
braku realizacji postanowien Umowy lub indywidualnego programu inkubacji.

4. Oswiadczenie o wypowiedzeniu badz rozwigzaniu Umowy powinno zostaé sporzadzone na

pismie pod rygorem niewaznosci.

§ 9 PRAWA AUTORSKIE

1. Rezultaty bedace przedmiotem praw witasnosci intelektualnej lub przemystowej oraz rezultaty
niepodlegajace takiej ochronie, powstate w wyniku uczestnictwa Przedsiebiorstwa typu
startup w programie inkubacji, stanowig wtasnos¢ Przedsiebiorstwa typu startup, z
zastrzezeniem, o ktérym mowa w § 9 ust. 3i 4.

2. Do wtasnosciautorskich praw majgtkowych powstatych w wyniku realizacji programu inkubaciji
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

3. Liderowi przystugujg autorskie prawa majatkowe do wszelkich raportow, badan, wycen, ofert,
dokumentdw zawierajacych dane finansowe, analiz, biznes plandw, zestawien, dokumentow
opisujgcych strategie, planéw sprzedazy, opracowan technicznych, specyfikacji, prezentacji
i innych dokumentéw, ktére zostang przygotowane i opracowane w trakcie wykonywania
niniejszej Umowy bezposrednio na rzecz Przedsiebiorstwa typu startup.

4. Zakonczenie programu inkubacji skutkowaé bedzie przeniesieniem ww. praw majgtkowych na

Przedsiebiorstwo typu startup.
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§ 10 ODPOWIEDZIALNOSC STRON

1. Przedsiebiorstwo typu startup ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Lidera w przypadku
naruszenia Umowy, Regulaminu oraz innych przepiséw prawa, w tym za dziatania lub
zaniechanie 0sO0b uczestniczagcych w programie inkubacji jako przedstawiciele
Przedsiebiorstwa typu startup, zgodnie z ogdlnymi zasadami odpowiedzialnosci
przewidzianymi przez obowigzujgce przepisy prawa, chyba ze niniejsza Umowa stanowi
inacze;j.

2. Przedsiebiorstwo typu startup ponosi wytgczng odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody, ktére
poniesie Lider w zwigzku z naruszeniem majatkowych praw autorskich badZ innych praw
przystugujgcych osobom trzecim do zgtoszonych projektéw biznesowych. W przypadku
zgtoszenia do Lidera przez osoby trzecie roszczenn zwigzanych z pomystem biznesowym,
Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzuje sie zaspokoi¢ te roszczenia, a w przypadku
poniesienia przez Lidera jakichkolwiek kosztéw z tego tytutu, Przedsiebiorstwo typu startup
zobowigzuje sie koszty te zwréci¢ Liderowi w petnej wysokosSci na pierwsze jego pisemne
wezwanie w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania.

3. Odpowiedzialnos¢ kontraktowa oraz deliktowa Lidera wobec Przedsiebiorstwa typu startup
oraz os6b trzecich za wszelkie szkody zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy, zostaje
ograniczona wytgcznie do odpowiedzialnosci za dziatania lub zaniechania wynikajace z winy
umyslnej badz razgcego niedbalstwa.

4. Przedsiebiorstwo typu startup prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w oparciu o zgtoszony pomyst
biznesowy wytacznie na wtasny koszt oraz ryzyko, co oznacza w szczegdélnosci, iz Lider nie jest
zobowigzany do zaptaty na rzecz Przedsiebiorstwa typu startup jakichkolwiek naleznosci
zwigzanych posrednio badz bezposrednio ze zgtoszeniem pomystu.

5. Lider oraz Partnerzy nie ponoszg zadnej odpowiedzialnosci:

a) za dziatania podmiotdw trzecich wobec Przedsiebiorstwa typu startup ani za umowy
zawierane pomiedzy Przedsiebiorstwem typu startup a podmiotem trzecim w zwigzku
z udziatem w programie inkubacji; Dziatania takie dotyczg podmiotow trzecich nie
bedacych zewnetrznymi wykonawcami ustug w ramach niniejszego Projektu.

b) za dziatania Przedsiebiorstwa typu startup w zwigzku z rozwijaniem pomystu
biznesowego w ramach programu inkubacji;

¢) za ewentualne szkody poniesione przez Przedsiebiorstwo typu startup w zwigzku

z uczestnictwem w programie inkubacji.
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6. Lider nie bedzie odpowiedzialny wobec Przedsiebiorstwa typu startup lub nie bedzie uznane
to za naruszajgce postanowienia Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym
wykonaniem Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest
wynikiem sity wyzszej. Lider zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania
Przedsiebiorstwa typu startup o wystgpieniu sity wyzszej i udokumentowaniu okolicznosci
potwierdzajgcej wystgpienie sity wyzszej.

7. Przedsiebiorstwo typu startup nie bedzie odpowiedzialne wobec Lidera lub nie bedzie uznane
za naruszajgce postanowienia Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym
wykonaniem Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest
wynikiem sity wyzszej. Przedsiebiorstwo typu startup zobowigzane jest do niezwtocznego
poinformowania Lidera o wystgpieniu sity wyzszej, udowodnienia tych okolicznosci poprzez
przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej wystgpienie sity wyzszej oraz wskazania

wptywu, jaki miata na przebieg udziatu Przedsiebiorstwa typu startup w cyklu inkubacji.

§ 11 INFORMACIJE POUFNE

1. W trakcie trwania niniejszej Umowy oraz po jej zakoniczeniu, Strony zobowigzujg sie zachowac
w tajemnicy, nie przekazywac, nie ujawniaé, ani nie wykorzystywaé w celu innym niz realizacja
Przedmiotu Umowy informacji organizacyjnych, technicznych, technologicznych oraz
handlowych, dotyczacych Stron niniejszej Umowy, a takze uczestnikdw objetych wsparciem
Stron w wykonaniu Przedmiotu niniejszej Umowy, ktére uzyskane zostang przez Strone przy
jej wykonywaniu.

2. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1 dotyczy takie tajemnic proceséw produkcyjnych,
informacji o kadrach, partnerach i konkurentach Stron lub podmiotéw, o ktérych mowa w ust.
1 powyzej na jakimkolwiek polu gospodarczym, jezeli ujawnienie takich informacji moze
narazic interesy Strony lub tych podmiotow badz ich dobre imie.

3. Informacjami poufnymi sg wszelkie dane i informacje dotyczgce pomystu przedstawionego
przez Pomystodawce, jego partnerdow lub klientéw utrwalone w jakiejkolwiek formie w tym w
szczegblnosci dokumenty, maile, faksy, rysunki, zestawienia, oprogramowanie, kopie
elektroniczne, specyfikacje, diagramy, informacje w postaci cyfrowej oraz informacje
przekazane ustnie bez jakiegokolwiek ich utrwalenia, z ktorymi zapoznat sie Lider, a odnoszace
sie do Pomystodawcy, jego partnerdw lub klientéw, w tym w szczegélnosci dotyczgce ich
dziatalnosci, sytuacji finansowej, handlowej, prawnej, know-how, innowacji, rozwigzan

i danych technicznych, technologicznych, organizacyjnych lub gospodarczych.
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4. Informacje poufne zebrane w czasie trwania umowy moga by¢ wykorzystywane tylko w celu
realizacji wspétpracy, w sposdéb wynikajacy z zakresu obowigzkéw Lidera, a ponadto moga
zosta¢ ujawnione upowaznionym przez Lidera osobom i podmiotom opracowujacym
dokumentacje, podmiotom dokonujgcym audytu oraz innym podmiotom, co do ktdrych
obowigzek ujawnienia wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.

5. Informacje o ktérych mowa w § 11 ust. 1 niniejszej Umowy mogg by¢ udostepniane innym
podmiotom wytgcznie po wczesniejszym uzyskaniu pisemnej zgody Przedsiebiorstwa typu
startup.

6. Strony sg uprawnione do ujawnienia faktu wspdfpracy i zawigzanego partnerstwa, jego
zakresu oraz celu, w swoich materiatach marketingowych oraz referencyjnych.

7. Strony zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia odszkodowania z tytutu naruszenia zasady

poufnosci.

§ 12 ZAWIADOMIENIA | OSOBY UPOWAZNIONE

1. Wszelkie zawiadomienia, wnioski, zgody, oswiadczenia lub inne informacje adresowane
do/lub sktadane przez Przedsiebiorstwo typu startup w zwigzku z niniejszg Umowg uwaza sie
prawidtowo doreczone lub odpowiednio ztozone i dokonane, jezeli zostang doreczone
Liderowi na adres wskazany w § 12 ust. 3 pkt a lub w § 12 ust. 4 pkt a w zwigzku z § 12 ust. 5
niniejszej Umowy.

2. Wszelkie zawiadomienia, wnioski, zgody, oswiadczenia lub inne informacje adresowane do lub
sktadane przez Lidera w zwigzku z niniejszg Umowga uwaza sie prawidiowo doreczone lub
odpowiednio ztozone i dokonane, jezeli zostang doreczone Startupowi na adres wskazany w
§ 13 ust. 3 pkt b lub w § 12 ust. 4 pkt b w zwigzku z § 12 ust. 5 niniejszej Umowy.

3. Wszelkie zawiadomienia, wnioski, zgody, oswiadczenia lub inne informacje wymieniane
miedzy Stronami lub w zwigzku z Umowg powinny mie¢ forme pisemng i - pod rygorem
bezskutecznosci - doreczane (i) osobiscie, (ii) przez kuriera, albo (iii) listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru, na nastepujgce adresy:

a) dla Lidera na nastepujacy adres: ul. Zurawia 71, 15-540 Biatystok,
b) dla Przedsiebiorstwa typu startup na nastepujgcy adres:

4. Zzastrzezeniem § 12 ust. 5 Umowy wszelkie zawiadomienia, wnioski, zgody, osSwiadczenia lub
inne informacje wymieniane miedzy Stronami lub w zwigzku z Umowa mogg dla celéw
informacyjnych byé przekazywane dodatkowo za posrednictwem poczty elektronicznej (e-

mail) na wskazane ponizej adresy poczty elektronicznej (e-mail):
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a) dla Lidera na nastepujacy adres: hot2@bpnt.bialystok.pl
b) dla Przedsiebiorstwa typu startupu na nastepujacy adres:

5. Doreczenie za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail), o ktéorym mowa w §12 ust 4
wywotuje skutki prawne jak doreczenie, o ktérym mowa § 12 ust. 2 w przypadku, gdy odbiér
zawiadomienia, wniosku, zgody, oswiadczenia lub innych informacji doreczonych za
posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail) zostanie potwierdzony za posrednictwem
poczty elektronicznej (e-mail) przez adresata przedmiotowego zawiadomienia, wniosku,
zgody, oswiadczenia lub innej informacji.

6. Osobg kontaktowg do realizacji postanowienn Umowy ze strony Lidera jest , e-

mail: , tel.

7. 0Osobg kontaktowg do realizacji postanowiert Umowy z ramienia Przedsiebiorstwa typu startup

jest , e-mail: , tel.

8. Zmiana osdb, o ktdrych mowa w § 12 ust. 6 i 7 nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga
podpisania przez strony aneksu. Zmiana wchodzi w zycie z chwilg poinformowania drugiej

Strony na piSmie o nowej osobie do kontaktu.

§ 13 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinna by¢ interpretowana.

2. Wszelkie spory mogace wynikngé¢ w zwigzku z realizacja Umowy Strony beda staraty sie
rozwigzac¢ polubownie. Jezeli polubowne rozwigzanie zaistniatego w zwigzku z realizacjg
Umowy sporu, okaze sie niemozliwe w trakcie trwajacych nie dtuzej niz 30 dni od dnia
zaistnienia sporu negocjacji ugodowych, spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu
wtasciwego dla Lidera.

3. Przeniesienie praw badz obowigzkdéw wynikajgcych z niniejszej Umowy przez Przedsiebiorstwo
typu startup na rzecz osoby trzeciej wymaga zgody Lidera Projektu pn.: , Platforma startowa
dla nowych pomystéw - Hub of Talents 2” wyrazonej na pismie pod rygorem niewaznosci. Lider
Projektu pn.: ,Platforma startowa dla nowych pomystéw - Hub of Talents 2” zastrzega sobie
prawo do odmowy wyrazenia zgody bez podawania przyczyny.

4. W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie majg wifasciwe przepisy prawa
krajowego, unijnego oraz postanowienia niniejszej umowy.

5. Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach: jednym dla Przedsiebiorstwa typu

startup oraz dwéch dla Lidera.
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6. Wszystkie tytuty paragraféw w Umowie majg charakter wytgcznie informacyjny i nie moga

stanowi¢ podstawy do wyktadni postanowiern Umowy w razie sporu Stron w tym zakresie.

Lider Przedsiebiorstwo typu startup



