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Odpowiedzi na pytania przestane do PARP w okresie od 02.02.2016 r. do 19.02.2016 r.

Pytanie 61:

Czy jest jakis ustalony procentowy udzial w projekcie Sciezki I i sciezki
1?

Czy zalozenie, iz wiecej MMSP zostanie objetych doradztwem w ramach
sciezki 11 jest wlasciwe?

Omawiajgc  specyfike naszego pomystu projektowego wstegpnie
zaktadamy, i ok 100 MMSP uczestniczyé bedzie w scieice I (7 czego 30-
40% przejdzie do sciezki Il) i ok. 150-160 MMSP weZmie udzial w Sciezce
1I; podmiotow nie biorgcych udzial wczesniej w scieice 1.

Zgodnie z zapisami zalacznika nr 4 do Regulaminu pkt 1.2 udzial
przedsiebiorcow i pracownikow przez nich delegowanych w Sciezce I jest
obowigzkowy. Czyli Wnioskodawca zobowigzany jest obja¢ wsparciem
szkoleniowo-doradczym w ramach Sciezki I wszystkich uczestnikow
projektu okreslonych w pozycji Wskaznik produktu i wskaznik rezultatu.

Dziatania w $ciezce I nalezy rozpatrywacé lacznie zarowno w obszarze
szkolen jak i doradztwa. Nieosiggnigcie wskaznika w obszarze szkolen
skutkowaé¢ bedzie nie kwalifikowalno$cig przedsigbiorcy w projekcie,
pomimo, ze zatozenia w obszarze doradztwa zostaty zrealizowane. Zatem
rola wnioskodawcy jest zalozenie wskaznikéw na poziomie realnym do
zrealizowania. W przypadku nieosiggni¢cia wskaznikow na planowanym
poziomie skutkowa¢ bedzie natozeniem na wnioskodawce reguty
proporcjonalnosci.

Pytanie 62:

Z uwagi na specyfike naszego projektu partnerskiego, chcielibysmy
zrealizowaé dwa rodzaje (dwa stopnie rozbudowanego programu
szkoleniowo-doradczego) w scieice 1, tzn. czesé grup dla podmiotow
prawnicgych (doradcow, notariuszy, adwokatow, itp.), ktorzy z jednej
strony sami muszq stawaé do przetargow na obsluge instytucji
publicznych (np. samorzqdy) a 7 drugiej strony bedq swiadczyé docelowg
ustuge doradczg w zakresie PZP dla podmiotéow gospodarczych.
Oczywiscie oba bloki szkoleniowe zawrq si¢ w formule 2 x 2dni. Czy taki
uktad sciezki I bedzie przez Panstwa akceptowany?




Whnioskodawca w tresci wniosku o dofinansowanie zobligowany jest do
opisania identyfikacji i rekrutacji potencjalnych odbiorcéw wsparcia oraz
ich potrzeb i oczekiwan. To w jaki sposob Wnioskodawca zaplanuje
realizacj¢ wsparcia zalezy od potrzeb i oczekiwan grupy docelowe;.
Informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie beda podlegaly ocenie
merytorycznej, gdzie oceniajacy beda weryfikowaé adekwatno$¢ doboru
grupy docelowej do wtasciwego celu szczegotowego PO WER oraz jakosci
I diagnozy specyfiki tej grupy jak réwniez spojnos¢ zadan przewidzianych
do realizacji w ramach projektu oraz trafno$¢ doboru i1 opisu tych zadan.
Nalezy pamigtac, iz szczegdtowo okreslajac grupe docelowa projektu
nalezy mie¢ na uwadze zapisy Podrozdziatu 4.3 Regulaminu konkursu.

Pytanie 63:

Budzet Projektu

Jesli koszty posrednie (zawierajqgce koszty zarzgdzania) nie sq objete
pomocgq publiczng tzn. Ze tylko wydatki zadan obejmujqcych realizacje
Sciezki 1 i Scietki II sq podstawg do wyliczenia wkladu wlasnego
wnoszonego w formie pieniginej przez beneficjentow pomocy?

Zatem czy np. wynagrodzenia osob np. zajmujgcych sie rekrutacjq mogq
znaleié si¢ w budietach w/w zadan? Natomiast w kosztach posrednich
zostanq ujete wynagrodzenia np. koordynatora/éw projektu.

Zgodnie z interpretacja 1Z Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020 koszty wynagrodzenia os6b zajmujacych si¢ rekrutacja nie
moga zosta¢ wykazane w wydatkach bezposrednich, zatem nie beda
wliczane do kategorii kosztow objetych regutami pomocy publicznej/
pomocy de minimis.

Whioskodawca nie ma mozliwo$ci wykazania zadnej z kategorii kosztéw
posrednich ujetych w ww. katalogu w kosztach bezposrednich projektu, w
szczegblnosci w kwestiach dotyczacych zarzadzania projektem, ktore
stanowig koszty posrednie.

Pytanie 64:

Czy wlasciciel firmy (bedqgcej partnerem w projekcie) moze by¢ doradcq
w projekcie (oczywiscie przy zaloieniu Ze posiada wymagane
doswiadczenie)? Jezeli tak, to czy bedzie nim 7 tzw. "automatu'?

Czy bylby zwolniony 7 koniecznosci przystgpowania do procedury
naboru/wyboru na stanowisko doradcy w ramach zasady
konkurencyjnosci w wypadku pozytywnej oceny wniosku?




Zgodnie z rozdzialem 6.16.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Europejskiego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020 w ramach projektu kwalifikowalne jest wynagrodzenie osoby
samozatrudnionej tj. osoby fizycznej prowadzacej dziatalnos$¢
gospodarcza, wykonujacej osobiscie zadania w ramach projektu, ktérego
jest Beneficjentem (tu tez nalezy zaliczy¢ Partnera projektu), pod
warunkiem wyraznego wskazania tej formy zaangazowania oraz
okreslenia zakresu obowigzkow tej osoby w zatwierdzonym wniosku o
dofinasowanie.

W przypadku, gdy planuja Panstwo zaangazowanie wilasciciela firmy,
ktora jest Partnerem projektu i jest to osoba samozatrudniona to nie muszg
Panstwo przeprowadza¢ zasady konkurencyjnosci przed zaangazowaniem
tej osoby do projektu. Oczywiscie nalezy pamigta¢ o wszystkich
wymogach wynikajacych co najmniej z Rozdzialu 6.16.3 Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkow (...).

Pytanie 65:

Czy w ramach wykazania si¢ doswiadczeniem w realizacji ustug
szkoleniowych mozina wykazaé¢ prowadzone na rzecz jednego
przedsiebiorcy szkolenia 7 zakresu zamowien publicznych (odrebne
umowy (5) i zakresy szkolen na kwote 50 tys)-Kryterium nr 1.

Czy doswiadczeniem bedq realizowane przez Wnioskodawce na rzecz
przedsigbiorcow  stkolenia elearningowe 7 zakresu zamowien
publicznych w ostatnich trzech latach?

W odpowiedzi na pytanie uprzejmie informuj¢, Ze nie ma przeciwwskazan
aby w ramach konkursu jako do$wiadczenie wnioskodawcy w ramach
kryterium nr 1 wykaza¢ szkolenia zrealizowane w formule e-learningowej.
Jednakze nalezy pamigtac, iz obowigzkiem Wnioskodawcy jest zlozenie
dokumentow, z ktorych jednoznacznie bedzie wynikalo, ze wykazane
projekty/ustugi zostaty faktycznie zrealizowane oraz, ze dotyczyty szkolen
lub doradztwa dla przedsigbiorcow z obszaru prawa zamoOwien
publicznych (np. referencje, opinie, listy obecnosci uczestnikéw, umowy
dotyczace realizacji projektow, ustug itp.). Ponadto dokumenty te musza
potwierdza¢ warto$¢ projektow/ustug, terminy realizacji, wymagany
zakres tematyczny.

Pytanie 66:

Czy do wykazania doswiadczenia trenera moina wliczy¢ godziny, ktore
uzyskane byly podczas prowadzenia studiow podyplomowych na
kierunku zamdowienia publiczne (bgdZ w innym podobnym brzmieniu)?




Zgodnie z kryterium dostepu zatwierdzonym przez Komitet Monitorujacy
PO WER doswiadczenie w realizacji, w okresie 3 lat przed terminem
ztozenia wniosku, co najmniej 5 projektéw lub ustug o tacznej wartosci 50
tys. ztotych brutto, w ramach ktorych realizowane byty szkolenia lub
doradztwa z obszaru prawa zaméwien publicznych musi by¢ skierowane
do przedsigbiorcow. Jezeli Wnioskodawca wykaze, ze dzialania byty
skierowane do przedsigbiorcow i dotyczyly ustawy Prawo zamowien
publicznych, to takim do$wiadczeniem bgdzie mogt sie legitymowac. W
przypadku, gdy grupy miaty charakter mieszany (tj. osoby z
przedsigbiorstw oraz przedstawiciele np. instytucji sektora publicznego -
zamawiajacych), takie projekty/ustlugi beda uznawane za spelniajace
warunki okreslonego w kryterium.

Tre$¢ odpowiedzi zgodna z treScig komunikatu z dnia 16.02.2016 roku w
zakresie interpretacji wymogow okreslonych w kryteriach dostepu nr 1 1
12

http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-
wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12

Pytanie 67:

Czy w prawidlowy sposob interpretuje zapis pierwszego kryterium
dostepu, dot. doswiadczenia wnioskodawcy , partnerow. Do wykazania
potencjatu wszystkich partnerow projektu naleiy wykazaé Ilgcznie
minimum 5 projektow czy ustug o wartosci min. 50 tys zI brutto 7 zakresu
PZP dla przedsiebiorcow (w ciggu 3 ostatnich lat). Minimalne
doswiadczenie poszczegolnego partnera to: co najmniej dwa projekty
bgdz? ustugi o lgcznej wartosci 5 tys. zl brutto, 7 czego jeden ma byé
doradztwem z zakresu PZP dla przedsiebiorcy.

Drugi moZe dotyczyé doradztwa bgd? szkolenia 7 calkiem innego zakresu.

Whnioskodawca w ramach Kkryterium zobowiagzany jest wykazac
doswiadczenie w realizacji szkolen/doradztwa w zakresie ustawy Prawo
zamowien publicznych. Wykazanie innych projektéw szkoleniowo-
doradczych niezwigzanych z ustawg PZP nie bedzie uznawane za
spetnienie kryterium dostepu i wniosek taki podlega¢ bedzie odrzuceniu.

Pytanie 68:

W jaki sposob moina udokumentowac doswiadczenie doradcy, ktory jest
prawnikiem i prowadzi kancelarie prawng, w ramach ktorej swiadczy
doradztwo dla przedsiebiorstw a doradztwo jest objete klauzulg poufnosci
informac;ji?

Czy w takim wypadku moze to by¢ oswiadczenia partnera/ wspolnika, 7
ktorym doradca prowadzi kancelarie prawng?

Whnioskodawca zobowigzany jest ztozy¢ dokumenty, z ktorych wynikac
bedzie jednoznacznie, ze wykazane projekty/ustugi zostaly faktycznie
zrealizowane oraz, ze dotyczyly szkolenh Ilub doradztwa dla
przedsiebiorcoOw z obszaru prawa zamowien publicznych (np. referencje,
opinie, listy obecno$ci uczestnikow, umowy dotyczace realizacji
projektow, ustug itp.). Wnioskodawca okresla, jakie dokumenty beda
stanowi¢ podstawe do uznania, ze na rzecz danego podmiotu, w
okreslonym czasie ustuga byla §wiadczona. Projekt niespetniajacy tego
kryterium zostanie odrzucony na etapie oceny formalnej, jako
niespetniajacy kryterium dostgpu.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12

Pytanie 69:

Czy do doswiadczenia trenera moZna zaliczyé przeprowadzone szkolenia
z PZP dla JST?

W celu potwierdzenia spetnienia kryterium dostgpu nr 12, Wnioskodawca
oraz partnerzy (jesli dotyczy), na dzien ztozenia wniosku musi wykazac,
ze dysponuje, zatrudnionym w oparciu o umowe¢ o prace lub umowe o
wspoOtpracy, personelem merytorycznym (trenerzy/doradcy)
posiadajagcymi udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
lub doradztwa z obszaru prawa zaméwien publicznych dla
przedsigbiorcow. JST nie mozna zaliczy¢ do grona przedsigbiorcow.

Pytanie 70:

Czy Whnioskodawca moze potwierdzi¢ doswiadczenie trenera/ doradcy?
np. poprzez wskazanie liczby godzin szkolenia/ doradztwa, ktore trener
prowadzil na zlecenie Wnioskodawcy?

Jezeli trener/doradca $wiadczyt ustugi na rzecz Wnioskodawcy, to w takiej
sytuacji bedzie mozliwos¢ potwierdzenia do§wiadczenia trenera lub
doradcy przez Wnioskodawce.

Pytanie 71:

Wraz z wykazem doswiadczenia wnioskodawca zobowigzany bedzie do
zalgczenia dokumentow potwierdzajgcych wartosé projektow/ustug,
terminy realizacji, zakres tematyczny, a takie dokumenty potwierdzajqce,
Ze wykazane projekty/ustugi zostaly faktycznie zrealizowane oraz, Ze
dotycgyly stkolen Iub doradztwa dla przedsiebiorcow z obszaru prawa
zamowien publicznych (np. referencje, opinie, listy obecnosci
uczestnikow, umowy dotyczqgce realizacji projektow, ustug itp.). Projekt
niespelniajgcy tego kryterium zostanie odrzucony na etapie oceny
formalnej, jako niespelniajgcy kryterium dostgpu

Czy, jako dokument potwierdzajgcy doswiadczenie Whnioskodawcy,
moina przedstawi¢  Oswiadczenie  Whnioskodawcy o  wartosci
zrealizowanych  projektow/ ustug, ich terminach, zakresach
tematycznych, wraz z potwierdzeniem, e wykazane projekty/ustugi
zostaly faktycznie zrealizowane oraz, Ze dotyczyly szkolen lub doradztwa
dla przedsiebiorcow z obszaru prawa zamowien publicznych?

Zgodnie z Regulaminem konkursu Wnioskodawca musi ztozy¢ Wykaz
zrealizowanych ustug/projektow (wzoér stanowi Zalgcznik nr 10 do
Regulaminu), ktory petni role o$wiadczenia. Do wykazu musza zosta¢
zalgczone dokumenty potwierdzajgce warto$¢ projektow/ustug, terminy
realizacji, zakres tematyczny, a takze dokumenty potwierdzajace, Ze
wykazane projekty/ustugi zostaly faktycznie zrealizowane oraz, ze
dotyczyly szkolen lub doradztwa dla przedsiebiorcow z obszaru prawa
zamoOwien publicznych (np. referencje, opinie, listy obecnoSci
uczestnikow, umowy dotyczace realizacji projektow, ustug itp.)




Pytanie 72:

Czy wnioskodawca powinien posiadaé doswiadczenie w realizacji 5
projektow o lgcznej wartosci 50 tys. zi brutto, w ramach ktorych
realizowane byly szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcow 7 PZP o
wartosci mniejszej lub rownej 50 tys. 7t (lub swiadczone w ramach
doradztwa nieodplatnego, bo takie rownie? realizujemy dla najemcow
Parku).

Czy wnioskodawca powinien mie¢ doswiadczenie w realizacji 5
projektow, w ramach ktorych realizowane byly szkolenia i doradztwo dla
przedsiebiorcow 7 PZP o lgcznej wartosci 50 tys. zt brutto (szkolenia i
doradztwo).

W chwili obecnej czytajgc literalnie zapis kryterium wynika z niego, ze
Wnioskodawca musi posiadaé doswiadczenie w zrealizowaniu co
najmniej 5 projektow o lgcznej wartosci 50 tys. zi brutto, w ramach
ktorych oferowane bylto szkolenie i doradztwo 7 PZP dla przedsiebiorcow.
Nie jest okreslona wartos¢ szkolen i doradztwa 7 PZP, a jedynie jest
wskazana wartos¢ 5 projektow/ustug — 50 tys. zi.

Jesli Wnioskodawca sam sklada wniosek do konkursu, to w ramach
Kryterium dostepu nr 1 musi wykaza¢ 5 réznych projektéw/usthug w
ramach ktorych realizowane byly szkolenia lub doradztwo z zakresu
ustawy Pzp dla przedsicbiorcow o tacznej wartosci 50 tys. ztotych, z
zastrzezeniem, ze jeden projekt musi dotyczy¢ doradztwa z zakresu ustawy
Pzp dla przedsigbiorcéw. Warto$¢ projektow/ustug moze by¢ rézna, ale
tacznie musza sumowac si¢ na 50 tys. ztotych.

Jesli Wnioskodawca sktad wniosek do konkursu w partnerstwie, to w
ramach Kryterium dostgpu nr 1 wszyscy cztonkowie partnerstwa tacznie
muszg wykaza¢ 5 rdznych projektéw/ustug w ramach ktérych realizowane
byly szkolenia lub doradztwo z zakresu ustawy Pzp dla przedsi¢biorcow o
tacznej wartosci 50 tys. ztotych, z zastrzezeniem, ze kazdy cztonek
partnerstwa musi wykaza¢ co najmniej 2 projekty/ustugi w ramach ktorych
realizowane byly szkolenia lub doradztwo z zakresu ustawy Pzp dla
przedsigbiorcoOw o tacznej wartosci 5 tys. ztotych, w tym co najmniej 1
projekt/ustuga musiata dotyczy¢ doradztwa z zakresu ustawy Pzp dla
przedsigbiorcow. Warto$¢ projektow/ustug moze by¢ rozna, ale na
poziomie partnerstwa musi ich by¢ co najmniej 5 o tacznej wartosci 50 tys.
zlotych, za$ kazdy cztonek partnerstwa musi wykaz co najmniej 2 o taczne;j
wartosci 5 tys. ztotych.




Pytanie 73:

Zwracam si¢ 7 prosbhg o wskazanie czy w punkcie 3.1.1 WskazZniki
realizacji celu musze znalei¢ sie wszystkie punkty wskazane w
regulaminie w punkcie 5.7 tj.

1. wskazinik produktu: Liczba mikroprzedsigbiorstw oraz malych i
srednich przedsigbiorstw, ktorych pracownicy zostali objeci wsparciem w
zakresie zamowien publicznych,

2. wskazZnik rezultatu: Liczba mikro, malych i srednich przedsigbiorstw,
ktorych przedstawiciele nabyli wiedze w zakresie zamowien publicznych,
oraz:

1. srednia liczha osobodni szkoleniowych przypadajgcych na jednego
uczestnika;

2. srednia liczha godzin doradztwa poszkoleniowego przypadajgca na
uczestnikow szkolen rekrutujqcych sie z jednej firmy;

3. srednia liczha godzin doradczych przypadajgcych na przedsiebiorce
korzystajgcego z punktu konsultacyjno-doradczego;

4. liczba uczestnikow, ktore w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie
ukonczyly 45 rok Zycia;

5. liczba osobodni szkoleniowych zrealizowanych w ramach projektu;

6. liczba godzin doradztwa poszkoleniowego zrealizowanych w ramach
projektu;

7. liczba godzin doradczych zrealizowanych w ramach punku
konsultacyjno-doradczego.

W zalgczniku nr 2
(https://www.power.gov.pl/media/1963/Zalacznik_2b.pdf) znalaziem
tylko informacje na temat pierwszych dwoch wskaznikow.

Czy moge prosi¢ o informacje ktory ze wskaZnikow od pkt. 1 do 7 jest
wskazinikiem produktu a ktory rezultatu oraz w jaki sposob naleiy
okresli¢ do tych wskainikow sposob pomiaru oraz Zrédlo danych do
pomiaru ?

Na stronie PARP pod ponizszym linkiem dostgpny jest komunikat
dotyczacy wykazywania wskaznikow we wniosku o dofinasowanie.

Co do sposobu pomiaru tych wskaznikow oraz okreslania zrodta danych,
to Wnioskodawca to musi to okresli¢ sam, gdyz informacje te podlegaja
ocenie przez KOP na etapie oceny merytorycznej.

Pytanie 74:

Prosze o informacje czy w przypadku realizacji projektu partnerskiego -
petnomocnictwo od Partnera do podpisania wniosku w imieniu Partnera
Wiodgcego — powinno by¢ zalgczone do wniosku o dofinansowanie?
Jesli tak, to w jakiej formie? Czy dysponujg Panstwo wzorem takiego
pelnomocnictwa?

Pelnomocnictwo od Partnera do podpisania wniosku w imieniu Partnera
Wiodacego powinno zosta¢ zlozone w przypadku, gdy tzw. ,,wersja
papierowa” wniosku skladana jest za posrednictwem elektronicznej
platformy uslug administracji publicznej (ePUAP) przy uzyciu podpisu
elektronicznego. PARP nie dysponuje wzorem petnomocnictwa.

W przypadku, gdy ,,wersja papierowa” wniosku sktadana jest metoda
tradycyjna (operator pocztowy lub osobiscie) i na wniosku podpisy zloza
Wszyscy partnerzy, pelnomocnictwo nie jest konieczne.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-dotyczacy-podrozdzialu-5-7-regulaminu-konkursu-w-zakresie-wskaznikow-w-projekcie
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-dotyczacy-podrozdzialu-5-7-regulaminu-konkursu-w-zakresie-wskaznikow-w-projekcie

Pytanie 75:

"Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszgcy
wydatki w danym projekcie 7 EFS, posiadajq lgczny obrot za ostatni
zatwierdzony rok obrotowy zgodnie 7 ustawq z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
(Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591 7 poin. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni
zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy rowny lub wyiszy od
tgcznych rocznych wydatkow w ocenianym projekcie i innych projektach
realizowanych w ramach EFS, ktorych strong umowy o dofinansowanie
Jest instytucja, w ktorej dokonywana jest ocena formalna albo formalno-
merytoryczna wniosku w roku kalendarzowym, w ktorym wydatki sq
najwyisze ."

Czy to oznacza, Ze jesli nasz obrot wynosi 1 min zi, a juzi zloiylismy w
PARP wniosek na kwote 300 tys zt (wydatki w 2017roku) to w obecnym
konkursie wydatki w roku 2017 nie mogq by¢ wyzsze niz 700 tys zl. 2

Zgodnie z przywotanym kryterium do poréwnania brane pod uwage beda
wydatki w ramach ocenianego projektu oraz projektow realizowanych w
ramach EFS, na dofinansowanie ktorych zostata juz podpisana umowa z
jednostka dokonujaca oceny, czyli PARP. Wydatki w ramach projektow
ztozonych, bedacych w trakcie oceny nie sg brane pod uwage.

Pytanie 76:

W nawigzaniu do interpretacji sposobu oceny kryterium dostepu nr 12
prosze o uszczegolowienie dot. osob (trenerow) prowadzgcych wlasng
dziatalnosé gospodarczg.

Przyktad: Partnerem projektu jest przedsiebiorca-osoba prowadzgca
dziatalnosé gospodarczg (ma wymagane doswiadczenie jako podmiot).
Wiasciciel tej firmy ma zostac zaangaziowany do prowadzenia szkolen lub
doradztwa w ramach projektu. Czy moZe on zosta¢ wykazany jako
potencjal kadrowy 7 imienia i nazwiska we wniosku w pkt. IV?

W odpowiedzi na zadane pytanie informujemy, ze osoba ta moze zosta¢
wykazana jako potencjal kadrowy z imienia i nazwiska pod warunkiem, ze
osobiscie bedzie wykonywat dziatania w projekcie.

Pytanie 77:

Czy w kosztach bezposrednich, w zadaniu doradztwo, moZemy przyjgé
inne stawki za doradztwo, ktore bedzie Swiadczone przez etatowego
pracownika wnioskodawcy, oddelegowanego do projektu do swiadczenia
ustug doradczych, a inne stawki dla doradcy, ktory bedzie doradzal w
ramach umowy cywilnoprawnej, bedgc przyjety do realizacji tego
dzialania na podstawie procedury zasady konkurencyjnosci?

W odpowiedzi na zadane pytanie informujemy, ze jak najbardziej
dopuszczalna jest taka mozliwo$¢, prosze jedynie pamigta¢ o
maksymalnych stawkach okre§lonych w zataczniku nr 17 do regulaminu —
taryfikatorze stawek.

Pytanie 78:

Czy w ramach planowanego projektu mozna zorganizowaé
konferencj¢ inaugurujaca projekt, czy spotkania informacyjne, i
koszty takiego dzialania uja¢ w kosztach bezposrednich?

Rolag Wnioskodawcy jest opisanie dziatan rekrutacyjno-promocyjnych na
poziomie zapewniajacym dotarcie do uczestnikow. Wydarzenia, o ktorych
Pani pisze moga stanowi¢ cze$¢ sktadowa kosztow posrednich, nie ma
mozliwosci wykazania tych wydatkow w kosztach bezposrednich z uwagi
na fakt, ze sa to wydatki zwigzane z dzialaniami promocyjnymi w
projekcie.




Pytanie 79:

Przykladowo nasza firma wspdlpracuje 7 Panem X w ramach
prowadzenia szkolen i doradztwa 7 zakresu zamowien publicznych i
wpisze go jako trenera i doradce w oswiadczeniu o posiadaniu kadry
merytorycznej na etapie skltadania wniosku (nie wykazuje go w kadrze
firmy).

Przyktadowy Pan X wspolpracuje rownoczesnie 7 innymi firmami w tym
zakresie i im rowniez przedstawil swdj Zyciorys z checig realizacji funkcji
trenera lub doradcy. Wobec powyiszego bardzo prosze o odpowied? czy
otrzymam mniej punktow jeZeli okaZe sie 7e pan X wystepuje na innych
obszarach?

W dokumentacji konkursowej nie ma zapisu dotyczgcego maksymalnej
czy minimalnej liczby oferty kadry na umowie o wspolprace.

W Regulaminie konkursu nie ma zakazu, aby dany trener czy doradca
zostal uwzgledniony w rdéznych projektach sktadanych do konkursu.
Problemem moze pojawic si¢ na etapie realizacji projektow, jesli wszystkie
projekty, do ktorych realizacji zostanie zaangazowana dana 0soba,
uzyskaja dofinasowanie. Zgodnie z rozdzialem 6.16 ust. 8) pkt b
Wytycznych w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw ... taczne
zaangazowanie zawodowe osoby w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dzialan finansowanych
z innych zrédet, w tym S$rodkdw wlasnych beneficjenta i innych
podmiotow, nie moze przekracza¢ 276 godzin miesigcznie.

Pytanie 80:

W scieizce II 7 punktu konsultacyjno-doradczego mogq korzystaé
przedsiebiorcy 7 sektora MMSP (min. 80% MMP) niezaleznie od tego czy
brali oni udzial w scieice I (dzialania szkoleniowo-doradcze) z terenu
obszaru objetego wsparciem

Czy w ramach zadania bezposredniego- EWALUACJA- kwalifikowany w
ramach kosztow bezposrednich bedzie koszt oddelegowania Ilub
zatrudnienia na umowe zlecenie SPECJALISTY DS. MONITORINGU i
EWALUACIJI, ktory bedzie odpowiedzialny za zebranie materiatow
niezbednych do przygotowania raportu podsumowujgcego badanie
(ankiet ewaluacyjnych, ankiet poszkoleniowych, badan opisujqcych
zmiang postaw uczestnikow po odbyciu szkolenia i praktycznego
wykorzystania nabytej na szkoleniu wiedzy)?

Czy kwalifikowalnosé tego wydatku bedzie zasadna tylko w okresie 3 m-
¢y od zakonczenia szkolenia (np. pol etatu lub 80h/mc)?

Czy mozliwe (kwalifikowane) bedzie zaangaZowanie takiej osoby rowniez
w okresie trwania (przeprowadzania) szkolen tylko w obniionym
wymiarze pracy (np. 20h/mc)?- w ramach kosztow bezposrednich.




W odpowiedzi na zadania pytania uprzejmie informujemy:

1. Zgodnie z zapisami zalgcznika nr 4 do Regulaminu pkt 1.2 udziat
przedsigbiorcow i pracownikéw przez nich delegowanych w Sciezce I jest
obowigzkowy. Czyli przedsigbiorca nie moze trafi¢ do Sciezki II, jesli on
lub jego pracownicy nie brali udziatu w Sciezce 1.

2. W ramach kosztoéw bezposrednich mozna uwzgledni¢ jedynie koszty
zwigzane z badaniem udzialu przedsiebiorcow korzystajacych z ushug
doradczych w ramach Sciezki II w rynku zamoéwien publicznych w Polsce
oraz

badaniem uczestnikow szkolen (Sciezka I) na co najmniej trzech
poziomach metody Kirkpatricka.

Koszty zwigzane z monitoringiem i sprawozdawczoscig w projekcie nalezy
uwzgledni¢ w kosztach posrednich.

3. Zaangazowanie osoby zwigzanej z badaniem udziatu przedsi¢biorcow i
uczestnikow projektu zalezy od wielu czynnikow (np. zakresu
obowigzkow, czestotliwosci ich wykonywania itp.) dlatego tez bez
znajomosci zatozen projektu i szczegdlowych zadan zwigzanych z
ewaluacja projektu nie jest mozliwe okreslenie, ktore z zaproponowanych
rozwigzan dot. zaangazowania etatowego jest adekwatne.

Pytanie 81:

Mam pytanie w zwiqgzku 7 komunikatem 7 10.02.2015 dot. potencjatu
kadrowego (Komunikat w zakresie wykazywania w potencjale kadrowym
osob zaangaZowanych w realizacje projektu na podstawie stosunku
cywilnoprawnego -  dzialania 2.2  Zarzgdzanie  strategiczne
przedsiebiorstw typ projektu 1 - 2015 r.).

Przede wszystkim czy mozna zastosowacd sie do niego planujqc projekt typ
2?2 Drugie pytanie, czy moZina planujgc projekt, tj. przed zloZeniem
wniosku na zasadach zgodnych 7 komunikatem wybraé 1-2 0Soby
(trenerow/doradcow), a po ogloszeniu wynikow konkursu, w wypadku
otrzymania dofinansowania ponownie przeprowadzié¢ taki nabor w celu
powiekszenia skladu trenerow/doradcow?

Ad.1) Komunikat dotyczacy wykazywania w potencjale kadrowym oséb
zaangazowanych w realizacje projektu na podstawie stosunku
cywilnoprawnego w ramach konkursu nr POWR.02.02.00-1P.09-00-
001/16 (Dziatania 2.2 PO WER Zarzadzanie strategiczne przedsi¢biorstw
typ projektu 2) dostgpny jest pod linkiem:
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-
wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-
realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

Ad.2) Tak, jest taka mozliwos¢. Przed zlozeniem wniosku o
dofinansowanie, w oparciu o zasad¢ konkurencyjnosci, moga Panstwo
wybra¢ zaktadang liczbe osob, za§ po otrzymaniu dofinasowania moga
Panstwo rozszerzy¢ sktad trenerow/doradcow, oczywiscie z zachowaniem
odpowiednich procedur.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

Pytanie 82:

Czy w ramach konkursu nr POWR.02.02.00-1P.09-00-001/16 do
doswiadczenia w ramach kryterium dostepu nr 1 (tres¢ kryterium:
» Wnioskodawca lgcznie 7 partnerami (jeZeli dotyczy) posiada
udokumentowane doswiadczenie w realizacji, w okresie 3 lat przed
terminem zloZenia wniosku, co najmniej 5 projektow lub ustug o lgcznej
wartosci 50 tys. zlotych brutto, w ramach ktorych realizowane byly
szkolenia lub doradztwa dla przedsiebiorcow z obszaru prawa zamowien
publicznych 7 zastrzeZeniem, i w przypadku projektow partnerskich,
kazdy z partnerow musi posiadaé udokumentowane doswiadczenie w
realizacji co najmniej 2 projektow lub ustug o lgcznej wartosci 5 tys.
zlotych brutto, w tym co najmniej 1 projekt lub ustuga musiata dotyczyé
doradztwa 7 obszaru prawa zamowien publicznych”) liczyé sie bedzie
ustuga (zrealizowana w okresie ostatnich 3 lat przed zloZeniem wniosku),
w ramach ktorej wnioskodawca swiadczyl doradztwo 7 obszaru prawa
zamowien publicznych dla jednego przedsigbiorcy (a nie dla wielu
przedsiebiorcow w ramach jednej ustugi)?

Tak, jako wymagana usluge mozna wykaza¢ usluge (zrealizowang w
okresie ostatnich 3 lat przed zlozeniem wniosku), w ramach ktorej
wnioskodawca lub partner $wiadczyl doradztwo z obszaru prawa
zamowien publicznych dla jednego przedsiebiorcy. Nalezy jednak
pamigtac, ze w celu spetnienia kryterium nalezy wykaza¢ co najmniej 5
projektow/ustug o tacznej wartosci co najmniej 50 tys. zlotych brutto, zas
kazdy z partnerow (w przypadku projektu partnerskiego) musi wykazac co
najmniej 2 projekty/ustugi o tacznej wartosci 5 tys. ztotych. Wykazywane
projekty/ustugi powinny dotyczy¢ szkolen lub doradztwa z obszaru prawo
zamowien publicznych i powinny by¢ skierowane do przedsigbiorcow.

Prosze tez o zapoznanie si¢ z komunikatem dostepnym pod linkiem:
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-
wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12

Pytanie 83:

Czy potencjalny Partner w projekcie pracujgcy na umowe o prace w
Urzedzie Melioracji wlasnie nad zamowieniami publicznymi, moze swoje
doswiadczenie udokumentowadé referencjami oraz przedstawieniem tej
umowy?



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-interpretacji-wymogow-okreslonych-w-kryteriach-dostepu-nr-1-i-nr-12

Zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu  (podrozdzial 5.1) o
dofinasowanie mogg ubiegac si¢:

1. podmioty dzialajace na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobdéw ludzkich
lub potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorcow,

2. podmioty dziatajace na rzecz rozwoju gospodarczego,

3. reprezentatywne organizacje pracodawcoOw 1 pracownikow w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego 1 innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2015 .
poz. 1240),

4. organizacje pracodawcoéw w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o organizacjach pracodawcow (Dz.U. z 2015 r. nr 2029),

5. organizacje samorzadu gospodarczego w rozumieniu ustawy z dnia 22
marca 1989 r. o rzemio$le (Dz.U. z 2015 r. nr 1182, z pdzn. zm.),

6. organizacje zwigzkowe w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2015 r. nr 1881),

7. przedsigbiorcy.

Jezeli potencjalny partner wpisuje si¢ w co najmniej jedng z ww. kategorii
to moze by¢ partnerem w projekcie w ramach przedmiotowego konkursu,
pod warunkiem spetniania wymaganych kryteriow dostepu, czyli
posiadania doswiadczenia w realizacji projektéw/ustug w ramach ktorych
realizowane byty szkolenia lub doradztwo dla przedsigbiorcéw z obszaru
prawo zamowien publicznych.

Pytanie 84:

Czy w kosztach bezposrednich, w zadaniu doradztwo, mozemy przyjgé
inne stawki za doradztwo, ktore bedzie Swiadczone przez etatowego
pracownika wnioskodawcy, oddelegowanego do projektu do swiadczenia
ustug doradczych, a inne stawki dla doradcy, ktory bedzie doradzal w
ramach umowy cywilnoprawnej, bedqgc przyjety do realizacji tego
dzialania na podstawie procedury zasady konkurencyjnosci?

W odpowiedzi na zadane pytanie informujemy, ze jak najbardziej
dopuszczalna jest taka mozliwos¢, prosz¢ jedynie pamigta¢ o
maksymalnych stawkach okreslonych w zataczniku nr 17 do regulaminu —
taryfikatorze stawek.

Pytanie 85:

Czy zapytanie ofertowe naleiy umiesci¢ jedynie na stronie wWww
beneficjenta i wystac¢ do 3 potencjalnych wykonawcow? Jesli tak to czy
na etapie realizacji projektu konieczny bedzie ponowny wybor
wykonawcow w oparciu o zasade konkurencyjnosci, gdzie oferta
umieszczona bedzie takZe na stronie bazakonkurencyjnosci.pl lub innej?

Tak, zapytanie ofertowe nalezy upubliczni¢ co najmniej na stronie
internetowej Wnioskodawcy oraz wysta¢é do co najmniej trzech
potencjalnych wykonawcoéw. Jesli zasada konkurencyjnosci zostanie
przeprowadzona przed ztozeniem wniosku o dofinasowanie, nie ma
potrzeby przeprowadzania jej ponownie na etapie realizacji projektu.

Pytanie 86:

Beneficjent ma wykazaé, e posiada potencjal merytorycznym w postaci
trenerow i doradcow. W naszym przypadku bedg to osoby 7 ktorymi mamy
podpisang umowe o wspolpracy. Czy w tej sytuacji konieczny jest wybor
personelu w oparci o zasade konkurencyjnosci?

Jesli tak czy naleiy przeprowadzi¢ zasade konkurencyjnosci przed
zloeniem wniosku o dofinansowanie, a osoby ktore zloiyly
najkorgystniejszq oferte wykazac jako potencjal merytoryczny?




We wniosku o dofinasowanie mowa jest o potencjale kadrowym i w
odpowiedziach czy komunikatach uzywana jest ta terminologia. Mam
nadziej¢, sformutowanie ,potencjal merytoryczny” uzyte w pytaniu
oznacza ,,potencjat kadrowy”.

Pomocne w odpowiedzi na zadane pytania bg¢dzie zapoznanie si¢ z
komunikatami dostepnymi na stronie PARP pod linkiem

http://power.parp.gov.pl/komunikaty/uwaga-zmiana-komunikatu-w-
zakresie-interpretacji-sposobu-oceny-krterium-dostepu-nr-12

oraz

http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-
wykazywania-w-potencjale-kadrowym-o0sob-zaangazowanych-w-
realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

Pytanie 87:

1. Czy w przypadku trenerow angaZowanych do projektu w oparciu o
umowy cywilno-prawne kosztem kwalifikowalnym jest nocleg trenera (w
przypadku szkolen 2-dniowych) ?

2. Czy w pryypadku doradcow angaiowanych do projektu w oparciu o
umowy cywilno-prawne, swiadczgcych ustugi doradcze w siedzibie
przedsigbiorstw biorgcych udzial w projekcie kosztem kwalifikowalnym
jest nocleg doradcy ?

W odpowiedzi na zadane pytania informujemy, ze:

Ad. 1) W przypadku, gdy trener zatrudniony jest w oparciu 0 umowy
cywilno-prawne koszt noclegu trenera jako oddzielna pozycja budzetowa
nie jest kosztem kwalifikowanym. Kosztem kwalifikowanym jest
wynagrodzenie trenera.

Ad. 2) W przypadku, gdy doradca zaangazowany jest do projektu w
oparciu 0 umowy cywilno-prawne, koszt noclegu tego doradcy jako
oddzielna pozycja budzetowa nie jest kosztem kwalifikowanym.

Pytanie 88:

Czy koszty badania udzialu przedsiebiorstw w rynku zamowien
publicznych (zlecenie ustugi lub wynagrodzenie personelu) stanowiq
koszty bezposrednie projektu ?

Koszty zwigzane z badaniem udziatu przedsigbiorcow w rynku zamédwien
publicznych stanowi koszty bezposrednie projektu.

Pytanie 89:

Prosze o informacje, czy w kosgtach bezposrednich moZemy zawrzeé
koszty rekrutacji?

Zgodnie z interpretacjg Instytucji Zarzadzajacej Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 koszty rekrutacji nie mogg zosta¢ wykazane
w wydatkach bezposrednich.

Whioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadnej z kategorii kosztow
posrednich ujetych w Rozdziale 8.4 Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w kosztach bezposrednich projektu.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/uwaga-zmiana-komunikatu-w-zakresie-interpretacji-sposobu-oceny-krterium-dostepu-nr-12
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http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

Pytanie 90:

Poprosze o informacje co do wysokosci wkladu wlasnego, ktory bedzie
wnoszony przez przedsiebiorcow - uczestnikow projektu, a mianowicie,
czy wklad wlasny moZe byé roinej wysokosci z uwagi na wielkosé
przedsiebiorstwa? Czy ma on by¢ zawsze taki sam, niezaleZnie czy bedzie
to przedsiebiorca/pracownik 7 mikroprzedsiebiorstwa, czy reprezentujgcy
podmiot sredniej wielkosci?

Metodologi¢ wyliczenia wysokosci pomocy de minimis i wkladu
prywatnego przedstawiacie Panstwo we wniosku o dofinansowanie
projektu. Jak najbardziej dopuszczalna jest mozliwo$é, ze wysoko$¢
wktadu wilasnego moze by¢ zrdznicowana z uwagi na wielko$¢
przedsigbiorstw.

Pytanie 91:

Co oznacza, Ze projekt musi by¢ realizowany na terytorium wojewodztw?
Czy wnioskodawca musi prowadzi¢ punkt konsultacyjny w kaidym z
wojewodztw?

Realizacja projektu na terytorium wojewodztw wchodzacych w sktad
obszaru, ktérego dotyczy projekt oznacza, iz dziatania szkoleniowe i
doradcze muszg by¢ realizowane na terenie tych wojewo6dztw oraz grupa
docelowa projektu - przedsigbiorcy muszg mieé siedzibe (zgodnie z
dokumentem rejestrowych) na terenie tych wojewodztw. Prosze pamigtac,
iz zgodnie z Zatacznikiem nr 4 do Regulaminu Minimalny zakres ustug
$wiadczonych przedsigbiorcom i ich pracownikom w ramach projektu
Whnioskodawca musi zapewni¢ réwny dostep przedsigbiorcom z
wojewoddztw wchodzacych w sktad poszezegdlnych obszardw.

Punkt konsultacyjno-doradczy jest pojeciem ,,umownym”. Biorgc pod
uwage, iz zgodnie z §7 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie udzielania przez PARP
pomocy finansowej w ramach PO WER 2014-2020 do kosztéw
kwalifikowanych w ramach projektow zalicza si¢ m.in. ustugi doradcze w
zakresie, o ktorym mowa w art. 18 ust. 3 1 4 rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014, czyli tylko i wylacznie ustugi doradcze $wiadczone przez
doradcow zewnetrznych niezasadne jest tworzenie punktow rozumianych
jako ,,siedziby”, ,,biuro”, w ktoérych doradca pozostaje w tzw. ,,dyspozycji”
i oczekuje na przedsigbiorcow. Prosze mie¢ na uwadze fakt, ze jako
wydatki kwalifikowane beda uznawane tylko dzialania merytoryczne
zwigzane z faktycznie wypracowanym doradztwem, potwierdzonym
formularzem wykonania ustugi doradczej.

Pytanie 92:

Jesli punkt konsultacyjny ma byé w kaidym wojewddztwie, jakie sq
minimalne zasady, na jakich ma dzialac¢?

Minimalne zasady dziatania punktu zostaly okre§lone w pkt 4 Zatacznika
nr 4 do Regulaminu — Minimalny zakres dziatan ustug §wiadczonych
przedsigbiorcom i ich pracownikom w ramach projektu.

Pytanie 93:

Bardzo prosze o odpowied? na pytanie. Przez ile dni w tygodniu (ile
godzin w tygodniu ma dziataé¢ ) ma dziataé punkt konsultacyjny?

Nie ma koniecznosci okreslania termindéw i godzin dziatania punktu. Punkt
ma odpowiada¢ na konkretne potrzeby przedsiebiorcy, co oznacza, ze np.
przedsigbiorca zglasza potrzebe pozyskania doradztwa do biura projektu
lub 0s6b wyznaczonych do kontaktu mailowo lub telefonicznie. W
odpowiedzi umawiane jest spotkanie z doradcg, a nastgpnie faktyczna
realizacja ustugi doradcze;.




Pytanie 94:

Jaki jest minimalny zakres ustug swiadczonych w punkcie (jaka jest linia
demarkacyjna miedzy punktem stacjonarnym w wojewodztwie a punktem
call center?)

Wszystkie ustugi §wiadczone w ramach tzw. punktu muszg mie¢ charakter
ushug doradczych. Zakres i cel doradztwa §wiadczonego w ramach punktu
okresla pkt 4 ust. 4 1 5 Zalgcznika nr 4 do regulaminu, gdzie celem
doradztwa bedzie omoOwienie konkretnych przypadkow zwigzanych z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego, w ktéorym
uczestniczy lub udzialem, w ktorym jest zainteresowany przedsigbiorca, w
trakcie doradztwa przedsi¢biorca powinien uzyska¢ profesjonalng pomoc
w zakresie np. omowienia watpliwosci zwigzanych z udziatem w danym
postgpowaniu przetargowym, opracowania lub zweryfikowania pisma na
potrzeby uczestnictwa w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
publicznego, w tym dokumentacje zwigzang =z postgpowaniem
odwotawczym przed Krajowa Izbg Odwotawcza.

Prowadzenie doradztwa w ramach punktu call center (czyli pozostanie w
tzw. ,,dyspozycji”’) nie wypelni wymagan okreslonych m.in. w pkt 4 ust.
10 Zatacznika nr 4 Doradztwo dla danego przedsigbiorcy, prowadzone w
formie bezposrednich spotkan, musi stanowi¢ co najmniej 70% ogodlnego
czasu doradztwa. Pozostate 30% powinno by¢ wykorzystane na
samodzielng prace doradcy np. analiza SIWZ dot. postepowania
przetargowego, ktérym zainteresowany jest przedsi¢biorca, analiza oferty
przetargowej przedsiebiorcy, opracowanie propozycji pism itp. Czas i
tematyka pracy wlasnej doradcy powinna zosta¢ szczegdtowo
udokumentowana w ,,Formularzu wykonania ustugi doradczej” oraz pkt 4
ust. 11 Dowodem potwierdzajagcym wykonanie doradztwa bedzie
,Formularz wykonania ustugi doradczej” podpisany przez doradce oraz
osobg¢ upowazniong do reprezentacji przedsiebiorstwa.

Jesli z przeprowadzonej przez Panstwa analizy problemow grupy
docelowej wynika, ze zasadne jest prowadzenie call center, koszty te moga
by¢ sfinansowane w ramach kosztow posrednich.

Pytanie 95:

Jakiego rodzaju koszty (i do jakiej wysokosci) bedgq kwalifikowane w
zakresie uruchamiania i prowadzenia punktow doradczych?

Jedyne koszty jakie mozna ponies¢ Wnioskodawca w ramach
uruchamiania 1 prowadzenia punktow doradczych to koszty faktycznie
zrealizowanych godzin doradczych oraz koszty badania udziatu
przedsigbiorcow, korzystajacych z punktu, w rynku zamowien publicznych
w Polsce. Jeszcze raz podkreslamy, ze w ramach $ciezki II kwalifikowane
beda tylko koszty faktycznej pracy doradcy, nie beda uznawane za
kwalifikowane koszty wynagrodzenia doradcy za tzw. ,,gotowos$¢” do
Swiadczenia ustugi doradcze;.

Pytanie 96:

Bardzo prosze o odpowied? na pytanie. Czy bedq przyznawane dodatkowe
punkty za punkty konsultacyjne w kazdym powiecie?

Ocena projektu dokonywana bedzie w oparciu o kryteria zawarte we
wzorze karty merytorycznej. Nie przewidziano dodatkowej liczby punktow
za wskazanie punktéw konsultacyjnych w poszczegolnych powiatach.

Pytanie 97:

Czy punkt konsultacyjny moze by¢ tylko w jednym z wojewodztw objetych
projektem? Czy wtedy nie zostanie to uznane jako nierownosé w dostgpie?




Roéwny dostep do punktu oznacza, ze przedsigbiorcy maja dostep do ustug
doradczych na tych samych zasadach i w oparciu o identyczne kryteria,
Okreslenie lokalizacji punktu konsultacyjnego innej niz siedziba
Whnioskodawcy lub Partnera moze by¢ przydatne w momencie, gdy
doradztwo nie bedzie moglto by¢ §wiadczone w siedzibie przedsigbiorcy
(wymog pkt 4 ust. 3 Zalgcznika nr 4 do Regulaminu), lub siedzibie
Whnioskodawcy, czy Partnera.

Pytanie 98:

Czy biuro projektu moZe byé poza obszarem realizacji projektu (czy
rekruter moze pracowaé poza obszarem realizacji — moZe prowadzié call
centre i infolinie spoza obszaru)?

Nie ma wymogu, aby biuro projektu byto na terenie obszaru, na ktorym
realizowany jest projekt. Jednakze nalezy pamig¢tac, iz wszystkie dziatania
projektowe skierowane do odbiorcéw wsparcia musza by¢ realizowane na
terenie wojewodztw wchodzacych w sktad obszaru. Jesli zatozg Panstwo
w ramach punktu konsultacyjno-doradczego $wiadczenie doradztwa w
siedzibie np. biura projektu, czy siedzibie Wnioskodawcy lub partnerow,
to siedziby te musza znajdowac si¢ na terenie obszaru, ktérego dotyczy
projekt.

Pytanie 99:

Czy beneficjent musi mie¢ siedzibe na obszarze prowadzenia projektu?

Beneficjent rozumiany jako Wnioskodawca/Partnerzy realizujacy projekt
nie musi mie¢ siedziby na terenie obszaru, na terenie ktérego bedzie
realizowany projekt. Jednakze jesli Beneficjent okreslony w pytaniu
rozumiany jest jako ostateczny odbiorca wsparcia, czyli przedsigbiorca, to
musi on mie¢ siedzibe na terenie obszaru, ktérego dotyczy projekt.

Pytanie 100:

Czy jako zalgcznik nieobowigzkowy do wniosku o dofinansowanie warto
dolgczy¢  mechanizm rekrutacji (schemat  kwalifikowania
przedsiebiorcow, udzielania pierwszenstwa i preferencji)?

Zgodnie z zapisami Rozdzialu 7.1 ust. 15 Regulaminu konkursu zatgczniki
dotaczone dodatkowo do wniosku o dofinansowanie (poza wymaganymi
zgodnie z wilasciwym kryterium dostepu) nie bedg brane pod uwage.
Sposob i mechanizm rekrutacji zgodnie z instrukcjg wypetniania wnioskow
powinien zosta¢ opisany w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie Grupa
docelowa.

Pytanie 101:

Jakie sq przykltadowe, oczekiwane przez PARP dzialania zapewniajqce
obiektywnq i rzetelng ocene mozliwosci udziatu przedsigbiorcy w
projekcie? Potrzebna lista/katalog.




Rola Wnioskodawcy jest opracowanie i zalozenie kryteriow, narzgdzi za
pomocg, ktéorych bedzie prowadzona rekrutacja przedsiebiorcow do
projektu oraz ocena mozliwosci udzialu przedsiebiorcy w projekcie.
Whioskodawca ponosi odpowiedzialnosé¢ za zapewnienie
kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu. To Wnioskodawca zobowigzany
bedzie zagwarantowa¢ na etapie realizacji projektu, ze osoby biorace
udziat w projekcie zajmujg si¢ w przedsigbiorstwie ubieganiem si¢ o
zamoOwienia publiczne, czyli musi zatozy¢ zbieranie 1 weryfikacje
dokumentéw, ktore jednoznacznie to potwierdza np. zakreséw
obowigzkow czy oswiadczenia przedsiebiorcy.

Bioragc pod uwagg, iz na etapie oceny merytorycznej oceniany jest tzw.
,potencjal spoteczny Wnioskodawcy i Partneréw” na podstawie zapisow
pkt 4.4 Wniosku o dofinansowanie, PARP zaktada, iz do konkursu
przystapig podmioty, ktoére sg w stanie wykaza¢ stosowne do§wiadczenie
w realizacji dzialan np. na rzecz grupy docelowej projektu, a co za tym
idzie znajomos¢ specyfiki grupy docelowej (MMSP) jest im dobrze znana.
Nalezy pamigtaé, ze na etapie realizacji projektu Beneficjent, w oparciu o
zalozenia rekrutacji wskazane we wniosku o dofinansowanie, bedzie
zobowigzany opracowac regulamin rekrutacji do projektu. Regulamin ten
podlega¢ bedzie akceptacji PARP.

Pytanie 102:

Czy oczekiwanie ,,rownego dostgpu przedsiebiorcow 7 wojewodztw
wchodzgcych w sklad poszczegolnych obszarow” ma oznaczaé parytety
udziatu lub stosowanie jakichkolwiek innych filtrow dostepu?

Roéwny dostep przedsigbiorcow z wojewodztw wchodzacych w sktad
poszczeg6lnych obszaré6w do projektu oznacza, ze przedsigbiorcy maja
dostep na tych samych zasadach i w oparciu o identyczne kryteria.
Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢, w jaki sposob
wymog zostanie zrealizowany, co podlega ocenie na etapowi oceny
merytorycznej projektu w zakresie kryteriow wskazanych w pkt 3.2 karty.

Pytanie 103:

Jak rozumied ten zapis: Pracownicy delegowani do udzialu w projekcie
powinni byé zaangaiowani, lub planowane jest ich zaangaiowanie, w
proces ubiegania si¢ przedsigbiorcy (ktorego sq pracownikami) o
zamowienia publiczne na terenie Polski?
a) Czy we wniosku 0 dofinansowanie (schemacie rekrutacji) nalezy
zawrzel weryfikacje tego punktu u przedsiebiorcy?
b) Czy nakiada to jakies obostrzenia na mechanizm rekrutacji?




a) Tak, we wniosku nalezy wskaza¢ jak, kiedy i na podstawie jakich
dokumentow Wnioskodawca bedzie to weryfikowal. Wnioskodawca
ponosi odpowiedzialno$¢ za zapewnienie kwalifikowalno$ci uczestnikow
projektu, a na etapie realizacji projektu zobowigzany bedzie
zagwarantowac, ze np. osoby biorace udzial w projekcie zajmuja si¢ w
przedsigbiorstwie ubieganiem si¢ o zamowienia publiczne, czyli musi
zatozy¢ zbieranie i weryfikacje dokumentéw, ktore jednoznacznie to
potwierdzg np. zakresow obowigzkow.

b) Sposob, narzedzia, mechanizmy rekrutacji zalezg od przyjetej przez
Whioskodawce koncepcji. To Wnioskodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za
zapewnienie kwalifikowalno$ci uczestnikow projektu, czyli musi zatozy¢
odpowiednie mechanizmy weryfikacji uczestnikéw na etapie rekrutacji do
projektu. Na etapie realizacji projektu, w celu potwierdzenia
kwalifikowalnosci uczestnikéw do projektu, PARP wymagata bedzie
przedstawienia odpowiednich dokumentoéw, ktore potwierdzg spetnianie

kryteriow.

Pytanie 104:

Jak rozumiec ten zapis w regulaminie: W przypadku, gdy przewidywana
wielkos¢ pojedynczego zalgcznika do wniosku przekracza okreslong
norme, zalgczniki te powinny zostaé zloione w wersji papierowej lub
Jformie elektronicznej na nosniku danych (np. CD, DVD)
a) Po pierwsze (malo wazne) czym jest norma (czy jest okreslona
Jjako waga zalgcznika)?
b) Podrugie —jak prawidlowo zloZy¢ takie pliki w wersji papierowej?
Czy to oznacza, Ze wszystkie zalgczniki naleiy drukowaé i
jednoczesnie nagrac na plyte CD?

a) Nie ma okreslonej normy ,,pojemno$ci” zatgcznikéw. Ewentualne
ograniczenia mogg wynika¢ z ograniczen wskazanych w systemach
SOWA lub ePUAP.

b) Wszystkie zalaczniki nalezy zataczy¢ do wniosku w  wersji
elektronicznej 1 przesta¢ za posrednictwem SOWA. Podpisane zataczniki
wraz z podpisanym wnioskiem powinny by¢ ztoZzone w wersji papierowe;.
Wersja elektroniczna wniosku o dofinansowanie wraz z zatagcznikami musi
by¢ zgodna z wersja papierowa. Wszystkie zataczniki musza by¢
zamieszczone w SOWA.

Pytanie 105:

Czy rekrutacja ma by¢ odrebnym dziataniem w budzecie?

Zgodnie z interpretacjg Instytucji Zarzadzajace] w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 koszty rekrutacji nie mogg zosta¢ wykazane
w wydatkach bezposrednich. Czyli koszty rekrutacji ponoszone sg w
ramach kosztow posrednich. Wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania
zadnej z Kkategorii kosztow posrednich ujetych w Rozdziale 8.4
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w  kosztach
bezposrednich projektu.

Pytanie 106:

Jakiego rodzaju dziatania bedq kwalifikowane jako koszty bezposrednie?




Jako koszty kwalifikowane w ramach kosztow bezposrednich begda koszty
zwigzane realizacjg dziatan szkoleniowych i doradczych.

Katalog kosztow kwalifikowanych okresla §7 ust. 1 Rozporzadzenie
Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie
udzielania przez PARP pomocy finansowej w ramach PO WER 2014-
2020.

Do kosztow bezposrednich zalicza si¢ koszty na:

1)  prowadzenie szkolen w zakresie, o ktorym mowa w art. 31 ust. 3
lit. a - ¢ rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014;

2)  ustugi doradcze w zakresie, o ktorym mowa w art. 18 ust. 3 i 4
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014;;

3)  zakup Srodkow trwatych niezbednych do realizacji projektu;

4)  zakup infrastruktury oraz dostosowania lub adaptacji budynkow,
pomieszczen i miejsc pracy w ramach cross-financingu do
wysokosci 5% wydatkow kwalifikowanych projektu

przy czym wydatki, o ktorych mowa w pkt 3 i 4, nie moga tacznie
przekroczy¢ 10% wydatkow kwalifikowalnych projektu..

Wydatki dotyczace prowadzenia szkoleh odnosza si¢ do zapisOw
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, w ktérym w art. 31 ust. 3 lit. a-
c 1 okreslono je jako:

a) Koszty zatrudnienia wyktadowcoOw poniesione za godziny, podczas
ktorych wyktadowcy prowadzg szkolenie;

b) Koszty operacyjne wykltadowcow 1 uczestnikow szkolenia
bezposrednio zwigzane z projektem szkoleniowym, takie jak koszty
podrézy, materiaty bezposrednio zwigzane z projektem, amortyzacja
narzedzi i wyposazenia w zakresie, w jakim sg wykorzystywane
wylacznie na potrzeby projektu szkoleniowego. Do kosztow
kwalifikowanych nie zalicza si¢ kosztow zakwaterowania, z wyjatkiem
minimalnych niezb¢dnych kosztéw zakwaterowania dla uczestnikow
bedacych pracownikami niepelnosprawnymi, (nalezy tez pamigtac, iz
kwalifikowane koszty podrozy to koszty zwigzane z zapewnieniem
transportu dla uczestnikow do miejsca szkolenia z miejsca, gdzie
uczestnicy z tatwoscia moga dojecha¢ za pomoca transportu
publicznego — wymog pkt 3.23 Zalgcznika nr 4 do Regulaminu)

c) Koszty ustug doradczych zwigzanych z projektem szkoleniowym.

Wydatki dotyczace doradztwa odnosza si¢ do zapiséw rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, w ktorym w art. 18 ust. 3 1 4 okreslono:

a) Kosztami kwalifikowanymi sg koszty ustug doradczych swiadczonych
przez doradcow zewnetrznych.

Uslugi takie nie majg charakteru ciaglego ani okresowego, nie s3 tez
zwigzane ze zwyklymi kosztami operacyjnymi przedsiebiorstwa, takimi
jak rutynowe ustugi doradztwa podatkowego, regularne ushugi prawnicze
lub reklama.

Pytanie 107:

Czy mozna wstawicé koszty osobowe — eksperta wspierajgcego?
a) Jesli tak, czy naleiy go wybraé w procedurze konkurencyjnosci?
b) Czy moie on nie posiadac¢ doswiadczenia przewidzianego dla
trenera i doradcy (wymagania 320 punktow?)




Regulamin konkursu nie wskazuje wymogu posiadania w sktadzie
osobowym eksperta wspierajacego. Wprowadzenie tego typu kategorii
budzetowej wraz z uzasadnieniem podlegac bedzie ocenie przez Cztonkow
KOP na etapie oceny merytorycznej. Jednoczesnie przypominam, iz
zgodnie z odpowiedzig w pkt a) koszty bezposrednie projektu powinny
dotyczy¢ wskazanych powyzej kategorii.

a) Wszystko zalezy od formy zatrudnienia takiej osoby. Jesli jest to osoba
zatrudniona w oparciu o umowe¢ o prace u Wnioskodawcy lub Partnera i
zostanie delegowana do projektu, to nie ma takiej potrzeby. Jesli dopiero
planujg Panstwo zatrudni¢ ja do projektu, to musi to by¢ poprzedzone
przeprowadzeniem postgpowania w oparciu o zasad¢ konkurencyjnosci.

c) Regulamin konkursu nie wskazuje wymogu posiadania w sktadzie
0sobowym eksperta wspierajacego, a co za tym idzie nie okreslono
wymaganego w stosunku do niego doswiadczenia.

d)

Pytanie 108:

Bardzo prosze o odpowied? na pytanie. Okres 3 lat przed terminem
zloZenia wniosku” nalezy czytaé jako 36 miesigcy przed dniem zloZenia
wniosku (co do dnia), czy jako n-3 (od stycznia roku trzy lata wstecz)?

Wymdg ten nalezy czytaé jako 36 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku.

Pytanie 109:

Jaka jest minimalna liczba przedsiebiorstw, ktore korzystajq ze wsparcia
w Sciezce I1?

PARP nie wskazuje minimalnej liczby przedsiebiorstw. Rola
Whioskodawcy jest okreslenie liczby przedsiebiorstw, ktore skorzystajg ze
Sciezki II. Prosze pamictaé, ze w Sciezce II moga wzigé udziat tylko
przedsigbiorcy, ktorzy przeszli Sciezke 1.

Pytanie 110:

Czy mozliwe jest udzielenie wsparcia w scieice Il, aby przygotowaé
przedsiebiorce do udziatu w Sscieice 1 (czy moziliwa jest odwrotna
kolejnos¢ wsparcia)?
a) Jak bedzie kwalifikowane (liczone) to przedsigbiorstwo do
wskaznikow?
b) Czy moiliwy jest udzial réinych osob w scieice 1i I1?




Zgodnie z zapisami zalacznika nr 4 do Regulaminu konkursu pkt 1.2 udziat
przedsigbiorcow i pracownikow przez nich delegowanych w Sciezce 1 jest
obowigzkowy. Po zakoficzeniu udzialu w Sciezce I przedsigbiorca w
zaleznosci od potrzeb przechodzi do Sciezki II. Jesli Panstwo identyfikuja
potrzebe przygotowania przedsigbiorcy do udziatu w Sciezce I moga to
Panstwo przeprowadzi¢ na etapie rekrutacji, finansowanej z kosztow
posrednich.

a) Zgodnie z zapisami zatacznika nr 4 do Regulaminu konkursu pkt 1.2
udziat przedsiebiorcow i pracownikow przez nich delegowanych w Sciezce
I jest obowiazkowy, do wskaznika liczone sa przedsigbiorstwa ze Sciezki
I, ktore nastepnie moga bra¢ udziat w Sciezce 11

b) Sciezka I jest adresowana do przedsiebiorcow i ich pracownikow —
udzial w szkoleniach i doradztwie poszkoleniowym biorg konkretne osoby.
Doradztwo w ramach $ciezki II dedykowane jest firmie i w tym zakresie
jest rozliczane.

Pytanie 111:

:

Czy przedsiebiorstwo biorgce udzial w scieice I moze ,,poglebi¢ wiedze’
w Sciezce drugiej?
a) Jak bedzie kwalifikowane (liczone) to przedsigbiorstwo do
wskazinikow?
b) Czy moiliwy jest udzial réinych osob w scieice 1i 11?2

Minimalny zakres doradztwa $wiadczonego w Sciezce Il zostat okreslony
w pkt 4.3 1 4.4 Zalacznika nr 4 do Regulaminu. Zgodnie z zapisami pkt 1.3
Zatacznika nr 4 do Regulaminu udzial przedsigbiorcy w Sciezce II
wynika¢ bedzie z indywidualnego zapotrzebowania przedsiebiorcy na
doradztwo zwigzane z ubieganiem si¢ danego przedsigbiorcy o
zamOwienia publiczne na terenie Polski. Jesli potrzeba przedsigbiorcy
bedzie ,,poglebienie wiedzy” na temat konkretnego przetargu w ktérym
przedsigbiorca planuje startowaé, to powinni to Panstwo mu
zagwarantowac¢. Natomiast ,,pogtebieniu wiedzy” zdobytej na szkoleniu
stuzy doradztwo poszkoleniowe.

a) Do Sciezki II nie moze trafi¢ przedsigbiorstwo, ktore nie brato udziatu
w Sciezce I, ktora tak naprawde realizuje wskazniki.

b) Sciezka I jest adresowana do przedsigbiorcow i ich pracownikoéw —
udziat w szkoleniach i doradztwie poszkoleniowym biorg konkretne osoby.
Doradztwo w ramach sciezki I dedykowane jest firmie 1 w tym zakresie
jest rozliczane.

Pytanie 112:

Jest zapis: ,,Srednia liczba przedstawicieli przedsiebiorcy biorgcych
udzial w szkoleniach wynosi 2 osoby” — jak go rozumieé w kontekscie
wskaznikow, jakie ma spelni¢ projekt (wskaznik produktu dla
mazowieckiego minimalna liczba przedsigbiorstw objetych wsparciem —
191, wskaznik rezultatu minimalna liczba przedstawicieli, ktorzy nabyli
wiedze — 172)? Jaka jest relacja miedzy tymi wskaZnikami i jak jg
rozumie¢ w kontekscie wymagania dwuosobowej reprezentacji? Jesli
przyjmiemy, Ze przeszkolonych ma byé 191 przedsigbiorstw, t0 da to 382
osoby. Ale jesli przyjgé, Ze ma zosta¢ przeszkolonych tylko 172
reprezentantow, to da to 86 przedsigbiorstw. W jaki sposob rozumied te
wskazniki?




Zgodnie z zapisami regulaminu konkursu podrozdziat 5.7 ust. 3 3.
Minimalny poziom wskaznika rezultatu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2,
powinien wynosi¢ co najmniej 90% wartosci wskaznika produktu
wskazanego we wniosku o dofinansowanie projektu. Wszystkie wskazniki
w projekcie musza podlega¢ monitorowaniu zgodnie z zalozeniami
okreslonymi we wniosku 0 dofinansowanie.

Ponadto zgodnie z zapisami zalacznika nr 4 do Regulaminu pkt 3.13
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo, w co najmniej
90% zaj¢¢ szkoleniowych (liczonych tacznie dla czgéci teoretycznej i
praktycznej) oraz zaliczenie zaje¢ np. w formie testu, jesli Wnioskodawca
zatozyl taka procedurg.

Dla przyktadu obszar nr 2:

Wskaznik produktu -Minimalna liczba mikroprzedsigbiorstw oraz matych
1 S$rednich, ktorych pracownicy zostali objeci wsparciem w zakresie
zamowien publicznych - 191 przedsigbiorstw

Srednio dwoch pracownikéw, czyli 382 osoby bioracych udzial w
szkoleniach

Wskaznik rezultatu - Minimalna liczba mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw, ktorych przedstawiciele nabyli wiedze w zakresie
zamowien publicznych — 172 przedsigbiorstwa

Srednio dwoch pracownikow powinno naby¢ wiedze w zakresie zamowien
publicznych, czyli 344 osoby (przy zalozeniu, ze osoby te braty udziat w
90% zaj¢¢ dydaktycznych w projekcie, aby by¢ uznanym za
kwalifikowany)

Pytanie 113:

Jakiego rodzaju dokumenty naleiy  przedstawi¢  jako
spetniajgce/potwierdzajqgce wartos¢ projektow, terminy realizacji, a takze
dokumenty potwierdzajgce, e wykazane projekty zostaly faktycznie
zrealizowane oraz Ze dotycgyly szkolen w obszarze prawa zamowien
publicznych?

Czy mozna liczyé na jakgs liste enumeratywng?

Katalog dokumentéw na potwierdzenie posiadanego doswiadczenia jest
otwarty, mozliwe s3 rézne formy dokumentéw potwierdzajacych
posiadane doswiadczenie. W Regulaminie konkursu podano przyktady:
referencje, listy uczestnikow itp.). Na wnioskodawcy spoczywa obowigzek
wykazania poprzez dokumenty posiadanego doswiadczenia, stad nalezy
przyjac, iz moga to by¢ wszelkie dokumenty. Nalezy podkresli¢, iz cecha
charakterystyczng dokumentu jest podpis wystawcy dokumentu, ktoéry
identyfikuje osobe sktadajaca oswiadczenie wiedzy lub woli. Dokumenty
przedstawione przez Wnioskodawce powinny indywidualizowaé w
szczegolnosci: warto$¢ poszczegodlnych projektow i ustug, w odniesieniu
do terminu ich realizacji, przedmiotu i przedsigbiorcow z nich
korzystajacych.

Z przedtozonych dokumentu/6w musi jednoznacznie wynikaé, ze
wnioskodawca spelnia wszystkie warunki, w tym w szczegdlno$ci
warunek dotyczacy wartos¢ wyswiadczonych projektéw/ustug.

Pytanie 114:

Jakiego rodzaju dokumenty naleiy zalgczyé, by spetni¢ wymaganie
dokumentow, ktore w sposob nie budzqcy waqtpliwosci potwierdzajg
wykazane w tym punkcie doswiadczenie. Czy moZna liczyé na jakgs liste
enumeratywnq?




Katalog dokumentow na potwierdzenie wypracowanych godzin
szkoleniowych lub doradczych jest otwarty, mozliwe s3 rézne formy
dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie (np. referencje
wystawione przez podmioty zatrudniajace treneréw lub doradcow lub
referencje  wyslawione  przez  przedsigbiorcow —  odbiorcow
ushug/projektow). Na Wnioskodawcy spoczywa obowigzek pozyskania od
trenera lub doradcy, a nastgpnie zlozenie wraz z wnioskiem o
dofinansowanie dokumentéw, z ktérych jednoznacznie wynika, iz
trenerzy/doradcy posiadaja wymagane doswiadczenie. Dokumenty
przedstawione przez Wnioskodawce powinny indywidualizowaé w
szczegolnosci: godziny $wiadczonych ustug w odniesieniu do terminu ich
realizacji, przedmiotu i przedsiebiorcow z nich korzystajacych.

Pytanie 115:

W  jaki sposob wykazywaé liccbe godzin przy  ustugach
doradczych/umowach o dzielo? Czy wystarczy oswiadczenie? Czy to
bedzie dokument ,,niebudzgcy watpliwosci”?

Oswiadczenie trenera lub doradcy, ze wypracowal okreslong liczbe godzin
nie jest dokumentem jednoznacznie potwierdzajacym. Takie o§wiadczenie
sktadane jest w Zyciorysie zawodowym, do ktoérego zgodnie z wymogiem,
powinny zosta¢ zalaczone dokumenty potwierdzajace wypracowane
godziny szkoleniowe lub doradcze.

Pytanie 116:

W  jaki sposob wykazywaé liczbe godzin  przy  ustugach
doradczych/umowach o dzielo? Czy W jaki sposob — analogicznie —
wykazaé¢ doswiadczenie personelu zarzgdzajgcego (szczegdlnie w
udzielaniu pomocy publicznej)?

W przypadku, gdy na umowie o dzielo nie wskazano liczby godzin,
powinien zosta¢ zatagczony dodatkowy dokument, ktory potwierdzi te
godziny np. o§wiadczenie przedsiebiorcy — odbiorcy ustug.

Pytanie 117:

Kryterium nr 11 ma zapis: W ramach swiadczonego doradztwa
przedsiebiorcy m.in. otriymajg wsparcie doradcze w zakresie
przygotowywania i skladania ofert przetargowych, co pozwoli na
monitorowanie udzialu przedsigbiorcow objetych projektem w rynku
zamowien publicznych w Polsce.

Czy to oznacza, e Wnioskodawca ma zapewnic jakis mechanizm w tym
zakresie?

Whnioskodawca zobowigzany bedzie do prowadzenia badania udziatu
przedsigbiorcow w rynku zamowien publicznych 1 metody 1 narzgdzia
wykorzystywane powinny zosta¢é wskazane we wniosku o
dofinansowanie.

Pytanie 118:

Czy Beneficjent ma prowadzié sprawozdawczosé¢ w jakiejs okreslonej
formie dla jakiejs okreslonej instytucji (innej ni; PARP)?

Beneficjent sprawozdaje do PARP w ramach realizacji projektu.

Pytanie 119:

Czy doradztwo poszkoleniowe w ramach Scietki 1 powinno by¢
prowadzone przez trenera/ow prowadzgcych szkolenia czy doradcow ?




Zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu doradztwo powinno by¢
prowadzone przez doradce. Prowadzenie doradztwa przez trenera jest
mozliwe w ramach Sciezki I (gdzie doradztwo, co do zasady powinno
dotyczy¢ tresci szkoleniowych) jedynie w przypadku, gdy trener
jednoczesnie petni funkcje doradcy oraz w przypadku, gdy doradztwo
poszkoleniowe odbywa si¢ bezposrednio po szkoleniu (np. w tym samym
dniu) i nie jest zasadne kosztowo angazowanie doradcy.

W ramach $ciezki I doradztwo obligatoryjnie prowadzi doradca.

Pytanie 120:

Czy dzialanie ,Identyfikacja i rekrutacja potencjalnych odbiorcow
wsparcia” powinno zosta¢ wyodrebnione we wniosku o dofinansowanie
jako zadanie (w pkt. 4.1 wniosku o dofinansowanie) ?

Zgodnie z interpretacja Instytucji Zarzadzajacej Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 koszty identyfikacji i rekrutacji nie moga
zosta¢ wykazane w wydatkach bezposrednich. Koszty te powinny by¢ ujete
w kosztach posrednich projektu. Tym samym nie ma mozliwosci
wyodrebnienia Zadania dotyczacego identyfikacji i rekrutacji, za$ sposob
rekrutacji nalezy opisa¢ w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu
Grupy docelowe.

Pytanie 121:

Prosze o doprecyzowanie w jakiej formie oraz jaki ma by¢ zakres badan
przedsiebiorcow korzystajgcych z ustug doradczych w ramach punktu
konsultacyjno-doradczego (Sciezka 2) ?

Na etapie realizacji projektu Wnioskodawca zobowigzany bedzie do
badania udziatu przedsigbiorcow korzystajacych z ustug doradczych w
ramach Sciezki IT w rynku zamowien publicznych W Polsce oraz badania
uczestnikow szkolen (Sciezka I) na co najmniej trzech poziomach metody
Kirkpatricka. Wymogi te wynikaja z zapisé4. Zalacznika nr 4 do
Regulaminu. Narze¢dzia 1 metody badawcze nalezy okreslic we wniosku o
dofinasowanie np. w opisie zadan w ramach ktorych beda realizowane.




Pytanie 122:

Zgodnie 7 komunikatem dot. kryterium dostepu nr 2 w przypadku gdy
Beneficjent  dysponuje personelem  merytorycznym  (trenerami,
doradcami) zatrudnionymi w oparciu o umowe o wspoélpracy we wniosku
o dofinansowanie powinien zadeklarowad, Ze do realizacji projektu
zaangaiowany zostanie personel merytoryczny wybrany zgodnie 7 zasadg
konkurencyjnosci/ustawy pzp.

W zwiqzku 7 powyiszym istnieje prawdopodobienstwo, ii do realizacji
projektu zaangaiowane zostang inne osoby niz trenerzy/doradcy, ktorzy
zostanq wskazani jako personel pozostajgcy w dyspozycji wnioskodawcy
na etapie aplikowania o dofinansowanie projektu i ktorych Zyciorysy i
dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zloZone zostanq jako
zalgczniki do wniosku ?

Czy w zwigzku 7 powyZszym procedure wyboru personelu merytorycznego
w oparciu o zasade konkurencyjnosci/ustawe pzp naleiy dokonaé przed
zloZeniem wniosku o dofinansowanie ?

Na stronie www konkursu zostaty zamieszczone komunikaty w tym
zakresie. Prosze o zapoznanie si¢ z komunikatem

http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-
wykazywania-w-potencjale-kadrowym-o0sob-zaangazowanych-w-
realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

Pytanie 123:

W zwigzku 7 tym, Ze zgodnie 7 kryterium dostepu nr 10 —wydatki zwigzane
ze zlecaniem zadan merytorycznych nie przekraczajg 30% wartosci
projektu przeprowadzajgc wybor trenerow/doradcow zgodnie z zasadq
konkurencyjnosci/ustawq pzp naleiy ograniciy¢ katalog podmiotéw
mogqcych ubiegaé sie o realizacje zamowienia do spetniajqgcych definicje
personelu w rozumieniu Wytycznych ?

Tak, w celu spetnienia tego kryterium nalezy ograniczy¢ katalog
podmiotéw realizujacych dziatania merytoryczne do spelniajacych
definicje personelu projektu.

Pytanie 124:

W kontekscie przeprowadzenia wyboru personelu merytorycznego w
oparciu o zasade konkurencyjnosci/ustawe pzp: Czy jako zlecenie
zadania merytorycznego traktowane bedzie powierzenie wykonawcy
zewnetrznemu (nie spelniajgcemu definicji personelu projektu)
przeprowadzenia szkolen w ramach projektu (w znaczeniu zapewnienia
trenera prowadzgcego zajecia) podczas gdy sale szkoleniowe, catering,
ustugi cateringowe, wydanie zaswiadczen, dzialania administracyjne
zwiqzane 7 realizacjq szkolen bedg po stronie Wnioskodawcy?

Tak, takie zlecenie nalezy traktowac¢ jako zlecanie ustugi merytorycznej i
wlicza¢ do limitu 30%.

Pytanie 125:

Czy w budzecie projektu moina w kosztach bezposrednich zaplanowaé
zadanie ldentyfikacja potencjalnych uczestnikow - zadanie polegatoby na
mini-audytach w przedsiebiorstwach, majgcych na celu okreslenie, czy
dany przedsiebiorca moZe/powinien wzigé udzial w projekcie. Bylby to w
tym wypadku koszt doradcy/audytora, ponoszony przez 75% okresu
realizacji projekt?



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2

W kosztach bezposrednich nie powinny pojawi¢ si¢ zadne wydatki
zwigzane z rekrutacja (w tym identyfikacjg) uczestnikow projektu.
Proponowany koszt powinien zosta¢ uwzgledniony w kosztach posrednich,
nie ma mozliwosci wykazania tych wydatkow w kosztach bezposrednich z
uwagi na fakt, Zze sa to wydatki zwigzane z dziataniami rekrutacyjnymi w
projekcie. Dzialania zwigzane z identyfikacja i rekrutacjg opisuja Panstwo
we wniosku o dofinansowanie projektu w pkt . 3.2 wniosku o
dofinansowanie projektu Grupy docelowe.

Pytanie 126:

Zgodnie 7 interpretacjq Instytucji Zarzqdzajgcej Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 koszty rekrutacji nie mogq zostaé
wykazane w wydatkach bezposrednich. Whnioskodawca nie ma
moZzliwosci wykazania Zadnej 7 kategorii kosztow posrednich ujetych w
Rozdziale 8.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow ... w
kosztach bezposrednich projektu. W zwiqzku 7 powyiszym, prosze jeszcze
doprecyzowadé: Czy to znaczy, ie takiego zadania ma w ogole nie byé¢ w
budzecie projektu tylko mamy zawrzec jego opis w tresci wniosku? A co
identyfikacjg i diagnozq potrzeb? — czy te; nie moze to byé koszt
bezposredni?

Zgodnie z interpretacja Instytucji Zarzadzajacej Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 koszty identyfikacji i rekrutacji nie moga
zosta¢ wykazane w wydatkach bezposrednich. Koszty te powinny by¢ ujete
w kosztach posrednich projektu. Tym samym nie ma mozliwosci
wyodrebnienia Zadania dotyczacego identyfikacji i rekrutacji, za$ sposob
rekrutacji nalezy opisa¢ w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu
Grupy docelowe.

Pytanie 127:

Bardzo prosze o odpowied? na pytanie - Wg jakiego klucza mozemy
roznicowaé wysokos¢ wkladu wlasnego dla przedsiebiorstw?

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie zobowigzany jest okresli¢
metodologi¢ wyliczenia pomocy de minimis i wysoko$ci wktadu
wlasnego. Zatem Panstwo sami musicie okresli¢ klucz, wg ktorego
bedziecie réznicowaé wysokos¢ wktadu wlasnego.

Pytanie 128:

Czy dopuszczalne jest by 1 zadanie bylo realizowane wspdolnie przez
Whnioskodawce oraz Partnera? Jak w tym wypadku nalezaloby to okresli¢
w SOWie?




Pkt 2.9.8 instrukcji wypelniania wniosku o dofinansowanie stanowi:
https://sowa.efs.gov.pl/Pomoc

Symbol partnera — w tym polu nalezy okresli¢ symbol partnera, ktory
bedzie przenoszony automatycznie do ostatniej kolumny Partner
realizujgcy zadanie w tabeli w pkt 4.1 wniosku Zadania oraz do
Szczegotowego budzetu projektu. Przenoszenie do pkt 4.1 wniosku jedynie
symbolu partnera, a nie calej jego nazwy pozwoli na zachowanie
przejrzystego ukladu tabeli generowanej przez aplikacje SOWA na
podstawie zapisow zawartych przez wnioskodawce w tym punkcie
wniosku. Pole posiada ograniczenie do 4 znakéw. Symbol powinien by¢
tworzony w sposob, ktory pozwoli na zachowanie przejrzystosci zapisow
generowanych automatycznie w odpowiednich cze$ciach wniosku (np.
LPAR1”, 4 pierwsze litery nazwy partnera albo pierwsze litery
poszczegblnych cztondw nazwy partnera do wyczerpania limitu liczby
znakow). Nie powinno si¢ stosowa¢ w nim znakéw takich jak cudzystow,
mysInik, nawias, itp.

Pytanie 129:

Zgodnie 7 punktem 5.5 regulaminu konkursu, wktad wlasny stanowiq
pozyskane od przedsigbiorcow srodki finansowe, w wysokosci minimum
10% kosztow ustug szkoleniowych i doradczych. Czy mozemy do wyzej
wskazanych kosztow zaliczyé takze koszty ewaluacji?



https://sowa.efs.gov.pl/Pomoc

Zgodnie z pkt 6.5 Regulaminu konkursu podstawa wyliczenia wielko$ci
pomocy de minimis lub pomocy publicznej sg jedynie wydatki:

dotyczace prowadzenia szkolen, ktére odnosza si¢ do zapisow
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, w ktérym w art. 31 ust. 3 lit. a-
c 1 okreslono je jako:

a) Koszty zatrudnienia wyktadowcow poniesione za godziny, podczas
ktérych wyktadowcy prowadza szkolenie;

b) Koszty operacyjne wyktadowcow i uczestnikéw szkolenia bezposrednio
zwigzane z projektem szkoleniowym, takie jak koszty podrozy, materialty
bezposrednio zwigzane z projektem, amortyzacja narzedzi i wyposazenia
w zakresie, w jakim sg wykorzystywane wylacznie na potrzeby projektu
szkoleniowego. Do kosztéw kwalifikowanych nie zalicza si¢ kosztow
zakwaterowania, z wyjatkiem minimalnych niezbednych kosztow
zakwaterowania dla uczestnikow  bedacych  pracownikami
niepetnosprawnymi, (nalezy tez pamigtaé, iz kwalifikowane koszty
podrozy to koszty zwigzane z zapewnieniem transportu dla uczestnikow do
miejsca szkolenia z miejsca, gdzie uczestnicy z tatwoscia moga dojechaé
za pomoca transportu publicznego — wymog pkt 3.23 Zatgcznika nr 4 do
Regulaminu)

c) Koszty ustug doradczych zwigzanych z projektem szkoleniowym.

oraz dotyczace doradztwa, ktére odnoszg si¢ do zapisOw rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, w ktorym w art. 18 ust. 3 1 4 okres$lono:

a) Kosztami kwalifikowanymi sg koszty ustug doradczych $wiadczonych
przez doradcow zewnetrznych.

b) Ustugi takie nie majg charakteru cigglego ani okresowego, nie sg tez
zwigzane ze zwyklymi kosztami operacyjnymi przedsiebiorstwa, takimi
jak rutynowe ustugi doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze
lub reklama.

Przedsigbiorcy moga doptacaé jedynie do tych kosztow i od ich wartosci
nalezy liczy¢ okreslony procent doptat (co najmniej 10%). Wsrod
powyzszego katalogu wydatkéw nie ma ewaluacji, dlatego tez koszty
ewaluacji (prosba o wuzywanie we wniosku o dofinansowanie
sformutowania badanie) nie moga wchodzi¢ w skilad podstawy do
wyliczania wktadu przedsiebiorcow.

Pytanie 130:

Czy firmy, ktore wezmgq udzial w doradztwie realizowanym w ramach
Sciezki II powinny zostaé ujete we wskaznikach:

produktu: ,Lictha mikroprzedsiebiorstw oraz malych i Srednich
przedsigbiorstw, ktorych pracownicy zostali objeci wsparciem w zakresie
zamowien publicznych”

rezultatu ,,Liczha mikro, malych i srednich przedsigbiorstw, ktorych
przedstawiciele nabyli wiedze w zakresie zamowien publicznych”.

Z uwagi na konieczno$¢ uczestnictwa wszystkich firm w Sciezce I, do
Sciezki Il moga trafi¢ tylko te firmy, ktore ukonczyty udziat w Sciezce L.
Dlatego tez nie nalezy ich ponownie wykazywa¢ we wskaznikach. We
wskaznikach firma o okre§lonym NIP moze pojawi¢ si¢ tylko raz.

Pytanie 131:

Prosze o informacje w jaki sposob naleiy zweryfikowaé fakt nabycia
wiedzy (w odniesieniu do Sciezki I Regulamin wyraZnie wskazuje na
koniecznos¢é zaliczenia 90% zajeé plus test).




Fakt nabycia wiedzy dotyczy tylko i wylacznie uczestnikow szkolen w
ramach Sciezki I. W ramach $ciezki II Wnioskodawca zobowigzany jest do
monitorowania udziatu przedsiebiorcow korzystajacych z doradztwa w
ramach Sciezki II w rynku zaméwien publicznych w Polsce. Ponadto w
ramach Sciezki II doradztwo jest udzielane przedsiebiorcy, ktory na tego
typu dziatania moze rowniez skierowac innych pracownikéw, w przypadku
ktérych nie ma koniecznosci zbierania danych osobowych i raportowania
jako uczestnikow projektéw do SL2014.

Pytanie 132:

------

Uczestnikow projektu?

Dziatania w ramach Sciezki II sa kierowane do przedsigbiorcow — zatem
nie ma obowigzku wskazywania konkretnych oséb jako uczestnikow
Sciezki II projektu (PESEL-u uczestnika).

Pytanie 133:

Czy przedsigbiorstwa biorgce udziatl w szkoleniach i doradztwie w ramach
I Sciezki moggq rowniez korzystaé ze wsparcia w ramach II sciezki.

W zwigzku z zapisami pkt 1. 2) Zatacznika nr 4 do Regulaminu konkursu
tylko przedsigbiorcy, ktorzy brali udziat w $ciezce I (i jg ukonczyli) moga
bra¢ udziat w Sciezce II. Wnioskodawca zobowiazany bedzie do
wskazania liczby przedsigbiorstw kierowanych do Sciezki II tylko i
wylacznie z firm bioracych udzial w Sciezce 1. Nie dopuszczalna jest
sytuacja rekrutowania do projektu do Sciezki II firm, ktére nie braty
udziatu w Sciezce L.




