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Zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru odbiorcow ustug

Kryteria i sposob wyboru projektéw w ramach pilotazu gov_LAB

I Kryteria wyboru projektéw

Lp. Nazwa kryterium
1. | Kwalifikowalnos¢ Wnioskodawcy (punktacja O lub 1)
5 Liczba cztonkéw zadeklarowanego zespotu projektowego jest zgodna z zasadami
" | naboru (punktacja 0 lub 1)
3 Cztonkowie zespotu projektowego sg pracownikami Wnioskodawcy
(punktacja 0 lub 1)
4 Do wniosku zostat dotgczony list intencyjny podpisany przez osobe uprawniong do
" | reprezentowania wnioskodawcy (punktacja 0 lub 1)
c Wyzwanie zgtoszone w ramach projektu dotyczy instrumentu dla przedsiebiorcéw
(punktacja 0 lub 1)
6. | Komplementarnos¢ zgtoszonego zespotu projektowego (punktacja 0, 1, 2 lub 3 pkt.)
. W jakim stopniu wyzwanie projektowe moze mie¢ wptyw na rozwdj
" | przedsiebiorczosci i innowacyjnoéci w regionie (punktacja 0, 1, 2 lub 3 pkt.)
W jakim stopniu opracowanie wyzwania dotyczgcego nowego instrumentu moze by¢
8. | zrealizowane w ramach procesu dostarczanego w pilotazu gov_LAB

(punktacja 0 lub 1)

Na ocenie mozna uzyskaé maksymalnie 12 pkt. Minimalna liczba punktéw warunkujaca

pozytywng ocene projektu i kwalifikujgca do umieszczenia projektu na liscie projektow

rekomendowanych do udzielenia pomocy: 8 pkt., przy czym w zakresie kazdego z kryteriéw

wymagane jest uzyskanie minimum 1 pkt.




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

1. Kwalifikowalnosé
Whioskodawcy

W kryterium ocenie podlega czy
Whioskodawca jest jednostka samorzadu
terytorialnego, (JST), oraz czy nie jest
wykluczony z mozliwosci otrzymania
dofinansowania w zwigzku z obowigzkiem
zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej uznajgcej pomoc za
niezgodng z prawem oraz rynkiem
wewnetrznym.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — wnioskodawca nie jest JST
uprawniong do uzyskania pomocy w
ramach pilotazu.

1 pkt — wnioskodawca jest JST uprawniong
do uzyskania pomocy w ramach pilotazu.

0-1

1

2. Liczba cztonkow
zadeklarowanego
zespotu
projektowego jest
zgodna z zasadami
naboru

W kryterium ocenie podlega czy zgtoszony
we whniosku zespot projektowy sktada sie z
3-7 os6b. Przynajmniej 3 cztonkdéw zespotu
projektowego powinno by¢
zaangazowanych na state do procesu
projektowego.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — zgtoszony przez Wnioskodawce
zespot projektowy nie ma wymagane;j
liczby cztonkow.

1 pkt. — zgtoszony przez Wnioskodawce
zespot liczy od 3 do 7 oséb.

Dopuszcza sie jednokrotne poprawienie
lub uzupetnianie wniosku w czesci
dotyczacej spetniania niniejszego

0-1




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

kryterium w trybie okreslonym
w Regulaminie naboru.

3. Cztonkowie
zespotu
projektowego sg
pracownikami
Whnioskodawcy

W kryterium ocenie podlega, czy zgtoszeni
cztonkowie zespotu projektowego sg
pracownikami Wnioskodawcy. Przez
pracownika rozumie sie pracownika
okreslonego w art. 3 ust 3 ustawy z dnia

9 listopada 2000 r o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U.
z 2018r. poz. 110 z pdzn. zm.)

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — zgtoszeni cztonkowie zespotu
projektowego nie sg pracownikami
Whioskodawcy.

1 pkt — zgtoszeni cztonkowie zespotu
projektowego sg pracownikami
Whnioskodawcy

Dopuszcza sie jednokrotne poprawienie
lub uzupetnianie wniosku w czesci
dotyczacej spetniania niniejszego
kryterium w trybie okreslonym w
Regulaminie naboru.

0-1

4. Do wniosku
zostat dotgczony
list intencyjny
podpisany przez
osobe uprawniong
do reprezentacji
Whioskodawcy

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca
zataczyt do wniosku list intencyjny
potwierdzajacy:

e mozliwosci wdrozenia nowego
instrumentu dla przedsiebiorcéw,
zaprojektowanego w ramach
pilotazu;

e mozliwos$¢ uczestnictwa oséb
wchodzgcych w skfad zespotu

0-1




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

projektowego w procesie
projektowania instrumentu dla
przedsiebiorcow.
Sprawdzeniu podlega takze, czy dotgczony
do wniosku list zostat podpisany przez
osobe uprawniong do reprezentacji
Whioskodawcy.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — do wniosku nie zatgczono listu
intencyjnego badz zataczony list intencyjny
nie spetnia wymogow okreslonych
powyzej.

1 pkt — do wniosku zostat zatgczony list
intencyjny spetniajgcy wymogi okreslone
w kryterium.

Dopuszcza sie jednokrotne poprawienie
lub uzupetnianie wniosku w czesci
dotyczacej spetniania niniejszego
kryterium w trybie okreslonym w
Regulaminie naboru

5. Wyzwanie
zgtoszone

w ramach projektu
dotyczy
instrumentu dla
przedsiebiorcéw

Ocenie podlega, czy wyzwanie zgtoszone w
ramach projektu dotyczy instrumentu dla
przedsiebiorcéw.

Zgodnie z Regulaminem naboru przez
instrument dla przedsiebiorcéw nalezy
rozumiec ustuge, program albo wszelkg
inng interwencje publiczng podejmowang
w odpowiedzi na zidentyfikowane
potrzeby MSP, zgodne ze statutami

i zdefiniowanymi obszarami dziatan danej
instytucji publicznej. Jako wyzwanie

0-1




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

projektowe nalezy rozumieé natomiast
opis problemu na jaki ma odpowiedzieé
zaprojektowana w trakcie procesu ustuga.
Opis powinien uwzglednia¢ oczekiwany
efekt wdrozenia danej ustugi.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — Wyzwanie zgtoszone w ramach
projektu nie dotyczy instrumentu dla
przedsiebiorcow.

1 pkt — Wyzwanie zgtoszone w ramach
pilotazu dotyczy instrumentu dla
przedsiebiorcow.

6.
Komplementarnosé
zgtoszonego
zespotu
projektowego

W kryterium ocenie podlega, czy
kompetencje, doswiadczenie cztonkow
zespotu projektowego gwarantuja
prawidtowg i efektywna realizacje procesu
projektowania instrumentu dla
przedsiebiorcéw i pdzniejsze wdrozenie
instrumentu.

Dla spetnienia przedmiotowego kryterium,
Whnioskodawca powinien zapewni¢ udziat
w zespole projektowym oséb
odpowiedzialnych za przygotowanie
instrumentu dla przedsiebiorcéw pod
wzgledem prawnym, finansowym,
technicznym oraz oséb, ktére maja
kompetencje do wdrazania i realizacji
instrumentu dla przedsiebiorcéw.
Wskazane jest aby cztonkowie zespotu
posiadali wiedze w zakresie

0-3




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

przedsiebiorczosci i innowacyjnosci w
regionie.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — Niedostateczny. Zgtoszone do
udziatu w procesie projektowania osoby
nie posiadajg tacznie wiedzy i kompetenc;ji
niezbednych do przeprowadzenia procesu
projektowania oraz nikt ze zgtoszonych
0s6b nie ma w swoich obowigzkach
dziatan zwigzanych z obstugg
przedsiebiorcéw, realizacjg programoéw lub
ustug

1 pkt — Dostateczny. Zgtoszone do udziatu
w procesie projektowania osoby posiadajg
tacznie wiedze i kompetencje przynajmniej
w niektdérych obszarach niezbednych do
zaprojektowania instrumentu dla
przedsiebiorcow oraz przynajmniej czesc
zgtoszonych osdéb ma w swoich
obowigzkach dziatania umozliwiajgce
ewentualne wdrozenie instrumentu dla
przedsiebiorcow.

2 pkt. — Dobry. Zgtoszone do udziatu w
procesie projektowania osoby posiadajg
tacznie wiedze i kompetencje w wiekszosci
obszaréw niezbednych do
zaprojektowania instrumentu dla
przedsiebiorcow oraz wiekszos¢
zgtoszonych oséb ma w swoich
obowigzkach dziatania umozliwiajgce




Kryterium

Opis

Punkty
do
zdobycia

Minimum
niezbedne do
rekomendowa

nia do
udzielenia
pomocy

ewentualne wdrozenie instrumentu dla
przedsiebiorcow.

3 pkt. — Bardzo dobry. Zgtoszone do
udziatu w procesie projektowym osoby
posiadajg tgcznie wiedze i kompetencje we
wszystkich obszarach niezbednych do
zaprojektowania instrumentu dla
przedsiebiorcow, posiadajg wiedze w
zakresie przedsiebiorczosci i
innowacyjnosci w regionie oraz tgcznie
majg w swoich obowigzkach dziatania
niezbedne do pdzniejszego wdrozenie
instrumentu dla przedsiebiorcéw.

7. W jakim stopniu
wyzwanie
projektowe moze
mie¢ wptyw na
rozwoj
przedsiebiorczosci
i innowacyjnosci
W regionie.

Ocenie podlega mozliwos¢ wptywu danego
instrumentu dla przedsiebiorcéw na
rozwaj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci
w regionie w ktérym bedzie wdrazany.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt. — Niedostateczny. Zgtoszone
wyzwanie projektowe nie bedzie miato
wptywu na rozwéj przedsiebiorczosci lub
innowacyjnosci w regionie.

1 pkt — Dostateczny. Zgtoszone wyzwanie
projektowe bedzie miato niewielki wptyw
na rozwoj przedsiebiorczosci lub
innowacyjnosci w regionie.

2 pkt. — Dobry. Zgtoszone wyzwanie
projektowe bedzie miato wptyw na rozwd;j
przedsiebiorczosci lub innowacyjnosci w
regionie.

3 pkt. — Bardzo dobry. Zgtoszone
wyzwanie odpowiada na potrzeby

0-3




Minimum
Punkty niezbedne do
. . rekomendowa
Kryterium Opis do .
zdobycia nl‘a do.
udzielenia
pomocy
przedsiebiorcéw w regionie oraz ma
szanse W znaczacy sposob wptyngé na
poprawe przedsiebiorczosci oraz
innowacyjnosci w regionie.
8. W jakim stopniu | Ocenie podlega na ile zgtoszone wyzwanie 0-1 1
opracowanie projektowe dotyczgce instrumentu dla
wyzwania przedsiebiorcéw moze byc¢ efektywnie
projektowego opracowywane w ramach procesu
dotyczacego projektowania realizowanego w pilotazu
instrumentu dla oraz na ile dziatania realizowane w
przedsiebiorcow, projekcie sg adekwatne do mozliwosci
moze by¢ osiggniecia celéw projektu.
zrealizowane
w ramach procesu Sposdb oceny kryterium:
projektowania 0 pkt. — Zgtoszone wyzwanie projektowe
dostarczanego nie moze byé tematem procesu
w pilotazu projektowego zaplanowanego w ramach
naboru. Dziatania przewidziane w procesie
projektowym nie s adekwatne do
mozliwosci osiggniecia celu projektu.
1 pkt — Zgtoszone wyzwanie projektowe
moze by¢ tematem procesu projektowego
zaplanowanego w ramach naboru.
Dziatania przewidziane w procesie
projektowym sg adekwatne do mozliwosci
osiggniecia celu projektu.
tacznie 12 8




