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§ 1. Postanowienia ogdlne

Regulamin naboru okresla:

1)
2)

3)
4)
5)

wymagania dla kandydatow na ekspertow;

zasady sktadania wnioskéw i aktualizacji wnioskdw o umieszczenie w wykazie dla FENG
i FEPW;

zasady weryfikacji wnioskow i aktualizacji wnioskéw o umieszczenie w wykazie;

zasady zawierania umoéw z ekspertami;

sposOb prowadzenia i aktualizacji wykazu.

§ 2. Definicje i skroty

1. Uzyte w Regulaminie naboru skréty oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

FENG — Program Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027;
FEPW — Program Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej 2021-2027;

IP — Instytucja Posredniczgca witasciwa dla danego Programu;

IZ — Instytucja Zarzadzajgca wiasciwa dla danego Programu;

KIS — Krajowe Inteligentne Specjalizacje lub Krajowa Inteligentna Specjalizacja (nazwy
stosowane zamiennie), okreslajgce dziedzine, w ktérej ekspert posiada wiedze,
umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia,

PARP — Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci;

KK — Komisja Kwalifikacyjna;

LSl — Lokalny System Informatyczny.

2. Uzyte w Regulaminie naboru okreslenia oznaczaja:

1)
2)

3)
4)

5)

dni robocze — dni z wytgczeniem sobdt oraz dni ustawowo wolnych od pracy;
dziedzina — dziedzina objeta programem, w ramach ktérego dokonywany jest wybor
projektu; w ramach dziedzin wyrdznia sie KIS i SO KIS oraz inne dziedziny; spis dziedzin
stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu naboru;

ekspert — osoba, o ktorej mowa w rozdziale 17 ustawy;

kandydat na eksperta — osoba, ktdra ztozyta wniosek o umieszczenie w wykazie
ekspertow;

KIS — Krajowe Inteligentne Specjalizacje lub Krajowa Inteligentna Specjalizacja (nazwy
stosowane zamiennie), okreslajgce dziedzine, w ktdrej ekspert posiada wiedze,

umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia;



6)

7)

8)

9)

Komisja Kwalifikacyjna — komisja powotana do weryfikacji i zatwierdzenia spetnienia przez
kandydata na eksperta kryteriéw wyboru ekspertéw;

Lokalny System Informatyczny — lokalny system informatyczny PARP dla perspektywy
finansowej 2021-2027 zapewniajacy obstuge proceséw zwigzanych z obstugg Programéw
przez PARP; dostepny na stronie Isi.parp.gov.pl;

portal — portal Funduszy Europejskich, o ktdrym mowa w art. 46 lit b Rozporzadzenia

ogoblnego, dostepny pod adresem www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

Pracownik IP/1Z- pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks

pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z pézn. zm.) IP lub IZ wdrazajgcej Program;

10) Program — program perspektywy finansowej 2021-2027, odpowiednio: FENG lub FEPW;

11) Regulamin naboru — Regulamin naboru ekspertow w ramach Programoéw: Fundusze

Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki i Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej,

opublikowany na stronie internetowej PARP;

12) SO KIS — szczegbétowe obszary KIS okreslajgce specjalizacje dziedziny w ramach KIS;

13) umowa ramowa — umowa zawierana pomiedzy ekspertem a PARP regulujgca prawa

i obowigzki stron, ktérej wzdr stanowi Zatgcznik nr 4 do Regulaminu naboru;

14) ustawa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze

srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079);

15) wniosek — wniosek o umieszczenie w wykazie ekspertéow sktadany za posrednictwem LS,

dostepny na stronie Isi.parp.gov.pl;

16) wykaz — wykaz ekspertéw, o ktdrym mowa w art. 81 ustawy.

§ 3. Wymagania dla kandydatéw na ekspertéow

1. Do wykazu moze zosta¢ wpisany ekspert, ktory:

1)

2)

3)

4)

oswiadczyt, ze zapoznat sie z Regulaminem naboru i akceptuje jego postanowienia oraz
zobowigzuje sie do ich stosowania;

wyrazit zgode na przetwarzanie danych osobowych, w tym na umieszczenie danych
osobowych w wykazie;

ztozyt dokumenty wymagane na podstawie Regulaminu naboru, w tym oswiadczenie,
o ktérym mowa w art. 81 ust. 4 ustawy;

spetnia odpowiednie kryteria wyboru ekspertow okreslone w § 4 ust. 1 Regulaminu

naboru;


https://lsi.parp.gov.pl/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://lsi.parp.gov.pl/

5) zostat pozytywnie oceniony przez Komisje Kwalifikacyjng;

6) spetnia przestanki okreslone w art. 81 ust. 3 ustawy;

7) nie pozostaje w stosunku pracy z Instytucjami Posredniczgcymi i Instytucjami
Zarzgdzajgcymi Programami;

8) dofaczyt do wniosku o wpis do wykazu ekspertéw certyfikaty potwierdzajace ukonczenie
szkolen antykorupcyjnych udostepnione na platformie e-learningowej Centralnego Biura

Antykorupcyjnego szkolenia-antykorupcyjne.edu.pl, moduty: Korupcja w administracji

publicznej, Korupcja w biznesie oraz Przeciwdziatanie korupcji.
2. Oswiadczenia dotyczgce spetniania wymogéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, sktadane sg

przez eksperta pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.


https://szkolenia-antykorupcyjne.edu.pl/

§ 4. Kryteria wyboru ekspertéow

1. Ustala sie nastepujace kryteria wyboru ekspertéw:

Specjalizacja | Dziedziny Kryteria
Ekspert KIS Kandydat na eksperta posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze, tytut magistra lub réwnowazny, w dziedzinie,
branzowy do oceny ktoérej aplikuje.

Kandydat na eksperta posiada wiedze i udokumentowane doswiadczenie zawodowe, w tym znajomos¢:

a) nowoczesnych technologii/produktéw stosowanych na $wiecie umozliwiajgcg ocene potencjatu rynkowego
i innowacyjnosci technologii/produktow,

b) problematyki ochrony wtasnosci intelektualnej,

c) realidéw gospodarczych i uwarunkowan prawnych,

w dziedzinie do oceny ktérej aplikuje.
Wiedza i doswiadczenie zawodowe bedg weryfikowane na podstawie:

a) potwierdzenia przynajmniej trzyletniego doswiadczenia zawodowego (niezaleznie od formy zatrudnienia)
w okresie ostatnich pieciu lat, na stanowisku zwigzanym z badaniami, rozwojem lub wdrozeniem,
b) udokumentowanych przez kandydata co najmniej dwdch z ponizszych form aktywnosci zawodowej lub
naukowej:
— uzyskanie przez kandydata co najmniej stopnia naukowego doktora w danej dziedzinie,
— publikacje naukowe (indeksowane w Web of Science, Scopus lub ERIH PLUS - minimum jedna publikacja
w ciggu ostatnich 3 lat),
— realizacja projektow B+R jako co najmniej cztonek kluczowego personelu badawczego,
— uzyskanie patentéw jako zgtaszajacy lub twdrca,
— udziat we wdrozeniu i komercjalizacji wynikéw prac B+R dotyczgcych innowacyjnych produktéw lub
procesow,
— posiadanie uprawnien rzeczoznawcy lub wpis kandydata na liste biegtych sgdowych.

Kandydat na eksperta posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze, tytut magistra lub réwnowazny.




Specjalizacja | Dziedziny Kryteria

Pozostate Kandydat na eksperta posiada wiedze i udokumentowane doswiadczenie zawodowe, w dziedzinie do ktorej
dziedziny aplikuje.

(bez KIS i Wiedza i doswiadczenie zawodowe bedg weryfikowane na podstawie:

Analizy a) potwierdzenia przynajmniej 3 letniego doswiadczenia zawodowego (niezaleznie od formy zatrudnienia)
finansowej) w okresie ostatnich pieciu lat w dziedzinie, do ktdrej aplikuje,

b) udokumentowanych przez kandydata co najmniej jednej z ponizszych form aktywnosci zawodowej lub
naukowej:

— uzyskanie przez kandydata co najmniej stopnia naukowego doktora w danej dziedzinie,

— udziat w co najmniej dwdch zakonczonych projektach wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego lub programéw Unii Europejskiej zarzadzanych centralnie przez
Komisje Europejska jako co najmniej cztonek kluczowego personelu projektu w dziedzinie, do ktorej
kandydat aplikuje,

— udokumentowane doswiadczenie w zakresie oceny 10 wnioskdw aplikacyjnych wspétfinasowanych ze
srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego lub programéw Unii Europejskiej zarzgdzanych
centralnie przez Komisje Europejska w dziedzinie, do ktérej kandydat aplikuje.

Ekspert Analiza Kandydat na eksperta posiada wyksztatcenie wyzsze (co najmniej uzyskany tytut magistra, magistra inzyniera
finansowy finansowa lub réwnowazny w zakresie ekonomii lub finanséw lub rachunkowosci lub zarzadzania).

Kandydat na eksperta posiada co najmniej 3-letnie (w okresie ostatnich 5-lat) doswiadczenie zawodowe
(niezaleznie od formy zatrudnienia) potwierdzajgce jego wiedze w obszarze rachunkowosci lub analizy
finansowej przedsiebiorstw w zakresie pozwalajgcym na dokonywanie oceny optacalnosci projektéw

innowacyjnych lub oceny kondycji finansowej.

2. Ocena kryteriéw dokonywana jest w formule ,,0”/,,1”, gdzie ,,0” oznacza, ze kryterium nie jest spetnione, a ,,1” oznacza, ze kryterium jest

spetnione.

3. PARP weryfikuje spetnienie kryteridw poprzez sprawdzenie kompletnosci ztozonego wniosku oraz w oparciu o tre$é otrzymanych dokumentéw.



§ 5. Zasady sktadania wnioskow

1. Nabér wnioskow prowadzony jest w ramach dziedzin. Nabdér ma charakter ciagty i trwa od
dnia nastepujgcego po opublikowaniu w serwisie internetowym PARP pod adresem

www.parp.gov.pl/eksperci - zaproszenia do ztozenia wnioskéw. Informacja o terminie

zakonczenia naboru zostanie opublikowana na ww. stronie internetowe;j.

2. W naborze wnioskéw mogg brac udziat zaréwno obywatele polscy jak i cudzoziemcy,
z zastrzezeniem, ze korespondencja w ramach naboru jest prowadzona w jezyku polskim.

3. Kandydat na eksperta sktada wniosek na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru
obowigzujgcym w dniu ztozenia wniosku do PARP. Wniosek wraz z zatgcznikami, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 i 8 oraz dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow
o ktérych mowa w § 4 ust. 1, jest sktadany w formie elektronicznej poprzez LSI, dostepny
na stronie internetowej Isi.parp.gov.pl.

4. Wniosek moze dotyczy¢ jednej lub kilku dziedzin.

5. We wniosku powinna zosta¢ wskazana co najmniej jedna dziedzina, w ktérej kandydat na
eksperta posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia.

6. W przypadku wyboru specjalizacji finansowej we wniosku kandydat na eksperta sktada

whniosek o umieszczenie w wykazie w dziedzinie Analiza finansowa.

§ 6. Zasady aktualizacji wniosku

1. Ekspert w szczegdlnosci w celu:
1) aktualizacji danych dotyczace posiadanej wiedzy i doswiadczenia,
2) rozszerzenia jego danych w wykazie o dodatkowe dziedziny;
3) usuniecia z dziedziny, w zakresie ktorej zostat wpisany do wykazu;
zobowigzany jest do przekazania PARP aktualizacji wniosku o wpis do wykazu.

2. Ekspert sktada aktualizacje wniosku zgodnie z procedurg opisang w § 5 ust. 3.

3. Jesli aktualizacja wniosku wymaga przeprowadzenia weryfikacji kryteriow wyboru
kandydatéw na ekspertéw KK dokonuje takiej weryfikacji zgodnie z Regulaminem naboru
obowigzujgcym na dzien ztozenia aktualizacji wniosku.

4. Ekspert zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac PARP o wszelkich okolicznosciach

powodujgcych ustanie ktérejkolwiek z przestanek umieszczenia eksperta w wykazie.


https://www.parp.gov.pl/eksperci
https://lsi.parp.gov.pl/

§ 7. Weryfikacja wnioskow lub aktualizacji wnioskow

1. Weryfikacja wniosku lub aktualizacji wniosku dokonywana jest zgodnie z Regulaminem
naboru obowigzujgcym na dzien ztozenia wniosku lub aktualizacji wniosku.

2. Wynik weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 1, jest zatwierdzany przez KK.

3. Weryfikacja wniosku lub aktualizacji wniosku nie powinna trwaé dtuzej niz 30 dni od dnia
ztozenia wniosku lub jego aktualizacji, nie wliczajac terminu na dokonanie
uzupetnien/poprawy wniosku przez kandydata na eksperta/eksperta.

4. W trakcie weryfikacji dopuszcza sie jednorazowg mozliwos¢ uzupetnienia lub poprawy
ztozonego wniosku lub aktualizacji wniosku. Prosba o uzupetnienie lub poprawe wniosku
lub aktualizacji wniosku kierowana jest za posrednictwem LSI na adres poczty
elektronicznej wskazany we wniosku lub w aktualizacji wniosku. Kandydat na
eksperta/ekspert jest zobowigzany do uzupetnienia lub poprawienia wniosku lub
aktualizacji wniosku w terminie i zakresie wskazanym w wezwaniu. Ocena wniosku lub
aktualizacji wniosku jest dokonywana na podstawie informacji zawartych we wniosku lub
aktualizacji wniosku oraz uzupetnien lub poprawek zamieszczonych w LSI (jesli kandydat
na eksperta/ ekspert dokonat uzupetnien/ poprawek).

5. Dokumenty, ktére zostang ztozone niezgodnie z zasadami okreslonymi w § 5 ust. 3 nie
bedg brane pod uwage w procesie weryfikacji wniosku lub aktualizacji wniosku.

6. Podczas weryfikacji wniosku lub aktualizacji wniosku, w tym weryfikacji kryteriow wyboru
ekspertéw, dopuszczalne jest korzystanie z ogélnodostepnych zrédet informacji w celu
potwierdzenia informacji przedstawionych przez kandydata na eksperta/eksperta.
Wykorzystanie informacji nie zastepuje jednak obowigzku szczegétowego opisania we
whniosku przez kandydata na eksperta/eksperta posiadanej wiedzy, doswiadczenia oraz
wymaganych uprawnien.

7. KK sporzadza protokét z weryfikacji wnioskow lub aktualizacji wnioskow.
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8. PARP kieruje catos¢ korespondencji, w tym wynik weryfikacji wniosku lub aktualizacji

10.
11.

whniosku, na adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta/eksperta wskazany
podczas rejestracji konta. Kandydat na eksperta/ekspert zobowigzany jest do wskazania
prywatnego adresu e-mail! (rekomendowane jest, aby byt to odrebny adres e-mail,
wykorzystywany tylko do korespondencji dotyczacej petnionej funkcji). Nie dopuszcza sie

wskazywania adreséw e-mail stuzbowych.

. Whniosek, w ktérym zostat wskazany btedny adres poczty elektronicznej, zostanie

pozostawiony przez PARP bez rozpatrzenia.

Whniosek pracownika IP lub IZ zostanie pozostawiony przez PARP bez rozpatrzenia.

Wynik weryfikacji przeprowadzonej przez KK jest ostateczny. Kandydatowi na
eksperta/ekspertowi nie przystuguje prawo do wniesienia Srodkéw odwotawczych. Wynik
weryfikacji nie wyklucza uprawnienia kandydata na eksperta/eksperta do ponownego

ztozenia wniosku lub aktualizacji wniosku.

§ 8. Prowadzenie wykazu

Wykaz prowadzony przez PARP jest zamieszczony na stronie internetowej PARP pod

adresem www.parp.gov.pl/eksperci oraz na portalu.

Wykaz zawiera informacje, o ktérych mowa w art. 81 ust. 2 ustawy.

. Ekspert zobowigzany jest powiadomi¢ PARP drogg elektroniczng poprzez przestanie

informacji na adres rekrutacja_eksperci@parp.gov.pl o kazdej zmianie danych, o ktérych

mowa w ust. 2 (w terminie 5 dni roboczych od dnia zaistnienia tej zmiany) oraz do

zaktualizowania danych w LSI.

§ 9. Zawieranie umow z ekspertami

. Udziat eksperta w wykonywaniu zadann PARP odbywa sie na podstawie umowy ramowe;j

zawartej z nim przez PARP.

. Po dokonaniu wpisu kandydata na eksperta do wykazu PARP zawiera z ekspertem

umowe.

. Umowa ramowa zawierana jest w formie elektronicznej z wykorzystaniem systemu LSI2.

1 W przypadku koniecznoéci zmiany adresu poczty elektronicznej kandydata na eksperta/eksperta, wskazanego
podczas rejestracji konta konieczne jest niezwtoczne o tym powiadomienie PARP poprzez przestanie informacji
na adres rekrutacja eksperci@parp.gov.pl.

2 Ekspert musi posiadaé kwalifikowany podpis elektroniczny w momencie zawierania umowy ramowej z PARP.



https://www.parp.gov.pl/eksperci
mailto:rekrutacja_eksperci@parp.gov.pl
mailto:rekrutacja_eksperci@parp.gov.pl
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4. Umowa ramowa okresla w szczegdlnosci zakres obowigzkdw eksperta, w tym obowigzek

informowania PARP o wszystkich okolicznosciach, ktére mogg budzi¢ watpliwosci co do
jego bezstronnosci.

5. PARP moze ze swojej inicjatywy zawrze¢ umowe ramowg, o ktérej mowa ust. 1,

z ekspertem wpisanym do wykazu ekspertdéw innej instytucji w ramach tej samej
dziedziny, po uprzednim uzyskaniu zgody eksperta, o ile ekspert zostat pozytywnie
oceniony na podstawie takich samych kryteriéw jak kryteria okreslone w Regulaminie
naboru.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, ekspert wpisany do wykazu ekspertéw innej
instytucji w ramach tej samej dziedziny zobowigzany jest do zatozenia konta
i uzupetnienia wniosku w LSI w tozsamym zakresie jak w innej instytucji. Jezeli wniosek
bedzie dotyczyt dodatkowych dziedzin wykazu niz objete wykazem innej instytucji to
ocena wniosku w zakresie dodatkowych dziedzin dokonywana jest na zasadach
okreslonych w § 4.

7. W przypadku nieprzedfozenia przez eksperta wymaganych dokumentéw lub oswiadczen
niezbednych do zawarcia umowy ramowej w terminie 14 dni kalendarzowych, PARP moze
odstgpi¢ od podpisania umowy z ekspertem oraz wykresli¢ eksperta z wykazu.

8. Informacje o zawartych umowach bedg publikowane zgodnie z art. 84 ustawy.

9. Zmiana Regulaminu naboru nie wymaga zmiany umowy ramowej.

§ 10. Zmiany Regulaminu

1. PARP zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu naboru. Zmieniony Regulamin naboru
publikowany jest na stronie internetowej PARP.
2. Do wnioskéw lub aktualizacji wnioskédw w trakcie weryfikacji w momencie zmiany
Regulaminu naboru zastosowanie ma wersja Regulaminu naboru obowigzujgca w dniu

ztozenia wniosku lub aktualizacji wniosku.

§ 11. Zataczniki

Nastepujace zatgczniki stanowig czes¢ Regulaminu naboru:
1) Zatacznik nr 1 — Spis dziedzin dla Programéw FENG i FEPW;
2) Zatacznik nr 2 — Wzory o$wiadczen/zobowigzanie kandydata na eksperta/eksperta;
3) Zatgcznik nr 3 — Formularz zgtoszeniowy kandydata na eksperta;

4) Zatgcznik nr 4 — Wzér umowy ramowej o wspotpracy.
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